
MUNICIPAL CORPORATION OF GREATER MUMBAI 
Office of Asstt. Commissioner, D / Ward Office Bldg., 2nd Floor, 

Jobanputra Compound, Nana Chowk, Grant Road (W), Mumbai – 400 007 
_______________________________________________________________

____ 
Tel. No. (Office) : 23861426 / 27 / 28 Ext. No. 330/331 Email ID : pco.d@mcgm.gov.in 

   
 

No. : PCO / D / 92 / SR.,  Date : 09.04.2022 
 
 
 

    NOTICE 
 
 

 Applications are invited from registered Sahakari / Berojgar Seva 

Sahakari Sansthas for providing volunteers to render insecticidal treatment 

at building construction sites for 7 months (June to December 2022) to 

control of Malaria / Dengue in D - ward. 

 

Interested Sansthas should download applications on M.C.G.M. portal 

http://portal.mcgm.gov.in or contact at the Pest Control Office, Room No. 

106, 1st Floor, 'D' Ward Office Bldg., Jobanputra Compound, Nana Chowk, 

Grant Road(W), Mumbai - 400 007 Tel. No. (Office) : 23861426/27/28 Ext. : 

330 / 331. 

 

 The last date for submission of applications at Pest Control 

Office is     25.04.2022 before 1.00 p.m. on working days. 

 

 

         

           

               Asstt. Commissioner                              
                D / Ward 

 
 

 

 
 
 

 
 



बृहन‍्मुंबई्‍हानगरपालिका 
सहाय्यक्आयमक्त्याुंचे्कायाािय, डी्लिभाग्कायाािय्इ‍ारत, 

जोबनपमत्र््कुं पाऊुं ड, नाना्चौक, गँ्रट्रोड्(प.), ‍मुंबई्- ४००्००७. 

दूरध्वनी्क्र. २३८६१४२६/२७/२८्लिस्तारीत्क्र.्३३०/३३१्ई‍ेि्आयडी्- pco.d@mcgm.gov.in 

 

  क्र. : कीलनका्/ डी्/ ९२्/ एसआर.  लदनाुंक्: ०९.०४.२०२२ 

 

सूचनापत्र 

 

 कीटक नियंत्रण कायाालय डी - निभाग येथे मलेरिया / डेंगू नियंत्रणासाठी बाुंधका‍ाच्य्ा्

लिकाणी् ् अळीनाशक्फिारणीकरीता ७् ‍लहनय्ाुंच्य्ा् (जून् ते् लडसेंबर् २०२२) कालािधीसाठी 

स् ियंसेिक उपलब्ध किण्यासाठी नो ुंदणीकृत्सहकारी्/ बेरोजगार्सेिा्सहकारी्सुंस्था यांचेकडूि 

अर्ा मागनिण्याबाबत संकेत स्थळािि सूचिापत्र देण्यात येत आहे.   

 इचु्छक संस्थांिी याबाबतचा तपशील अर्ा ि इच्छापत्राच्या िमुन्यासाठी 

http://portal.mcgm.gov.in या संकेत स्थळािि अथिा कीटक्लनयुंत्रण्कायाािय, रूम िं.  १०६, 

पनहला मर्ला, 'डी' निभाग कायाालय इमाित, र्ोबिपुत्र कंपाऊंड, िािा चौक, गँ्रट िोड(प.), मंुबई - ४०० 

००७. येथे संपका  साधािा. 

 

 संस्थेिे कायाालयीि कामकार्ाच्या नदिशी कीटक् लनयुंत्रण् अलधकारी् डी् - लिभाग 

कायाालयात अर्ा किण्याची अुंलत‍्तारीख्लद. २५.०४.२०२२ िोर्ी दमपारी्१.००्िाजेपयंत.  

                 

   

           

                सहाय्यक्आयमक्त 

                  डी्लिभाग 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

पररलशष्ट््‘अ’ 

बाुंधका‍ाच्या्लिकाणी्अळीनाशक्फिारणीकररता्७्‍लहन्ाुंच्य्ा्(जून्ते्लडसेंबर्२०२२) 

कालािधीकररता्डेंगी्/ ‍िेररया्लनयुंत्रणाकररता््कुं त्राट्रक्क‍ 

पररपत्रक्क्र. प्रकाअ/०८/२०२१-२२, लद. २५.१०.२०२१्अन्वये्रु. ६७९.२३/- प्रलतलदन्प्रलत्स्वयुंसेिक 

 

अनम.  

क्र. 

लिभाग कािाि

धी 

आिश्यक्

स्वयुंसेि

क 

एकूण्कुं त्राट्रक्क‍्

(प्रलतलदन्

प्रलतस्वयुंसेिक्दर्रु. 

एकूण्कुं त्राट्

रक्क‍ेच्या्४९.५८% 

िेव्ही 

एकूण्कुं त्राट्रक्क‍्

४९.५८% िेव्हीसहीत् 

(रु.) 



६७९.२३ x २० ्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््

स्वयुंसेिक्सुंख्या्x 

१७१ ्‍नमष्य्लदिस) 

(रु.) 

(रु.) (५्+ ६) 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 

१ 'डी' 

७ मनहिे       

(१७१ 

नदिस) 

२० २३,२२,९६७.०० ११,५१,७२७.०० ३४,७४,६९४.०० 

 

       ््््््््््---- ्सही्---- 

                                                              कीटक्लनयुंत्रण्अलधकारी्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््् 

                                                             ््््््््'डी' लिभाग 

पररलशष्ट्‘ब’ 

का‍ाचे्सालहत्य् 

 

व्य्ाप्त्ी्/पररके्षत्र ‍मुंबई्‍हानगरपालिका्के्षत्रातीि्'' लिभाग 

अर्ादाि संस् थेिे मिुष् यबळासोबत 

पुििाियाची आिश् यक उपकिणे 
❖ पंप 

अर्ादाि संस् थेिे मिुष् यबळासोबत 

पुििाियाची आिश् यक सुिक्षा 

साधिे 

❖ सेफ्टी शूर् 

❖ फेस मास् क 

❖ हेलमेट 

❖ गणिेश 

 

         ---- ्सही्---- 

                                                                   कीटक्लनयुंत्रण्अलधकारी्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््् 

                                                ्््््््््््डी्लिभाग 



 सूचनेच्या्अजााचा्न‍मना 

पररलशष्ट्‘क’् 

(अजादार्सुंस्थे्ने्आपि्य्ा्‍मखपत्रािर्(Letter Head) ‍ूळ्प्रतीत्सादर्करािा.) 

 

प्रनत, 

कीटक नियंत्रण अनधकािी  

_________ निभाग 

____________________ 

____________________ 

मंुबई –____________  

  निषय : कीटक नियंत्रण अनधकािी ________ निभागात मिुष् यबळ (स् ियंसेिक)  

                    पुिनिणेबाबत सािार्निक िृत्तपत्रात ि मिपा संकेतस्थळािि नदलेल्या  

                    सूचिेअंतगातचा अर्ा.   

महोदय, 

 

 आमची संस् था्संकेतस्थळािि नदलेल्या सूचिेअंतगात कीटकिाशक खात्याच्या कीटक नियंत्रण अनधकािी _______ 

निभागाकरिता मिुष् यबळ पुििू इच्छच्छते. तिी आम् हाला कृपया संधी नमळािी. संस् थेिे आतापयंत केलेल् या कामाची मानहती 

पुढीलप्रमाणे-  

अ) प्रशासकीय्‍ालहती्:- 

१) संस् थेचे िांि :- _______________________________________________________ 

२) िोदंणी क्र. :- ________________________________________________________ 

३) कायाालयीि पत् ता :- ____________________________________________________ 

४) पत्रव्यिहािाकरिता पत्ता :-_________________________________________________ 

५) संस् थेचे बँक खाते असलेल् या बँकेचे िांि :- ________________ खाते क्र. _______________ 

६) संस् थेचे पॅि काडा िं.:- __________________________________________________ 

७) िेन् डि िनर्. िं.:- _____________________________________________________ 

८) संस् थेचे संपका  दुिध् ििी क्र. नििास __________________ कायाालय __________________ 

    भ्रमणध् ििी ______________ फॅक् स _____________ ई-मेल आयडी ________________ 

९) संस् था पदानधकािी मानहती  

सुंस्थ्ा्

पदालधकारी 

सुंपूणा्नाुंि सुंस्थे्च्या्

लशक्‍कय्ासलहत्

छायालचते्र 

लनिासी्पत्त्ा दूरध्ि्नी/ 

भ्र‍णध्ि्नी्

क्र‍ाुंक 

स्ि्ाक्षरी 

अध् यक्ष      

सनचि      

खनर्िदाि      

   (िास्त्व्य्ाचा्पमरािा/कागदपते्र्जसे्की, रेशन्काडा, आधार्काडा, ‍तदान्ओळखपत्र, पॅन्काडा, सरकारी,   

     लन‍सरकारी्युंत्रणेने्लदिेिी्ओळखपते्र)                                                        

ब) िेखा्पररक्षण्अहिाि्:- संस् थेचे अनलकडील दोि िषााचा लेखा परिक्षण अहिाल िषा २०१९-२०२०, २०२०-२१ 

क) कीटकनाशक्का‍ाचा्पमिीचा्अनमभि्:- 

______________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________

_____                                                                                  

 

...२ 

२ 

ड) अनय््‍ालहती्:- संस् था सध् या म.ि.पा.च् या इति उपक्रमात सहभागी आहे काय? 

    त् याचा तपशील, कायाादेश, कामाचे स् थळ, कामाचा अिधी ि त् यासंबंधीची मानहती.  

    (खोटी मानहती नदल् यास कीिंा मानहती लपनिल् यास संस् था काििाईस पात्र िानहल)    

 

उपक्र‍ाचा्तपशीि कायाादेश का‍ाचे्स्थ्ळ का‍ाचा्अिधी 

    

    

    



    
 

इ) ‍हापालिकेच्य्ा्कोणत्य्ाही्का‍ा‍ध्ये््झािेि्य्ा्दुंडात्‍्क्कारिाईची्‍ालहती्:-  

(संस् थेचे पदानधकािी ि संस् था यांिि पुिी काििाई झाली असल् यास त् याचा तपशील इ.) 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____ 

(असि्य्ास्सिा्साक्षुंलकत्कागदपते्र्सोबत्सादर्करािीत.) 

 

फ) संस् था नकंिा संस् थेच् या पदानधका-यांिि काही फौर्दािी कायािाही झालेली असल् यास अथिा सुरु असल् यास 

त् याची मानहती  पुढीलप्रमाणे, 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 आम् ही संस् थेचे पदानधकािी म् हणूि िि िमूद केलेली मानहती सत् य असुि त् यामध् ये कोणतीही तफाित 

आढळल् यास नकंिा चुकीची मानहती नदल् यास आमची संस् था महापानलकेच्या कायदेशीि काििाईस पात्र असेल, 

तसेच मिुष् यबळ पुिनिण् याअंतगात म.ि.पा. च् या नियम ि अटी प्रमाणे तसेच निनहत केलेल् या िाज् य शासिाच् या 

धोिणािुसाि प्रमुख कामगाि अनधकािी यांिी िेळोिेळी निगानमत केलेल् या नकमाि िेति दिाप्रमाणे काम किण् यास 

आम् ही बांनधल असुि, त् यामध् ये आमची संस् था भनिष् यात कोणतीही तक्राि नकंिा सबबी सांगुि कीटकिाशक 

फिािणीच् या कामात दुला क्ष अथिा निष् काळर्ीपणा किणाि िाही, याची आम् ही संस् थेमाफा त हमी देत आहोत.  

 कृपया सादि. 

 

 
 

 

        अध्यक्ष                सलचि               खलजनदार 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

पररलशष्ट्‘ड’ 
 

ह‍ीपत्र 

 

 (५००/- रुपये्स्टॅ्म्प््पेपरिर्सादर्करािे.) 

 

मी, श्री./श्रीमती -----------------------------------, ------------------------- या संस्थेचा 

पदानधकािी म्हणूि ------------------------------ या पदािि नद. -------------- पासूि कायाित असूि संस्थेच्या 

नियमांप्रमाणे माझी सदि पदािि रितसि नियुक्ती झाली आहे. संस्थेचा िोदंणी क्रमांक ------------------------ 

नद.-------------- असा आहे. संस्थेच्या नियमािुसाि / ठिािािुसाि मला संस्थेच्या ितीिे सदि हमीपत्र देण्याचा 

अनधकाि असूि त्यािुसाि मी खालीलप्रमाणे हमीपत्र देत आहे.  

 

⚫ मंुबई महािगिपानलकेच्या कीटकिाशकखात्याच्या कीटक नियंत्रण कायाालय 'डी'  निभाग येथे  इ‍ारत्

बाुंधका‍्इत्यादी्लिकाणी्अळीनाशक्फिारणीकररता्जानेिारी्ते् लडसेंबर्२०२२्अश्या्एकूण्७्

‍लहन्ाुंच्या्कािािधीकररता मलेरिया / डेंगी पसिनिणा-या डासांचे नियंत्रणाकरिता  निभागिाि आिश्यक 

अनतरिक्त स्वयंसेिक उपलब्ध करुि देण्याचे काम आमच्या संस्थेला नमळण्यासाठी संकेतस्थळािि नदलेल्या 

सूचिे अंतगात अर्ा केला असूि अर्ाात िमूद सिा तपशील माझे मानहतीिुसाि योग्य ि खिे आहेत.  
 

⚫ मी शपथपूिा र्ाहीि कितो की आमच् या संस् थेचा उदे्दश हा संस् थेच् या सभासदांिा िोर्गाि नमळिूि देणे हा 

असूि माझ्या संस्थेस कायाादेश नमळाल्यास आम्ही नियमािुसाि काम किण्याची हमी याव्दािे देतो.  



 

⚫ आम्हाला नमळालेला कायाादेश संपूणा अथिा निभागूि अन्य संस्था नकंिा कंत्राटदािास देणाि िाही. 
 

⚫ अर्ाात िमूद केलेल्या सिा बाबी मी िाचल्या आहेत ि त्या मला समर्ल्या आहेत. परिनशष्टातील अटी ि शती 

मला मान्य आहेत. मी असे र्ाहीि कितो / किते की अर्ाात नदलेली मानहती माझ्या निश्िासािुसाि सत्य ि 

योग्य असूि ती असत्य असल्याचे नदसूि आल्यास मी कायदेशीि काििाईला पात्र असेि, तसेच संस्थेला 

नमळालेले काम / कायाादेश त्यामुळे िद्द होऊ शकतो हे मला मान्य आहे. 

 

 

       स्वाक्षिी :-------------------------------- 

िाि : -------------------------------- 

पदिाम :--------------------------------- 

पत्ता   : -------------------------------- 

नदिांक : -------------------------------- 

 

 

 

 

बृहन‍्मुंबई्‍हानगरपालिका 
कीटक नियंत्रण कायाालय, १०६, पनहला मर्ला, 'डी' निभाग कायाालय इमाित, र्ोबिपुत्र कंपाऊंड, 

िािा चौक, गॅ्रट िोड (प.), मंुबई – ४०० ००७. 

 

क्रमांक : कीनिका/        /डी/ लेखा नदिांक : 

 

पररलशष्ट्–्‘इ’ 

 

 

निषय : कीटकिाशक निभागाच्या कीटक नियंत्रण अनधकािी डी निभागात इ‍ारत्बाुंधका‍्

इत्यादी् लिकाणी् अळीनाशक् फिारणीकररता् जानेिारी् ते् लडसेंबर् २०२२् अश्या्

एकूण्७्‍लहन्ाुंच्या्कािािधीकररता्डेंगी, ‍िेररया्लनयुंत्रणाकररता अनतरिक्त 

स्वयंसेिक उपलब्ध किण्यासाठी िृत्तपत्र ि मिपा संकेत स्थळािि र्ानहिातीद्वािे 

अर्ा मागिूि नििडण्याबाबत.                   

 

 बृहनंु्बई महािगिपानलका के्षत्रात सािार्निक आिोग्य खात्याच्या कीटकिाशक निभागाच् या कीटक 

नियंत्रण कायाालय 'डी' निभागात इ‍ारत्बाुंधका‍्इत्यादी्लिकाणी्अळीनाशक्फिारणीकररता्जानेिारी्

ते् लडसेंबर् २०२२् अश्या् एकूण् ७् ‍लहन्ाुंच्या् कािािधीकररता् ‍िेररया् / डेंगी् लनयुंत्रण ‍ोलह‍्

राबलिण्यासािी सािार्निक र्ानहिातीद्वािे आनण संकेतस्थळािि नदलेल्या सूचिे अतंगात प्राप्त झालेल्या पात्र 

अर्ांमधूि निभागाकिीता सोडत काढूि एका संस्थेची िेमणूक किण्यात येणाि आहे. 

 

  ‍िेररया/डेंग्यू््लनयुंत्रण्का‍ाचा्तपशीि खािीिप्र‍ाणे्आहे 

१ कामाचा 

तपशील 

कीटकिाशक निभागाच्या कीटक नियंत्रण अनधकािी 'डी' निभागात इ‍ारत् बाुंधका‍्

इत्यादी् लिकाणी् अळीनाशक् फिारणीकररता् जानेिारी् ते् लडसेंबर् २०२२् अश्या्

एकूण् ७् ‍लहन्ाुंच्या् कािािधीकररता् ‍लेररया् / डेंगी् पसरलिणार्य्ा् डासाुंचे्

लनयुंत्रणाकररता निभागात आिश्यक अनतरिक्त स्वयंसेिक उपलब्ध करुि देणे.  

२ परिमाण सोबत पररलशष्ट््'ब' र्ोडल् याप्रमाणे. 

३ किािाचा 

कालािधी 

मंरू्िी सापेक्ष इ‍ारत्बाुंधका‍्इत्यादी्लिकाणी्अळीनाशक्फिारणीकररता्

जानेिारी्ते्लडसेंबर्२०२२्अश्या्एकूण्७्‍लहन्ाुंच्या्कािािधीकररता 

‍िेररया/डेंगू्य्लनयुंत्रण्‍ोलह‍.  

४ दि / 

नकंमत 

१) शासि धोिणािुसाि प्रमुख कामगाि अनधकािी यांिी िेळोिेळी निगानमत केलेल्या 

परिपत्रकातील नकमाि िेति दि(प्रनतनदि प्रती स्वयंसेिक) अनधक ४९.५८्% लेव्हीचे 

अनधदाि पररपत्रक्क्र. प्रकाअ/०९/२०२०-२१, लद. ०२.०९.२०२० मधील अटीचं्या 

पूतातेिंति किणे. 

२) सद्यःच्छस्थतीत प्रमुख कामगाि अनधकािी यांच्या्पररपत्रक्क्र. प्रकाअ/०८/२०२१-२२, लद. 



२५.१०.२०२१  अन्वये नकमाि िेति दि रु. ६७९.२३/- प्रनतनदि प्रती स्वयंसेिक असा आहे. 

५ अटी ि 

शती 
अ) अजा्सादरीकरण्: 

१. अर्ादाि संस् थेिे पररलशष्ट् 'फ' मधे्य िमूद केलेल्या अर्ााची िक्कम, कीटक नियंत्रण 

अनधकािी डी कायाालयाद्वािे चलि प्राप्त करुि िागिी सुनिधा कें द्रािि भिणा केल्यािंति 

संस्थेच्या मुखपत्रािि (Letter Head) पररलशष्ट् 'क' प्रमाणे मूळ प्रतीत कीटक नियंत्रण 

अनधकािी 'डी' निभाग यांच्या सूचिापत्रामधील नदलेल्या कायाालयीि पत्त्यािि अर्ा सादि 

किािा. सदि भिणा केलेल्या पाितीची छायांनकत प्रत र्ोडणे  

आिश्यक असेल.२. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्था ही द महािाष्टर  

को-ऑप. सोसायटी अॅक्ट १९६० या कायदयािे स्थापि झालेली िोदंणीकृत संस्था 

असल्याबाबतची उप निबंधक / सहायक निबंधक कायाालयाकडूि प्राप्त झालेल्या 

प्रमाणपत्राची साक्षांनकत छायांनकत प्रत र्ोडणे आिश्यक असेल. 

३. अर्ादाि सहकािी संस्था/ बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे महािगिपानलकेच्या 

कोणत्याही निभागात िेमूि नदलेल्या कामाकरिता स्वयंसेिक पुिनिण्याचा मागील सात िषाात 

(माहे एलप्रि् २०१५ िंति) कमीत कमी दोि िषांचा अिुभि असलेल्या निनिध खाते 

प्रमुखांच्या निनिध कालािधीचं्या साक्षांनकत छायांनकत प्रमाणपत्रांच्या प्रती सोबत र्ोडणे 

आिश्यक असेल. त्यासोबत अिुभि दशानिणा-या कायादेशांच्या साक्षांनकत छायांनकत प्रती 

सोबत र्ोडणे आिश्यक असेल.      

४. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे भनिष्य नििााह निधी आनण 

संनकणा तितूदी अनधनियम १९५२ कायदयाअंतगात िोदंणी प्रमाणपत्राची साक्षांनकत 

छायांनकत प्रत र्ोडणे आिश्यक असेल. तसेच पुिनिण्यात येणा-या स् ियंसेिकांच् या बाबतीत 

या अनधनियमाखाली आिश्यक तो निधी संबंनधत शासकीय कायाालयात िेळोिेळी र्मा 

किणेबाबतची संपूणा र्बाबदािी अर्ादाि संस् थेची िाहील ि त्याच्या प्रनतपूतीसापेक्ष त्याचे 

अनधदाि बृहनंु्बई महािगिपानलकेमाफा त किण्यात येईल. 

५. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे िाज्य कामगाि निमा योर्िा 

(ई.एस.आय.सी. अॅक्ट १९४८) कायद्याअंतगात िोदंणी प्रमाणपत्राची साक्षांनकत छायांनकत प्रत 

र्ोडणे आिश्यक असेल. तसेच पुिनिण्यात येणा-या स् ियंसेिकांच् या बाबतीत या 

अनधनियमाखाली आिश्यक तो निधी संबंनधत शासकीय कायाालयात प्रते्यक मनहन्यात र्मा 

किणेबाबतची संपूणा र्बाबदािी अर्ादाि संस् थेची िाहील ि त्याच्या प्रनतपूतीसापेक्ष त्याचे 

अनधदाि बृहनंु्बई महािगिपानलकेमाफा त किण्यात येईल.  

६. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे बृहनंु्बई 

महािगिपानलकेच्या कायाकके्षत कीटकिाशक हाताळणी किणे यासाठी कें द्र ि िाज् य 

शासिाच् या कीटकिाशक कायदा १९६८ अनधनियम ४६ सोबत कीटकिाशक नियम १९७१ 

चा नियम १० अन् िये आिश् यक असणा-या िैध पििान्याची साक्षांनकत छायांनकत प्रत सोबत 

र्ोडणे बंधिकािक असेल.   

७. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी  संस्था यांची सन्२०१९-२०्ि्सन्

२०२०-२१ या दोि िषाा प्रमाणे देण्यात आलेल्या एकूण कंत्राट िकमेच्या (नकमाि िेति दि 

अनधक ४९.५८% लेव्ही) ३०% िकमेइतकी असणे आिश्यक आहे. सन्२०१९-२०्ि्सन्

२०२०-२१ या दोि आनथाक िषांचे ताळेबंद अहिाल ि िानषाक उलाढालीबाबत सिदी 

लेखापालांच्या प्रमाणपत्राची साक्षांनकत छायांनकत प्रत र्ोडणे आिश्यक असेल. 

८. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सहकािी संस्थािा देण्यात आलेल्या एकूण कंत्राट 

िकमेिुसाि अनधकृत बँकेच्या आिश्यक पतपत्राची मूळ प्रत र्ोडणे आिश्यक असेल. अर्ा 

दाखल केल्याच्या नदिांकापासूि अगोदिच्या सहा मनहन्यांच्या कालािधीतील पतपत्र (Letter of 

Solvency) िैध धिण्यात येईल. 

९. अर्ादािािे शासिाच् या अनधकृत प्रानधकिणािे योग् य त् या िमुन् यात नदलेल्या िसू्त ि सेिाकि 

िोदंणी प्रमाणपत्राची (GST Registration) साक्षांनकत छायांनकत प्रत देणे आिश्यक आहे. 

संस्थेच्या एकूण उलाढालीिुसाि संस्थेस िसू्त ि सेिाकि िोदंणी किणे आिश्यक िसल्यास तसे 

प्रमाणपत्र संस्थेच्या मुखपृष्ठािि संस्थाचालकािे देणे बंधिकािक असेल.  

१०. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे अर्ा सादि कितािा 

संस्थेच्या िािाचे पॅि काडा सोबत र्ोडणे आिश्यक असेल. 

११. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस् थेचे आनथाक व् यिहाि असलेले 



बँकेचे िांि ि खाते क्र.असलेल् या बँकेच् या खातेपुच्छस्तकेची साक्षांनकत छायांनकत प्रत देणे 

सोबत र्ोडणे आिश्यक असेल. 

१२. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडे अर्ा सादि कितािा 

पररलशष्ट् 'ड' प्रमाणे सिा अटी ि शती मान्य असल्याचे रु. ५००/- नकंमतीच् या मुद्रांकीत 

कागदपत्रािि (Stamp paper) हमी पत्र देणे आिश्यक असेल. 

१३. अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस् थेची उपनिधी / घटिा याची 

साक्षांनकत छायांनकत प्रत देणे आिश्यक आहे. 

ब) अजा्पडताळणी्: 

१. अर्ादाि संस्थांिी सूचिापत्र सािार्निक िृत्तपत्र ि मिपा संकेत स्थळािि प्रकानशत 

केल्यापासूि ०४ (चाि) नदिसांच्या आत लेखी पत्राद्वािे सूचिा किाव्यात. अर्ादाि संस्थांिी 

केलेल्या केिळ लेखी सूचिांची दखल घेण्यात येईल.  

२. ज्या अर्ादाि सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थांिा कीटकिाशक निभागािे 

यापूिी काळया यादीत टाकले असेल नकंिा ज् या संस् थेचे काम समाधािकािक िाही म्हणूि 

त्यांिा काढूि टाकले असेल अशा संस्थांचे अर्ा निचािात घेतले र्ाणाि िाहीत. 

३. एखाद्या संस्थेस आपल्या प्रनतस्पधी संस्थेबाबत त्यािे कागदपते्र/मानहती/नकंिा सादि 

केलेल्या इति कागदपत्रांबाबत तक्राि असल्यास त्यांच्या पडताळणीकरिता रु.२५,०००/- 

(रु.पंचिीस हर्ाि फक्त) इतकी िक्कम महािगिपानलकेच्या नतर्ोिीत अगोदि भिणा किणे 

आिश्यक आहे. र्ि सदि संस्थेिे केलेली तक्राि असत्य ि अयोग्य आढळल्यास सदि 

तक्रािदाि संस्थेची रु.२५,०००/- पितािा िक् कम र्प्त केली र्ाईल. तसेच र्ि तक्राि सत्य ि 

योग्य असेल ति ज्या संस्थेबाबत तक्राि असेल त्या संस्थेचा अर्ा अपात्र ठिनिण्यात येईल ि 

रु.२५,०००/- दंड ि ५ िषांकरिता काळया यादीत टाकले र्ाईल. 

४. अर्ादाि संस्थांिी सादि केलेली कागदपते्र, पडताळणी अनधकािी / कमाचािी  

आिश्यकता िाटल्यास त्याची शहानिशा करु शकतील. सदि कागदपते्र चुकीची नकंिा खोटी  

आढळल्यास सदि संस्थेचा अर्ा अपात्र ठिनिण्यात येईल ि रु.१०,०००/- इतका दंड ि ५ 

िषांकरिता काळया यादीत टाकले र्ाईल. 

५. पडताळणी दिम्याि ि र्ोडलेल्या आिश्यक कागदपत्रांची ई-मेलद्वािे दोि नदिसात 

पूताता किण्यास अर्ादाि संस्थेस कळनिले र्ाईल. पूताता ि केल्यास सदि संस्थेचा अर्ा 

अपात्र ठिनिण्यात येईल. कोणत्याही परिच्छस्थतीत निनहत मुदतीिंति संस्थांची कागदपते्र 

च्छस्वकािली र्ाणाि िाहीत. अर्ादाि संस्थेिे सादि केलेली कागदपते्र पित किण्यात येणाि 

िाहीत.  

६. पडताळणी दिम्याि संस्थाचालक नकंिा त्यांचे प्रनतनिधी यांिी पडताळणी कमाचािी नकंिा 

अनधकािी यांच्याशी कसल्याही प्रकािे संपका  साधू िये. तसेच कसल्याही प्रकािचे दबाि तंत्र 

िापिल्यास सदि संस्थेचा अर्ा अपात्र ठिनिण्यात येईल. 

७. अर्ादाि संस्थांच्या केिळ लेखी सूचिांची दखल घेण्यात येईल. 

८. पडताळणी प्रनक्रया पूणा झाल्यािंति पात्र ठिलेल्या संस्थांिा ई-मेलद्वािे सोडतीचा 

नदिांक, िेळ ि नठकाण कळनिण्यात येईल. अपात्र संस्थांची यादी  कीटक नियंत्रण अनधकािी 

यांच्या कायाालयाच्या सूचिा फलकािि लािण्यात येईल.  

क) सुंस्था्लनिडीकरीता्अजांची्सोडत्: 

१. सोडती दिम्याि, संस्थाचालक नकंिा त्यांचे अनधकृत प्रनतनिधी यांिाच प्रिेश नदला र्ाईल. 

अनधकृत प्रनतनिधीकंरिता संस्थाचालकांचे अनधकाि पत्र सादि किणे आिश्यक आहे. 

२. अर्ा प्राप्त झाल्यािंति सिा अटी ि शती पूणा किणा-या पात्र  अर्ादाि संस्थांमधूि सोडत 

काढण्यात येईल.  

३. र्ि अर्ा प्राप्त झाले िसतील ति पुिश्चः सात नदिसांचा कालािधी देऊि सूचिापत्राद्वािे 

अर्ा मागनिण्यात येतील. तिीदेखील प्रनतसाद ि नमळाल्यास कीटक् लनयुंत्रण्अलधकारी्

'डी' लिभाग हे सहायक्आयमक्त्'डी' लिभाग्ि्उपायमक्त्(परर.-१) यांच्या मंरु्िी अन्वये 

त्यानिभागातील परििक्षण अथिा घिकचिा व्यिस्थापि खात्यातील कायाित स्वयंसेिक 

पुिनिणा-या संस्थांकडूि संमती पत्र घेऊि िेमणूक कितील.      

ड) लनिड्पश्चात्: 

१. सोडतीमधे्य प्रथम क्रमांकाििील असलेल्या संस्थेची िेमणूक किण्यात येईल. च्छव्दतीय ि 

तृतीय क्रमांकाििील संस्थांिा प्रनतक्षा यादीिि ठेिण्यात येईल.  

२. नििड झालेल्या संस्थेिे काम किण्याचे िाकािल्यास सोडतीमधील प्रनतक्षा यादीििील 

नद्वतीय क्रमांकाच्या संस्थेस संमती पत्र घेऊि िेमणूक किण्यात येईल.  

३. च्छव्दतीय क्रमांकाच्या संस्थेिे सुध्दा काम किण्याचे  िाकािल्यास सोडतीमधील प्रनतक्षा 

यादीििील तृतीय क्रमांकाच्या संस्थेस संमती पत्र घेऊि िेमणूक किण्यात येईल. 



४. एका संस्थेला िेमूि नदलेले ठिानिक काम ती संस्था दुस-या संस्थेला पुििााटप करुि देऊ 

शकणाि िाही. तसे केल्यास अशा संस्थेला महापानलकेतफे नदलेले कंत्राट त्वरित िद्द 

किण्यात येईल ि त् या संस् थेस काळया यादीत टाकण् यात येईल. तसेच प्रनतक्षा यादीििील 

नद्वतीय क्रमांकािि असलेल्या संस् थेची िेमणूक किण् यात येईल. 

५. नििड झालेल्या संस्थेस आिश्यक ते निधी शुल्क, साधि सानहत्य आकाि आनण 

दस्तऐिर्ािि सॅ्टम्प डयुटी, सुिक्षा अिामत िक्कम बँक हमीपत्राच्या स्वरुपात भिल्यास 

त्यािि  सॅ्टम्प डयुटी िक्कम ि प्रसंगािुरुप रे्-रे् अिुजे्ञय असेल ते त्या-त्या िेळी अदा किणे 

बंधिकािक असेल. 

६. नियुक्त केलेल्या संस्थेिे नियुक्ती नदिांकापासूि ३० नदिसात किाि िकमेच्या २% िक्कम 

सुिक्षा अिामत िक्कम म्हणूि महािगिपानलकेच्या नतर्ोिीत भिणे आिश्यक आहे. 

७. नििड झालेल्या सहकािी संस्थेिे / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेिे कायाादेश प्राप् त 

झाल् यािि आिश् यक स्वयंसेिक पुिनितािा ते स्वयंसेिक त्या संस्थेचे सभासद असल्याबाबतचे 

प्रमाणपत्र संस्थेच्या मुखपत्रािि (Letter Head) देणे बंधिकािक िाहील. सदि सभासदांची 

संपूणा िािे, कायमचा पत्ता, छायानचत्र ि बँक पासबुकची छायांनकत प्रत कीटक नियंत्रण 

अनधकािी यांिा सादि किणे आिश्यक असेल. 

८. नियुक्त अर्ादाि सहकािी संस्थेिे / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेिे महापानलकेबिोबि 

महापानलका अनधनियम १८८८ कलम ७०(१)(ब) िुसाि नलच्छखत किाि किणे बंधिकािक 

असेल. किािाबाबत भनिष्यात काही िाद उदभिल्यास त्याबाबतचा अंनतम निणाय हा माि. 

महािगिपानलका आयुक्तांचा असेल. 

९. संस्थेची नििड झाल्यािंति कंत्राट किाि होण्यापूिी र्ि असे निदशािास आले की, संस्थेिी 

अर्ाासोबत नदलेली मानहती ि कागदपते्र ही खोटी नकंिा चुकीची आहेत, ति सदि संस्थेस ५ 

िषांकरिता काळया यादीत टाकले र्ाईल ि ते काम सोडतीमधील पुढील दुस-या 

क्रमांकाच्या संस्थेस देण्यात येईल. कंत्राट किाि निष्पानदत झाला असल् यास देखील सदि 

कंत्राट िद्द किण्यात येईल ि ििील प्रमाणे काििाई किण्यात येईल. 

ई) सिासाधारण्: 

१. नििड झालेल्या सहकािी संस्थेकडूि / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेकडूि 

कीटकिाशक फिािणीकरिता िेमण्यात आलेल्या प्रते्यक स् ियंसेिकास शासि निदेशािुसाि 

प्रमुख कामगाि अनधकािी यांचेकडूि िेळोिेळी निगानमत होणा-या पररपत्रक्

क्र.प्रकाअ/०९/२०२०-२१्लद. ०२.०९.२०२० िुसाि अिुजे्ञय नकमाि िेति अनधक ४९.५८% 

लेव्हीचे अनधदाि परिपत्रकात िमूद केलेल्या अटी ि शतींच् या पूतातेसापेक्ष किाियाचे आहे.  

२. ४९.५८% लेव्हीमधे्य भनिष्य नििााह निधी १३%, कमाचािी िाज्य निमा ४%, सािुग्रह 

अिुदाि ८.३३%, िरे्चे िोखीकिण १% ि सणांच्या िर्ा ि नकिकोळ िरे्चे िोखीकिण १%, 

उपदाि ४%, प्रशासकीय खचा ५%, सुिनक्षतता साधिे ४%, घिभाडे िक्कम ५% ि नकिकोळ 

िक्कम ४.२५% या बाबीचंा समािेश आहे.  

३. नििड झालेल्या  सहकािी संस्थेिे / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थाचालकािे परिपूणा 

मानसक देयके प्रते्यक मनहन्याच्या ५ तािखेपयंत कीटक नियंत्रण अनधकािी 'डी' लिभागात 

सादि किािीत. तसेच सदि संस्थाचालकािे महािगिपानलकेस सादि केलेल्या देयकांचे 

अनधदाि मंुबई महािगिपानलकेकडूि होण्यािि अिलंबूि ि िाहता, प्रते्यक मनहन्याच्या १० 

तािखेपयंत कनषात धिादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वािे स्वयंसेिकांिा पूणा अनधदाि अदा 

किणे बंधिकािक आहे.   

४. संस्थेच्या स्वयंसेिकांस देण्यात आलेल्या अनधदािाचा संबंनधत बँक खात्यातील तक्ता, बँक 

पास बुकातील िेतिाच्या िोदंी नकंिा प्रती मनहन्याच्या २२ तािखेपयात नियुक्त संस् थेिे कीटक 

नियंत्रण अनधका-यांिा सादि किणे बंधिकािक िाहील. तसेच त्याची योग्य ती शहानिशा 

कीटक नियंत्रण अनधकािी यांिी पुढील मनहन्याच्या देयकाच्या अनधदािापूिी किािी. 

स्वयंसेिकास केलेल्या अनधदािामधे्य तु्रटी आढळल्यास त्या संबधी कीटक नियंत्रण 

अनधकािी तु्रटी सुधािण्याकिीता संस्थाचालकाशी त्विीत पत्रव्यिहाि कितील. 

५. नियुक्त किण्यात आलेली सहकािी संस्था/बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्था, स्वयंसेिकांची 

उपच्छस्थती दििोर् ठेितील आनण मनहिा पूणा होताच प्रभाव्य अहिालासोबत देयक कीटक 

नियंत्रण अनधका-यांिा सादि कितील. सदि देयक ि प्रभाव्य अहिाल कीटक नियंत्रण अनधकािी 

पडताळूि अनधदािाकरिता लेखा अनधकािी यांिा सादि  कितील. 

६. नििड झालेल्या सहकािी संस्थेला/बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेला त्यांच्या सदस्यास 

म्हणरे्च स्वयंसेिकास, कायदयाप्रमाणे आर्ािपण/अपघात इत्यादीसाठी निमा संिक्षण 

नियमािुसाि प्राप्त करुि देणे बंधिकािक असेल ि ही संबंनधत संस्थेची सिास्वी र्बाबदािी 

असेल.  



७. संबंनधत सिा कामगाि कायद्यांचे पालि किणे नियुक्त केलेल्या अर्ादाि सहकािी संस्था / 

बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थांिा बंधिकािक िाहील.  

८. नियुक्त सहकािी संस्थेच्या / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेच्या सदस्यास ओळखपत्र देण्याची 

र्बाबदािी सदि संस् थेची िाहील याबाबत आिश्यक ती खातिर्मा कीटक नियंत्रण अनधकािी 

कितील.  

९. नियुक्त सहकािी संस्थेच्या / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेच्या सदस्याची ियोमयाादा  १८ िषाा 

खालील िसािी.  

१०. प्रते्यक मनहन्याच्या अखेिीस एक नदिसाचा तांनत्रक खंड देण्यात येईल. तसेच एका कॅलें डि 

मनहन्यातील िनििाि ि सािार्निक सुट्टी हे सुट्टीचे नदिस िगळूि कामाचे नदिस २६ नदिसांपेक्षा 

अनधक होणाि िाहीत याची दक्षता घेण्यात येईल. सूचिापत्रातील िमूद कालािधी दिम्याि 

स्वयंसेिक पुिनिलेल्या नदिसांकरिताच अनधदाि किण्यात येईल. कायाादेशात अथिा पररलशष्ट्

'ब' मधे्य िमूद केलेल्या एकूण नदिसांच्या कालािधीपेक्षा कमी नदिस भिल्यास संस्थांिा उिारित 

नदिसांची भिपाई देण्यात येणाि िाही नकंिा कामाच्या कालािधी सुध्दा िाढिुि देण्यात येणाि 

िाही.   

११. बांधकामाच्या नठकाणी अळीिाशक फिािणी किण्यासाठी फिािणी साधिे ि सुिक्षा साधिे 

पुिनिण्याची र्बाबदािी संबंनधत संस्थेची िाहील.  

१२. गणिेश परिधाि केलेला, नियुक्त सहकािी संस्थेचा / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस् थेचा 

स् ियंसेिक सकाळी ७.०० ते २.०० या कालािधीमध् ये ओळखपत्रासहीत, उपकिणे ि साधिांसह 

उपच्छस्थत असणे आिश् यक आहे. त् याच् या र्ागी इति कोणाचीही उपच्छस्थती ग्राहय धिली र्ाणाि 

िाही.  

१३. िनििाि ि सािार्निक सुटटीच् या नदिशी आिश् यकता असल् यास काम किणे बंधिकािक 

आहे. कीटक नियंत्रण अनधकािी यांिी नदलेल् या आदेशािुसाि, र्ादा कामाकिीता 

महािगिपानलकेतफे कोणतेही अनतरिक् त अिुदाि / अनधदाि मंरू्ि किण् यात येणाि िाही. 

१४. नियनमत काम किणा-या महािगिपानलकेच्या कमाचा-याप्रमाणे महापानलकेचे फायदे 

संस् थेच्या स् ियंसेिकास नमळणाि िाहीत तसेच महापानलकेत कोणत्याही परिच्छस्थतीत सामािूि 

घेतले र्ाणाि िाही.  

१५. कोणतीही सूचिा ि देता संस्थेचे काम थांबनिण्याचे अनधकाि प्रशासिास असतील. 

१६. नियुक्त संस्थेस काम बंद किाियाचे असेल ति त्यासंबंनधत लेखी सूचिा कीटक 

नियंत्रण अनधकािी यांिा एक मनहिा अगोदि द्यािी लागेल. एखादया संस्थेिे नियमािुसाि 

काम सोडले ति त्या नठकाणी प्रनतक्षा यादीििील पुढील संस्थेची िेमणूक सहायक 

आयुक्त/परिमंडळीय उपायुक्त यांच्या मंरू्िीिुसाि किण्यात येईल. 

१७. नियुक्त किण्यात आलेल्या संस्थेिि, बृहनंु्बई महािगिपानलकेिे िेमूि नदलेले काम 

प्रशासिास समाधािकािक होईल अशा प्रकािे पाि पाडणे बंधिकािक िाहील.   

१८. नियुक्त केलेल्या संस्थांच्या स्वयंसेिकांिी समाधािकािक काम ि केल्यास अथिा नियुक्त 

केलेल्या संस्थेिे किािाप्रमाणे दानयत्व पाि ि पाडल्यास सदि सहकािी सेिा संस्थेसोबत केलेला 

किाि कोणतेही कािण ि देता खंडीत / िद्द किण्यात येईल आनण या सहकािी सेिा संस्थेची 

सुिक्षा अिामत िक्कम र्प्त केली र्ाईल ि त् या नठकाणी आिश् यकतेिुसाि नद्वतीय अथिा तृतीय 

संस् था नियुक् त केली र्ाईल आनण त्याची संपूणा र्ोखीम आनण खचा कसूिदाि संस्थेकडूि मिपा 

प्रणालीिुसाि िसूल केला र्ाईल.  

१९. नियुक्त संस्था पाि पाडत असलेल्या कामाच्या संदभाात संस्थेकडूि अथिा संस्थेिे िेमलेल्या 

स्वयंसेिकांकडूि र्ि काही गैििताणूक, िुकसाि, महापानलकेच्या तसेच आम र्ितेच्या 

मालमते्तचे अपहिण अथिा हािी झाल्यास त्यास महापानलका प्रशासि कोणत्याही प्रकािे 

र्बाबदाि िाहणाि िाही. त् याची संपूणा र्बाबदािी अर्ादाि संस् थेची िाहील. त्याचप्रमाणे दोषी 

स्वयंसेिकास त्वरित कामािरुि काढूि टाकण्याची ि पुढील काििाई किण्याची र्बाबदािी 

नियुक्त संस्थेची असेल.  

२०. किाि कालािधीत नियुक्त संस्थांतफे दानयत्व निभािणा-या स्वयंसेिकांकडूि िेमूि नदलेले 

काम पाि पाडत असतािा महापानलकेचा तोटा, हािी अथिा िुकसाि होणाि िाही याची हमी 

किािाचे दानयत्व निभािणा-या नियुक्त संस्थेिि िाहील. तथापी महापानलकेस काही हािी, तोटा 

अथिा िुकसाि झाल्यास महापानलकेतफे कीटक नियंत्रण अनधकािी यांिी परिगणि केलेला 

िुकसािीचा खचा हा अंनतम प्रमाण मािण्यात येईल ि सदि परिगणि केलेला िुकसािीचा खचा हा 

संबंनधत नियुक्त संस् थेकडूि िसूल किण् यात येईल.     

२१. स्वयंसेिकांिा पुिनिण्यात आलेल्या कीटकिाशकांचा ि संबंनधत साधिांचा अपहाि, गैििापि 

नकंिा अपव्यय स्वयंसेिकािे केल्याचे आढळल्यास त्याचे सभासदत्व िद्द करुि त्याला 

कामािरुि काढूि टाकण्याची सिास्वी र्बाबदािी संबंनधत संस्थेची असेल ि अशा स्वयंसेिकास 

भनिष्यात कोणत्याही निभागात कोणतेही काम सदि संस्थेमाफा त देण्यात येणाि िाही ही 

खबिदािी संस्था घेईल.   



२२. नियुक्त संस्थेच्या सभासदांिा प्रचनलत नकमाि िेति दिािे मानसक अनधदाि ि ४९.५८% 

लेव्ही याबाबतची र्ी देणी आहेत ती त्यांिी कामगाि कायदयािुसाि निनहत िेळेत पूणापणे अदा 

किणे गिरे्चे आहे. त्याकरिता संबंनधत संस्था पूणापणे र्बाबदाि िाहतील. सदि देणी अपूणा 

अथिा कमी अदा केल्याचे निदशािास आल्यास नियुक्त संस्थेस कोणतीही पूिासूचिा ि देता 

काळया यादीत टाकण्यात येईल.   

२३. नियुक्त संस्थेचे चालक / पदानधकािी हे महािगिपानलकेच्या कोणत्याही खात्यामधे्य कायम 

नकंिा हंगामी पदाचे कताव्य पाि पाडत असल्याचे आढळल्यास सदि संस्थेला देऊ केलेले काम 

िद्द किण्यात येईल. सदि संस्थेच्या र्ागी नद्वतीय क्रमांकाच्या संस्थेस काम देण्यात येईल. 

महािगिपानलका नियमाअंतगात सदि संस्थेचे चालक / पदानधकािी यांचेिि योग्य ती काििाई 

किण्यात येईल.   

२४. अळीिाशक फिािणी ही सेिा 243W अन्वये 'निव्वळ सेिा' (Pure Services) असल्यािे 

त्यांिा िसू्त ि सेिाकि लागू िाही. तथानप शासिाकडूि िेळोिेळी प्राप्त झालेल्या िसू्त ि 

सेिाकिासंदभाातील निदेशािुसाि अटी ि शतींची पूताता किणे नियुक्त केलेल्या सहकािी संस्थेला 

/ बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस्थेला बंधिकािक िाहील. 

२५. नियुक्त संस्थेिे सदि कामांबाबतच्या सूचिेतील िमूद अटी ि शती मान्य असल्याचे 

निनहत िमुन्यातील हमीपत्र रु. ५००/- च्या सॅ्टम्प पेपििि देणे क्रमप्राप्त असेल.  

फ) दुंडात्मक्कारिाई्: 

१. संस्थेचा सभासद/स्वयंसेिक सकाळी ७.०० िार्ता कामािि िेळेिि हर्ि झाल्यास त्यास 

काम देण्यात येईल अन्यथा सहकािी संस्थेिे त्याच्या र्ागेिि बदली स्वयंसेिकांमधूि अन्य 

स्वयंसेिक उपलब्ध करुि देणे आिश्यक िाहील, अन्यथा सहकािी संस्थेस प्रनतनदिी प्रनत 

स्वयंसेिक रु. १५०/- इतका दंड आकािण्यात येईल. 

२. नियुक्त किण्यात आलेल्या संस्थेमाफा त पुिनिण्यात आलेल्या स्वयंसेिकांिा कोणत्याही 

प्रकािे मोचाा, आंदोलि, संप, दंगलीमधे्य तसेच िार्कीय, इत् यादी कािणासाठी सहभागी होता 

येणाि िाही. सदि संस्थेचे स्वयंसेिक अशाप्रकािे सहभागी झाल्याचे आढळल्यास त्यांच्या एक 

नदिसाच्या अनधदािाच्या सात पट िक्कम दंड म्हणूि िसुल केली र्ाईल. त्याचप्रमाणे संबंनधत 

संस्थेस काळया यादीत टाकण्यात येईल ि त्यांिा देऊ केलेले काम िद्द किण्यात येईल. तसेच 

सदि संस्थेचे चालक / पदानधकािी यांच्या िािे अथिा त्यांच्या र्िळच्या िातेिाईकांच्या िािे 

कोणतीही संस्था असल्यास अथिा ििीि संस्था सुरु केल्यास अशा संस्थेला 

महािगिपानलकेतफे काम / कंत्राट देण्यात येणाि िाही ि नदले असल्यास त्वरित िद्द 

किण्यात येईल. सदि संस्थेच्या र्ागी नद्वतीय क्रमांकाच्या संस्थेस काम देण्यात येईल. 

३. िेमणुक झालेल्या संस्थेिे सिा स्वयंसेिकांिा पररलशष्ट् 'ब' अन्वये गॅलव्हिाईज्ड बादली, 

मॉप, सेफ्टी शूर्,फेस मास् क, हेले्मट ि गणिेश पुिनिणे बंधिकािक असेल ि ि पुिनिल्यास 

खालीलप्रमाणे दंड आकािण्यात येईल. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

५ अटी ि 

शती 

अिु. क्र. उपकिणे ि सुिक्षा साधिे दंड (रू.) प्रनत स्वयंसेिक प्रनत नदि 

१ फेस मास्क २५/- 

२ पंप ५०/- 

३ सेफ्टी शूर् ५०/- 

४ हेल्मेट ५०/- 

५ गणिेश १००/- 

४. स्वयंसेिकाचे अनधदाि नियुक्त सहकािी संस्था / बेिोर्गाि सेिा सहकािी संस् थेिे प्रते्यक 

मनहन्याच्या १० तािखेपयंत अदा केले िाही ति रु. १०००/- इतका दंड संस्थेकडूि 

आकािण्यात येईल्ि असे तीि िेळा घडल्यास सदि संस् थेस ३ िषााकरिता काळया यादीत 

टाकणे ि सुिक्षा अिामत िक्कम र्प्त किणे इत्यादी नशक्षा देण् याची नशफािस संबंनधत 



िरिष् ठांकडे किण् यात येईल ि त् यािुसाि पुढील कायाालयीि काििाई किण् यात येईल.  

५. िेमणुक झालेल्या संस्थांिी सिा स्वयंसेिकांिा मानसक अनधदाि प्रते्यक मनहन्याच्या १० 

तािखेपयंत कनषात धिादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वािे ि केल्यास सदि संस्थेला 

रू.२०००/- दंड आकािण्यात येईल. 

६. िेमणुक झालेल्या संस्थांिी सिा स्वयंसेिकांिा ओळखपत्र ि नदल्यास प्रते्यक 

स्वयंसेिकामागे रु.५०/- इतका दंड आकािण्यात येईल. 

 

 

                                     ्््---- ्सही्---- 

                                                 कीटक्लनयुंत्रण्अलधकारी््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््् 

                                                                       ्््््डी्लिभाग   



   

 

बृहन्मुंबई्‍हानगरपालिका 
कीटक नियंत्रण कायाालय, खोली क्र. १०६, पनहला मर्ला, 'डी' निभाग कायाालय इमाित, र्ोबिपुत्र 

कंपाऊंड, िािा चौक, गॅ्रट िोड (प.), मंुबई – ४०० ००७. 

दूिध्विी क्र. 23861426/27/28 निस्तारित क्र. 330/331 

 

पररलशष्ट्- ‘फ’ 
 
 

लिषय् : कीटकिाशक निभागाच्या कीटक नियंत्रण कायाालय ‘डी’ निभागात इ‍ारत् बाुंधका‍्

इत्यादी्लिकाणी्अळीनाशक्फिारणीकररता्जानेिारी्ते्लडसेंबर्२०२२्अश्या्एकूण्७्

‍लहन्ाुंच्या्कािािधीकररता् डेंगी, ‍िेररया् लनयुंत्रणाकररता अनतरिक्त स्वयंसेिक 

उपलब्ध किण्यासाठी िृत्तपत्र ि मिपा संकेत स्थळािि र्ानहिातीद्वािे अर्ा मागिूि 

नििडण्याबाबत.  

 

सुंदभा्:   परिपत्रक क्र. सीए/एफआिर्ी/४०, नद. १३.०१.२०२१. 

 
 

 

अनम. 

क्र. 

लिभा

ग 

आिश्यक्

स्वयुंसेिक 
एकूण्कुं त्राट्रक्क‍् 

अजााची्रक्क‍्+ (९% 

SGST + ९% CGST) = 

एकूण्रक्क‍(रु.) 

पतपत्र्रक्क‍्(रु.) 

१ डी २० ३४,७४,६९४.००   
३,९००्+ ७०२्= 

४,६०२/-  
१०,००,०००.०० 

 

               

         ---- ्सही्----                              

         कीटक्लनयुंत्रण्अलधकारी््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््् 

'डी' लिभाग 

 

 

 

 


