
 

 

 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION (BMC) 

PUBLIC HEALTH DEPARTMENT/ INSECTICIDE BRANCH 

PEST CONTROL OFFICE, 'B' Ward 

PEST CONTROL OFFICER, BMC 'B' Ward Office, 1st Floor R. No – 12, Babula Tank Cross Road. Mumbai- 400 009 

No. PCO / B / 1078/ SR. Date. 07.03.2025 

 

NOTICE 
 

 

 Applications are invited from registered Sahakari / Berojgar Seva Sahakari Sansthas, 

for providing volunteers for various activities such as antilarval treatment, fly control and 

rodent control etc. in ‘B’ ward. 

 Interested Sansthas should download applications on B.M.C. portal http://por-

tal.mcgm.gov.in or contact at the office of the Pest Control Officer ‘B’ Ward, (Office address 

Office of the Pest Control Officer, B Ward Office Bldg., 1st Floor R. No – 12, Babula 

Tank Cross Road. Mumbai- 400 009. Office Tel. (022) 23081471, Ext No. 127, Email- 

pco.b@mcgm.gov.in 

 The last date for submission of applications at the office of Pest Control Officer ‘B’ 

Ward is Date: - 15.03.2025 before 4.00 p.m. on working days. 

 

          Sd /- 

Assistant Commissioner 

                                                                                       ‘B’ Ward 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

बृहन्मुंबई महानगरपालिका 
कीटक लनयुंत्रण अलिकारी, ‘बी’ लिभाग 

 कीटक लनयुंत्रण अलिकारी, ‘बी’ लिभाग रूम नुं. १२ पलहिा मजिा,बाबूिा ट ुंक रोड 

ममबुंई.४००००९.  

कीलनअ/बी/१०७८/एसआर    लिनाुंक: ०७.०३.२०२५  
 

सूचनापत्र 

 

 कीटक नियंत्रण अनिकारी ‘बी’ निभाग येथे निनिि प्रकारची कामे जसे की अळीिाशक 

फिारणी, िुम्रफिारणी, मनिका नियंत्रण, मूषक नियंत्रण इत्यादी प्रकारच्या कामांकरीता ०७ मनिन्ांच्या 

(१७३ नदिस) कालाििीसाठी आिश्यक स्ियंसेिक उपलब्ध करुि घेण्यासाठी ि दंणीकृत सिकारी 

/ बेर जगार सेिा सिकारी संसथा यांचेकडूि अजज मागनिण्याबाबत संकेत सथळािर सूचिापत्र देण्यात 

येत आिे.  

इचु्छक संसथांिी याबाबतचा तपशील अजज ि इच्छापत्राच्या िमुन्ासाठी 

http://portal.mcgm.gov.in या संकेत सथळािर अथिा कीटक नियंत्रण ‘बी’ निभाग  

(कायाजलयीि पत्ता कीटक नियंत्रण अनिकारी ‘बी’ निभाग यांचे कायाजलय  रूम नुं. १२ पलहिा 

मजिा,बाबूिा ट ुंक रोड ममबुंई.४००००९ िमरध्वनी क्रमाुंक (कायाा)- ०२२ २३०८१४७१ लिस्तारीत 

क्र. १२७  येथे सुंपका  सािािा.) 

  संसथेिे कायाजलयीि कामकाजाच्या नदिशी कीटक नियंत्रण अनिकारी ‘बी’ निभाग कायाजलयात 

अजज करण्याची अंनतम तारीख नदिांक १५.०३.२०२५  र जी दुपारी ४.०० िाजेपयंत. 

 

 

  

सिी /- 

सहाय्यक आयमक्त 

‘बी’ लिभाग 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    प. नुं.- 

पररलिष्ट   ‘अ’ 

लकटक लनयुंत्रण अलिकारी बी  लिभागात इमारत बाुंिकाम इत्यािी लिकाणी अळीनाशक 

फिारणीकररता कुं त्राट रक्कम 



पररपत्रक क्र. प्रकाअ/०७/२०२४-२०२५ लि. ०३.१०.२०२४ अन्वये रू. ७७३.४६/- प्रलतलिन प्रलत 

स्वयुंसेिक 
 

 

 

अ

नम
. 

क्र
. 

 

 

लिभाग 

 

 

कालाििी 

 

 

आिश्यक 

स्वयुंसेि

क 

एकूण कुं त्राट 

रक्कम 

(प्रलतलिन 

प्रलतस्वयुंसेिक 

िर रु. 

७७३.४६ x १५ 

स्वयुंसेिक 

सुंख्या x १७३ 

 (मनमष्य 

लििस) (रु.) 

 

 

एकूण कुं त्राट 

रक्कमेच्या 

४९.५८% िेव्ही 

(रु.) 

 

 

एकूण कुं त्राट 

रक्कम ४९.५८% 

िेव्हीसहीत 

(रु.) 

(५ + ६) 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 

१ 
बी 

लिभाग 

 ७ मलहने 

(एकूण        
 173 

 लििस) 

१५ 
२०,०७,१२८.७०/

- 
 

९,९५,१३४.४०/- 

(लेव्ही )   
 

३०,०२,२६३.१०/- 

    

  

        

                               सही/ 

                                                 लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    

                                'बी' लिभाग 
 

 

 

 

 

 

 

 



प. नुं.- 
 

पररलिष्ट  'ब' 

कामाचे सालहत्य 
 

व्याप्ती /पररके्षत्र ममुंबई महानगरपाललका के्षत्रातील ए ते टी लिभाग 

अजजदार संस्थेिे मिुष्यबळास बत 

पुरिाियाची आिश्यक उपकरणे 

 गॅलव्ििाइज्ड बादली (१० नलटर िमतेचे) 

 मॉप (ब था) 

अजजदार संस्थेिे मिुष्यबळास बत 

पुरिाियाची आिश्यक सुरिा 

साििे 

 सेफ्टी शूज 

 फेस मास्क 

 िेलमेट 

 गणिेश 
 

 

 
            

                              सही/- 

                                                 लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                    

                                'बी' लिभाग 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



प. नुं.- 

सूचनेच्या अजााचा नममना 
 

पररलिष्ट ‘क’ 
 

(अजािार सुंस्थेने आपल ्या ममखपत्रािर (Letter Head) मूळ प्रतीत सािर करािा.) 
 

 

प्रनत, 

    नकटक नियंत्रण अनिकारी 

    'बी'  निभाग 

    मंुबई- ४००,००९. 
 

   निषय:- नकटक नियंत्रण अनिकारी  'बी' निभागात  मिुष्यबळ (स्ियंसेिक) 

      पुरनिणेबाबत सािजजनिक िृत्तपत्रात ि मिपा संकेतसथळािर नदलेल्या 

      सूचिे अंतगजतचा अजज.   

मि दय, 
 

 आमची संस्था संकेतसथळािर नदलेल्या सूचिेअंतगजत नकटकिाशक खात्याच्या नकटक नियंत्रण अनिकारी 

बी निभागाकररता मिुष्यबळ पुरिू इच्छच्छते. तरी आम्िाला कृपया संिी नमळािी. संस्थेिे आतापयंत केलेल््या 

कामाची  मानिती  पुढीलप्रमाणे- 
 

अ) प्रिासकीय मालहती :- 
 

१) संस्थेचे िांि :- _______________________________________________________ 

२) ि दंणी क्र. :- ________________________________________________________ 

३) कायाजलयीि पत्ता :- ____________________________________________________ 

४) पत्रव्यििाराकररता पत्ता :-________________________________________________ 

५) संस्थेचे बँक खाते असलेल््या बँकेचे िांि :- ________________ खाते क्र. _______________ 

६) संस्थेचे पॅि काडज िं.:- __________________________________________________ 

७) िेन्डर रनज. िं.:- _____________________________________________________ 

८) संस्थेचे संपकज  दुरध्ििी क्र. नििास __________________ कायाजलय __________________ 

    भ्रमणध्ििी ______________ फॅक्स _____________ ई-मेल आयडी ________________ 

 

९) संस्था पदानिकारी मानिती 

सुंस्था 

पिालिकारी 

सुंपूणा नाुंि सुंस्थेच्या 

लिक्क्यासलहत 

छायालचते्र 

लनिासी पत्ता िूरध्िनी/ 

भ्रमणध्िनी 

क्रमाुंक 

स्िाक्षरी 

अध्यि      

सनचि      

खनजिदार      

 
 (िास्तव्याचा पमरािा/कागिपते्र जसे की, रेिन काडा, आिार काडा, मतिान ओळखपत्र, प न काडा, 

सरकारी,  लनमसरकारी युंत्रणेने लिलेली ओळखपते्र)                                                         
 

ब) लेखा पररक्षण अहिाल :- संस्थेचे अनलकडील द ि िषाजचा लेखा पररिण अििाल 

      िषज  २०२२-२३, २०२३-२४



प. नुं.- 

क) लकटकनािक कामाचा पमिीचा अनमभि :- 
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________   
                                                                                     

ड) अन्य मालहती :- संस्था सध्या म.ि.पा.च्या इतर उपक्रमात सिभागी आिे काय? 

    त्याचा तपशील, कायाजदेश, कामाचे स्थळ, कामाचा अििी ि त्यासंबंिीची मानिती. 

    (ख टी मानिती नदल््यास नकंिा मानिती लपनिल््यास संस्था कारिाईस पात्र रानिल) 
 

उपक्रमाचा तपिील कायाािेि कामाचे स्थळ कामाचा अििी 
    

    

    

    

 

 

इ) महापाललकेच्या कोणत्याही कामामध्ये झालेल ्या िुंडात्मक कारिाईची मालहती :- 

(संस्थेचे पदानिकारी ि संस्था यांिर पुिी कारिाई झाली असल््यास त्याचा तपशील इ.) 
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________ 

(असल ्यास सिा साक्षुंलकत कागिपते्र सोबत सािर करािीत.) 
 

फ) संस्था नकंिा संस्थेच्या पदानिका-यांिर कािी फौजदारी कायजिािी झालेली असल््यास अथिा सुरु असल््यास 

त्याची मानिती  पुढीलप्रमाणे, 
_________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 आम्िी संस्थेचे पदानिकारी म्िणूि िर िमूद केलेली मानिती सत्य असुि त्यामध्ये क णतीिी तफाित 

आढळल््यास नकंिा चुकीची मानिती नदल््यास आमची संस्था मिापानलकेच्या कायदेशीर कारिाईस पात्र असेल, 

तसेच मिुष्यबळ पुरनिण्याअंतगजत म.ि.पा. च्या नियम ि अटी प्रमाणे तसेच निनित केलेल््या राज्य शासिाच्या 

ि रणािुसार प्रमुख कामगार अनिकारी यांिी िेळ िेळी निगजनमत केलेल््या नकमाि िेति दराप्रमाणे काम 

करण्यास आम्िी बांनिल असुि, त्यामध्ये आमची संस्था भनिष्यात क णतीिी तक्रार नकंिा सबबी सांगुि 

नकटकिाशक फिारणीच्या कामात दुलज ि अथिा निष्काळजीपणा करणार िािी, याची आम्िी संस्थेमाफज त िमी 

देत आि त. 

 कृपया सादर. 
 

 

 

 
 

 

 

      अध्यक्ष                 सलचि                          खलजनिार



प. नुं.- 

पररलिष्ट ‘ड’ 
 

हमीपत्र 
 

 (५००/- रुपये स्ट म्प पेपरिर सािर करािे.) 
 

मी, श्री./श्रीमती -----------------------------------, ------------------

------- या संसथेचा पदानिकारी म्हणूि ------------------------------ या पदािर नद. --

------------ पासूि कायजरत असूि संसथेच्या नियमांप्रमाणे माझी सदर पदािर ररतसर नियुक्ती झाली 

आिे. संसथेचा ि दंणी क्रमांक ------------------------ नद.-------------- असा आिे. 

संसथेच्या नियमािुसार / ठरािािुसार मला संसथेच्या ितीिे सदर िमीपत्र देण्याचा अनिकार असूि त्यािुसार मी 

खालीलप्रमाणे िमीपत्र देत आिे. 
 

 मंुबई मिािगरपानलकेच्या नकटकिाशक खात्याच्या नकटक नियंत्रण अनिकारी ……………   निभाग येथे 

बांिकामाच्या नठकाणी अळीिाशक ि इतर नकटकिाशके फिारणीकररता सात  मनिन्ांच्या कालाििीसाठी 

निभागात आिशयक स्वयंसेिक उपलब्ध करुि देण्यासाठी आमच्या संसथेला नमळण्यासाठी संकेतसथळािर 

नदलेल्या सूचिे अंतगजत अजज केला असूि अजाजत िमूद सिज तपशील माझे मानितीिुसार य ग्य ि खरे आिेत. 
 

 मी शपथपूिज जािीर करत  की आमच्या संस्थेचा उदे्दश िा संस्थेच्या सभासदांिा र जगार नमळिूि देणे 

िा असूि माझ्या संसथेस कायाजदेश नमळाल्यास आम्ही नियमािुसार काम करण्याची िमी यावदारे देत . 
 

 आम्हाला नमळालेला कायाजदेश संपूणज अथिा निभागूि अन् संसथा नकंिा कंत्राटदारास देणार िािी. 
 

 अजाजत िमूद केलेल्या सिज बाबी मी िाचल्या आिेत ि त्या मला समजल्या आिेत. पररनशष्टातील अटी 

ि शती मला मान् आिेत. मी असे जािीर करत  / करते की अजाजत नदलेली मानिती माझ्या निश्वासािुसार 

सत्य ि य ग्य असूि ती असत्य असल्याचे नदसूि आल्यास मी कायदेशीर कारिाईला पात्र असेि, तसेच 

संसथेला नमळालेले काम / कायाजदेश त्यामुळे रद्द ि ऊ शकत  िे मला मान् आिे. 

 

 

       स्वािरी :-------------------------------- 

िाि : -------------------------------- 

पदिाम :--------------------------------- 

पत्ता   : -------------------------------- 

लिनाुंक : -------------------------------- 



                             

 प. नुं.- 

बृहन्ममुंबई महानगरपाललका 
सािाजलनक आरोग्य खाते / लकटकनािक लिभाग, लकटक लनयुंत्रण अलिकारी 'बी' लिभाग. 

 

क्र. लकलनअ/ बी /१०६६/एसआर. लिनाुंक.०३.०३.२०२५  
 

पररलिष्ट – ‘इ’ 
 

 

                 निषय:- नकटक नियंत्रण अनिकारी ‘बी’ निभागात बांिकामाच्या नठकाणी 

अळीिाशक    फिारणीकररता सात (०७) मनिन्ांच्या (१७३ नदिस) कालाििीसाठी 

सिकारी    सेिा संसथाकडूि स्वयंसेिक उपलब्ध करण्यासाठी िृत्तपत्र ि मिपा 

संकेत     सथळािर जानिरातीद्वारे अजज मागिूि सूचिा देण्याकररता.   
  

 बृिनंु्बई मिािगरपानलका िेत्रात सािजजनिक आर ग्य खात्याच्या नकटकिाशक निभागाच्या  नक.नि.अ. 

'बी' निभागात बांिकामाच्या नठकाणी ि इतर नठकाणी साठलेल्या पाण्यात अळीिाशक फिारणीकररता 

सात  (०७) मनिन्ांच्या (१७३ नदिस) कालाििीसाठी मलेररया /डेंगू्य नियंत्रण म िीम राबनिण्यासाठी 

सािजजनिक जानिरातीद्वारे आनण संकेतसथळािर नदलेल्या सूचिे अतंगजत प्राप्त झालेल्या पात्र अजांमिूि 

निभागाकरीता स डत काढूि एका संसथेची िेमणूक करण्यात येणार आिे. 
 

 

  मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

१ कामाचा 

तपशील 

नकटकिाशक निभागाच्या नकटक नियंत्रण अनिकारी 'बी' निभागात बांिकामाच्या  

नठकाणी तसेच इतर नठकाणी साठलेल्या पाण्यात अळीिाशक फिारणीकररता ि मलेररया 

/डेंगू्य पसरनिणा-या डासांच्या नियंत्रणाकररता  निभागात  आिशयक अनतररक्त स्वयंसेिक 

उपलब्ध करुि देणे. 

२ पररमाण स बत पररलशष्ट 'अ' ज डल्याप्रमाणे. 

३ कराराचा 

कालाििी 
मंजूरी सापेि सात (०७) मनिन्ांच्या (१७३ नदिस)कालाििीसाठी (नकंिा 

कायाजदेश नदल्याच्या नदिांकापासूि) बांिकामाच्या  नठकाणी  अळीिाशक  

फिारणी करण्याकररता. 

४ दर / 

नकंमत 

१) शासि ि रणािुसार प्रमुख कामगार अनिकारी यांिी िेळ िेळी निगजनमत केलेल्या 

पररपत्रकातील नकमाि िेति दर (प्रनतनदि प्रती स्वयंसेिक) अनिक  ४९.५८% 

लेव्हीचे अनिदाि पररपत्रक क्र. प्रकाअ / ०९ /२०२०-२१. नद. ०२.०९.२०२० 

मिील अटीचं्या पूतजतेिंतर करणे. 

२) सद्यःच्छसथतीत प्रमुख कामगार अनिकारी यांच्या पररपत्रक क्र. प्रकाअ/०७/२०२४-

२५ नद. ०३.१०.२०२४ अन्वये नकमाि िेति दर रू. ७७३.४६/- प्रनतनदि प्रती 

स्वयंसेिक असा आिे. 

५ अटी ि 

शती 

अ) अजा सािरीकरण : 

१. अजजदार संस्थेिे पररनशष्ट 'फ' मधे्य िमूद केलेल्या अजाजची रक्कम, नकटक नियंत्रण 

अनिकारी 'बी' कायाजलयाद्वारे चलि प्राप्त करुि िागरी सुनििा कें द्रािर भरणा 

केल्यािंतर संसथेच्या मुखपत्रािर (Letter Head) पररनशष्ट 'क' प्रमाणे मूळ प्रतीत 

नकटक नियंत्रण अनिकारी 'बी' निभाग यांच्या सूचिापत्रामिील नदलेल्या कायाजलयीि 

पत्त्यािर अजज सादर करािा. सदर भरणा केलेल्या पाितीची छायांनकत प्रत ज डणे 

आिशयक असेल. 

२. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथा िी नद मिाराष्टर क -

ऑप. स सायटी अॅक्ट १९६० या कायदयािे सथापि झालेली ि दंणीकृत संसथा (ज्या 

संस्थेचा उदे्दश र जगार नमळनिणे आिे ) असल््याबाबतची उप निबंिक / सिाय्यक 

निबंिक 

 
 मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

कायाजलयाकडूि प्राप्त झालेल्या प्रमाणपत्राची सािांनकत छायांनकत प्रत ज डणे 

आिशयकअसेल. औद्य नगक उत्पादक संस्था ग्राह्य िरण्यात येणार िािी. 

      लकटक लनयुंत्रण अलिकारी, एम.सी.जी.एम. बी लिभाग कायाालय, रूम न. १२, पलहला मजला, बाबमला ट ुंक क्रॉस रोड, 

ममुंबई- ४०० ००९. 



३. अजजदार सिकारी संसथा/ बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे मिािगरपानलकेच्या 

क णत्यािी निभागात िेमूि नदलेल्या कामाकररता स्वयंसेिक पुरनिण्याचा मागील सात 

िर्ाात (२०१८ नुंतर) कमीत कमी िोन िर्ाांचा अनमभि असलेल्या निनिि खाते 

प्रमुखांच्या निनिि कालाििीचं्या सािांनकत छायांनकत प्रमाणपत्रांच्या प्रती स बत ज डणे 

आिश्यक असेल. त्यास बत अिुभि दशजनिणा-या कायजदेशांच्या सािांनकत छायांनकत प्रती 

स बत ज डणे आिश्यक असेल. 

४. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे भलिष्य लनिााह लनिी 

आलण सुंलकणा तरतूिी अलिलनयम १९५२ कायियाअुंतगात नो ुंिणी प्रमाणपत्राची 

सािांनकत छायांनकत प्रत ज डणे आिश्यक असेल. तसेच पुरनिण्यात येणा-या 

स्ियंसेिकांच्या बाबतीत या अनिनियमाखाली आिश्यक त  नििी संबंनित शासकीय 

कायाजलयात िेळ िेळी जमा करणेबाबतची संपूणज जबाबदारी अजजदार संस्थेची रािील ि 

त्याच्या प्रनतपूतीसापेि त्याचे अनिदाि बृिनंु्बई मिािगरपानलकेमाफज त करण्यात येईल. 

५. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे राज्य कामगार लिमा 

योजना (ई.एस.आय.सी. अ क्ट १९४८) कायद्याअुंतगात नो ुंिणी प्रमाणपत्राची 

सािांनकत छायांनकत प्रत ज डणे आिश्यक असेल. तसेच पुरनिण्यात येणा-या 

स्ियंसेिकांच्या बाबतीत या अनिनियमाखाली आिश्यक त  नििी संबंनित शासकीय 

कायाजलयात प्रते्यक मनिन्ात जमा करणेबाबतची संपूणज जबाबदारी अजजदार संस्थेची रािील 

ि त्याच्या प्रनतपूतीसापेि त्याचे अनिदाि बृिनंु्बई मिािगरपानलकेमाफज त करण्यात येईल. 

६. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे बृिनंु्बई 

मिािगरपानलकेच्या कायजकिेत नकटकिाशक िाताळणी करणे यासाठी कें द्र ि राज्य 

िासनाच्या लकटकनािक कायिा १९६८ अलिलनयम ४६ सोबत लकटकनािक लनयम 

१९७१ चा लनयम १० अन्िये आिश्यक असणा-या िैि परिान्ाची सािांनकत छायांनकत 

प्रत स बत ज डणे बंििकारक असेल.   

७. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी  संसथा यांची सि २०२२-२३ 

ि सि २०२३-२४ या द ि िषांची सरासरी िानषजक उलाढाल िी पररनशष्ट ‘फ’ प्रमाणे 

देण्यात आलेल्या एकूण कंत्राट रकमेच्या (नकमाि िेति दर अनिक ४९.५८% लेव्ही) 

३०% रकमेइतकी असणे आिशयक आिे. सि २०२२-२३ ि सि २०२३-२४ या द ि 

आनथजक िषांचे ताळेबंद अििाल ि िानषजक उलाढालीबाबत सिदी लेखापालांच्या 

प्रमाणपत्राची सािांनकत छायांनकत प्रत ज डणे आिशयक असेल. 

८. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथा पररनशष्ट ‘फ’ प्रमाणे 

देण्यात आलेल्या एकूण कंत्राट रकमेिुसार अनिकृत बँकेच्या आिशयक पतपत्राची मूळ 

प्रत ज डणे आिशयक असेल. अजज दाखल केल्याच्या नदिांकापासूि अग दरच्या सिा 

मनिन्ांच्या कालाििीतील पतपत्र (Letter of Solvency) िैि िरण्यात येईल. 

९. अजजदारािे शासिाच्या अनिकृत प्रानिकरणािे य ग्य त्या िमुन्यात नदलेल्या िसू्त ि 

सेिाकर ि दंणी प्रमाणपत्राची (GST Registration) सािांनकत छायांनकत प्रत देणे 

आिशयक आिे. संसथेच्या एकूण उलाढालीिुसार संसथेस िसू्त ि सेिाकर ि दंणी करणे 

आिशयक िसल्यास तसे प्रमाणपत्र संसथेच्या मुखपृष्ठािर संसथाचालकािे देणे बंििकारक  

असेल. 

१०. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे अजज सादर करतािा 

संसथेच्या िािाचे पॅि काडज स बत ज डणे आिशयक असेल. 

मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

११. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संस्थेचे आनथजक व्यििार 

असलेले बँकेचे िांि ि खाते क्र.असलेल््या बँकेच्या खातेपुच्छस्तकेची सािांनकत छायांनकत 

प्रतदेणे स बत ज डणे आिशयक असेल. 

१२. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडे अजज सादर करतािा 

पररनशष्ट 'ड' प्रमाणे सिज अटी ि शती मान् असल्याचे रु.५००/- नकंमतीच्या मुद्रांकीत 

कागदपत्रािर (Stamp paper) िमी पत्र देणे आिशयक असेल. 

१३. अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संस्थेची उपनििी / घटिा 

याची सािांनकत छायांनकत प्रत देणे आिशयक आिे. 

 

ब) अजा पडताळणी : 



१. अजजदार संसथांिी सूचिापत्र सािजजनिक िृत्तपत्र ि मिपा संकेत सथळािर प्रकानशत 

केल्यापासूि ०४ (चार) नदिसांच्या आत लेखी पत्राद्वारे सूचिा कराव्यात. अजजदार 

संसथांिी केलेल्या केिळ लेखी सूचिांची  दखल घेण्यात येईल. 

२. ज्या अजजदार सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथांिा नकटकिाशक 

निभागािे यापूिी काळया यादीत टाकले असेल नकंिा ज्या संस्थेचे काम समािािकारक 

िािी म्हणूि त्यांिा काढूि टाकले असेल अशा संसथांचे अजज निचारात घेतले जाणार 

िािीत. 

३. एखाद्या संसथेस आपल्या प्रनतस्पिी संसथेबाबत त्यािे कागदपते्र/मानिती/नकंिा सादर 

केलेल्या इतर कागदपत्रांबाबत तक्रार असल्यास त्यांच्या पडताळणीकररता रु.२५,०००/- 

(रु.पंचिीस िजार फक्त) इतकी रक्कम मिािगरपानलकेच्या नतज रीत अग दर भरणा 

करणे आिशयक आिे. जर सदर संसथेिे केलेली तक्रार असत्य ि अय ग्य आढळल्यास 

सदर तक्रारदार संसथेची रु. २५,०००/- परतािा रक्कम जप्त केली जाईल. तसेच जर 

तक्रार सत्य ि य ग्य असेल तर ज्या संसथेबाबत तक्रार असेल त्या संसथेचा अजज अपात्र 

ठरनिण्यात येईल ि रु. २५,०००/- दंड ि ५ िषांकररता काळया यादीत टाकले 

जाईल. 

४. अजजदार संसथांिी सादर केलेली कागदपते्र, पडताळणी अनिकारी / कमजचारी  

आिशयकता िाटल्यास त्याची शिानिशा करु शकतील. सदर कागदपते्र चुकीची नकंिा 

ख टी  आढळल्यास सदर संसथेचा अजज अपात्र ठरनिण्यात येईल ि रु. १०,०००/- 

इतका दंड ि ५ िषांकररता काळया यादीत टाकले जाईल. 

५. पडताळणी दरम्याि ि ज डलेल्या आिशयक कागदपत्रांची ई-मेलद्वारे द ि नदिसात 

पूतजता करण्यास अजजदार संसथेस कळनिले जाईल. पूतजता ि केल्यास सदर संसथेचा 

अजज अपात्र ठरनिण्यात येईल. क णत्यािी पररच्छसथतीत निनित मुदतीिंतर संसथांची 

कागदपते्र च्छस्वकारली जाणार िािीत. अजजदार संसथेिे सादर केलेली कागदपते्र परत 

करण्यात येणार िािीत. 

६. पडताळणी दरम्याि संसथाचालक नकंिा त्यांचे प्रनतनििी यांिी पडताळणी कमजचारी 

नकंिा अनिकारी यांच्याशी कसल्यािी प्रकारे संपकज  सािू िये. तसेच कसल्यािी प्रकारचे 

दबाि तंत्र िापरल्यास सदर संसथेचा अजज अपात्र ठरनिण्यात येईल. 

७. अजजदार संसथांच्या केिळ लेखी सूचिांची  दखल घेण्यात येईल. 

८. पडताळणी प्रनक्रया पूणज झाल्यािंतर पात्र ठरलेल्या संसथांिा ई-मेलद्वारे स डतीचा 

नदिांक, िेळ ि नठकाण कळनिण्यात येईल. अपात्र संसथांची यादी  नकटक नियंत्रण 

अनिकारी  यांच्या कायाजलयाच्या सूचिा फलकािर लािण्यात येईल.  
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क) सुंसथा लनिडीकरीता अजाांची सोडत : 

१. स डती दरम्याि, संसथाचालक नकंिा त्यांचे अनिकृत प्रनतनििी यांिाच प्रिेश नदला 

जाईल. अनिकृत प्रनतनििीकंररता संसथाचालकांचे अनिकार पत्र सादर करणे आिश्यक 

आिे. 

२. अजज प्राप्त झाल्यािंतर सिज अटी ि शती पूणज करणा-या पात्र  अजजदार संसथांमिूि 

स डत काढण्यात येईल. 

३. जर अजज प्राप्त झाले िसतील तर पुिशचः सात नदिसांचा कालाििी देऊि 

सूचिापत्राद्वारे अजज मागनिण्यात येतील. तरीदेखील प्रनतसाद ि नमळाल्यास नकटक 

नियंत्रण अनिकारी  'बी' निभाग िे सिायक आयुक्त 'बी' निभाग ि उप आयुक्त 

पररमंडळ -१ यांच्या मंजुरी अन्वये त्या निभागातील परररिण अथिा घिकचरा व्यिसथापि 

खात्यातील कायजरत  स्वयंसेिक पुरनिणा-या संसथांकडूि संमती पत्र घेऊि िेमणूक 

करतील. 

 

ड) लनिड पश्चात : 

१. स डतीमधे्य प्रथम क्रमांकािरील असलेल्या संसथेची िेमणूक करण्यात येईल. च्छवदतीय 

ि तृतीय क्रमांकािरील संसथांिा प्रनतिा यादीिर ठेिण्यात येईल. 

२. नििड झालेल्या संसथेिे काम करण्याचे  िाकारल्यास स डतीमिील प्रनतिा यादीिरील 

नद्वतीय क्रमांकाच्या संसथेस संमती पत्र घेऊि िेमणूक करण्यात येईल. 



३. च्छवदतीय क्रमांकाच्या संसथेिे सुधदा काम करण्याचे  िाकारल्यास स डतीमिील प्रनतिा 

यादीिरील तृतीय क्रमांकाच्या संसथेस संमती पत्र घेऊि िेमणूक करण्यात येईल. 

४. एका संसथेला िेमूि नदलेले ठरानिक काम ती संसथा दुस-या संसथेला पुििाजटप 

करुि देऊ शकणार िािी. तसे केल्यास अशा संसथेला मिापानलकेतफे नदलेले कंत्राट 

त्वररत रद्द करण्यात येईल ि त्या संस्थेस काळया यादीत टाकण्यात येईल. तसेच प्रनतिा 

यादीिरील नद्वतीय क्रमांकािर असलेल्या संस्थेची िेमणूक करण्यात येईल. 

५. नििड झालेल्या संसथेस आिशयक ते नििी शुल्क, सािि सानित्य आकार आनण 

दस्तऐिजािर सॅ्टम्प डयुटी, सुरिा अिामत रक्कम बँक िमीपत्राच्या स्वरुपात भरल्यास 

त्यािर  सॅ्टम्प डयुटी रक्कम ि प्रसंगािुरुप जे-जे अिुजे्ञय असेल ते त्या-त्या िेळी अदा 

करणे बंििकारक  असेल. 

६. नियुक्त केलेल्या संसथेिे नियुक्ती नदिांकापासूि ३० नदिसात करार रकमेच्या २% 

रक्कम सुरिा अिामत रक्कम म्हणूि मिािगरपानलकेच्या  नतज रीत भरणे आिशयक 

आिे. 

७. नििड झालेल्या सिकारी संसथेिे / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेिेप कायाजदेश 

प्राप्त झाल््यािर आिश्यक स्वयंसेिक पुरनितािा ते स्वयंसेिक त्या संसथेचे सभासद 

असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र संसथेच्या मुखपत्रािर (Letter Head) देणे बंििकारक रािील. 

सदर सभासदांची संपूणज िािे, कायमचा पत्ता, छायानचत्र ि बँक पासबुकची छायांनकत 

प्रत नकटक नियंत्रण अनिकारी यांिा सादर करणे आिशयक असेल. 

८. नियुक्त अजजदार सिकारी संसथेिे / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेिे मिापानलकेबर बर 

त्या निभागातील परररिण अथिा घिकचरा व्यिसथापि खात्यातील कायजरत  स्वयंसेिक 

पुरनिणा-या संसथांकडूि संमती पत्र घेऊि िेमणूक करतील. मिापानलका अनिनियम 

१८८८ कलम ७०(१) (ब) िुसार नलच्छखत करार करणे बंििकारक असेल. कराराबाबत 

भनिष्यात कािी िाद उदभिल्यास त्याबाबतचा अंनतम निणजय िा माि. मिािगरपानलका 

आयुक्तांचा असेल. 
 

 मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

९. संसथेची नििड झाल्यािंतर कंत्राट करार ि ण्यापूिी जर असे निदशजिास आले की, 

संसथेिी अजाजस बत नदलेली मानिती ि कागदपते्र िी ख टी नकंिा चुकीची आिेत, तर 

सदर संसथेस ५ िषांकररता काळया यादीत टाकले जाईल ि ते काम स डतीमिील 

पुढील दुस-या क्रमांकाच्या संसथेस देण्यात येईल. कंत्राट करार निष्पानदत झाला  

असल्यास देखील सदर कंत्राट रद्द करण्यात येईल ि िरील प्रमाणे कारिाई करण्यात 

येईल. 
 

ई) सिासािारण : 

१. नििड झालेल्या सिकारी संसथेकडूि / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेकडूि 

नकटकिाशक फिारणीकररता िेमण्यात आलेल्या प्रते्यक स्ियंसेिकास शासि निदेशािुसार 

प्रमुख कामगार अनिकारी यांचेकडूि िेळ िेळी निगजनमत ि णा-या पररपत्रक 

क्र.प्रकाअ/०९ /२०२०-२१ नद.०२.०९.२०२० िुसार अिुजे्ञय नकमाि िेति अनिक 

४९.५८% लेव्हीचे अनिदाि पररपत्रकात िमूद केलेल्या अटी ि शतींच्या पूतजतेसापेि 

कराियाचे आिे. 

२. ४९.५८% लेव्हीमधे्य भनिष्य नििाजि नििी- १३%, कामगार निमा- ३.२५%, सािुग्रि 

अिुदाि- ८.३३%, लेव्िी- ७%, घरभाडे- ५%, उपदाि- ४% ि प्रशासकीय खचज- 

५% तसेच सुरनितता साििे- ४% या बाबीचंा समािेश आिे. 

३. नििड झालेल्या  सिकारी संसथेिे / बेर जगार सेिा सिकारी संसथाचालकािे पररपूणज 

मानसक देयके प्रते्यक मनिन्ाच्या ५ तारखेपयंत नकटक नियंत्रण अनिकारी 'बी' निभागात 

सादर करािीत. तसेच सदर संसथाचालकािे मिािगरपानलकेस सादर केलेल्या देयकांचे 

अनिदाि मंुबई मिािगरपानलकेकडूि ि ण्यािर अिलंबूि ि रािता, प्रते्यक मनिन्ाच्या 

१० तारखेपयंत कनषजत ििादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे स्वयंसेिकांिा पूणज 

अनिदाि अदा करणे बंििकारक आिे.   

४. संसथेच्या स्वयंसेिकांस देण्यात आलेल्या अनिदािाचा संबंनित बँक खात्यातील तक्ता, 

बँक पास बुकातील िेतिाच्या ि दंी नकंिा प्रती मनिन्ाच्या २२ तारखेपयजत नियुक्त संस्थेिे 

नकटक नियंत्रण अनिका-यांिा सादर करणे बंििकारक रािील. तसेच त्याची य ग्य ती 

शिानिशा नकटक नियंत्रण अनिकारी यांिी पुढील मनिन्ाच्या देयकाच्या अनिदािापूिी 



करािी. स्वयंसेिकास केलेल्या अनिदािामधे्य तु्रटी आढळल्यास त्या संबिी नकटक 

नियंत्रण अनिकारी  'बी' निभाग तु्रटी सुिारण्याकरीता संसथाचालकाशी त्वरीत पत्रव्यििार 

करतील. 

५. नियुक्त करण्यात आलेली सिकारी संसथा/बेर जगार सेिा सिकारी संसथा, 

स्वयंसेिकांची उपच्छसथती दरर ज ठेितील आनण मनििा पूणज ि ताच प्रभाव्य अििालास बत 

देयक नकटक नियंत्रण अनिका-यांिा सादर करतील. सदर देयक ि प्रभाव्य अििाल 

नकटक नियंत्रण अनिकारी पडताळूि अनिदािाकररता लेखा अनिकारी यांिा सादर  

करतील. 

६. नििड झालेल्या सिकारी संसथेला/बेर जगार सेिा सिकारी संसथेला त्यांच्या सदस्यास 

म्हणजेच स्वयंसेिकास, कायदयाप्रमाणे आजारपण/अपघात इत्यादीसाठी निमा संरिण 

नियमािुसार प्राप्त करुि देणे बंििकारक असेल ि िी संबंनित संसथेची सिजस्वी जबाबदारी 

असेल. 

७. संबंनित सिज कामगार कायद्यांचे पालि करणे नियुक्त केलेल्या अजजदार सिकारी 

संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संसथांिा बंििकारक रािील. 

८. नियुक्त सिकारी संसथेच्या / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेच्या सदस्यास ओळखपत्र 

देण्याची जबाबदारी सदर संस्थेची रािील याबाबत आिशयक ती खातरजमा नकटक 

नियंत्रण अनिकारी करतील. 
 

 मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

९. नियुक्त सिकारी संसथेच्या / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेच्या सदस्याची िय मयाजदा  

१८ िषाज खालील िसािी. 

१०. प्रते्यक मनिन्ाच्या अखेरीस एक नदिसाचा तांनत्रक खंड देण्यात येईल. तसेच एका 

कॅलें डर मनिन्ातील रनििार ि सािजजनिक सुट्टी िे सुट्टीचे नदिस िगळूि कामाचे नदिस 

२६ नदिसांपेिाअनिक ि णार िािीत याची दिता घेण्यात येईल. सूचिापत्रातील िमूद 

कालाििी दरम्याि स्वयंसेिक पुरनिलेल्या नदिसांकररताच अनिदाि करण्यात येईल. 

कायाजदेशात अथिा पररनशष्ट 'अ' मधे्य िमूद केलेल्या एकूण नदिसांच्या कालाििीपेिा 

कमी नदिस भरल्यास संसथांिा उिजररत नदिसांची भरपाई देण्यात येणार िािी नकंिा 

कामाच्या कालाििी सुधदा िाढिुि देण्यात येणार िािी.   

११. बांिकामाच्या नठकाणी अळीिाशक फिारणी करण्यासाठी फिारणी साििे ि सुरिा 

साििे पुरनिण्याची जबाबदारी संबंनित संसथेची रािील. 

१२. गणिेश पररिाि केलेला, नियुक्त सिकारी संसथेचा / बेर जगार सेिा सिकारी 

संस्थेचा स्ियंसेिक सकाळी ७.०० ते २.०० या कालाििीमध्ये  ओळखपत्रासिीत, 

उपकरणे ि साििांसि उपच्छसथत असणे आिश्यक आिे. त्याच्या जागी इतर क णाचीिी 

उपच्छसथती ग्रािय िरली जाणार िािी. 

१३. रनििार ि सािजजनिक सुटटीच्या नदिशी आिश्यकता असल््यास काम करणे 

बंििकारक आिे. नकटक नियंत्रण अनिकारी यांिी नदलेल््या आदेशािुसार, जादा 

कामाकरीता मिािगरपानलकेतफे क णतेिी अनतररक्त अिुदाि / अनिदाि मंजूर करण्यात 

येणार िािी. 

१४. नियनमत काम करणा-या मिािगरपानलकेच्या कमजचा-याप्रमाणे मिापानलकेचे फायदे 

संस्थेच्या स्ियंसेिकास नमळणार िािीत तसेच मिापानलकेत क णत्यािी पररच्छसथतीत 

सामािूि घेतले जाणार िािी. 

१५. क णतीिी सूचिा ि देता संसथेचे काम थांबनिण्याचे अनिकार प्रशासिास असतील. 

१६. नियुक्त संसथेस काम बंद कराियाचे असेल तर त्यासंबंनित लेखी सूचिा नकटक 

नियंत्रण अनिकारी यांिा एक मनििा अग दर द्यािी लागेल. एखादया संसथेिे नियमािुसार 

काम स डले तर त्या नठकाणी प्रनतिा यादीिरील पुढील संसथेची िेमणूक सिायक 

आयुक्त/पररमंडळीय उपायुक्त यांच्या मंजूरीिुसार करण्यात येईल. 

१७. नियुक्त करण्यात आलेल्या संसथेिर, बृिनंु्बई मिािगरपानलकेिे िेमूि नदलेले 

काम प्रशासिास समािािकारक ि ईल अशा प्रकारे पार पाडणे बंििकारक रािील.   

१८. नियुक्त केलेल्या संसथांच्या स्वयंसेिकांिी समािािकारक काम ि केल्यास अथिा 

नियुक्त केलेल्या संसथेिे कराराप्रमाणे दानयत्व पार ि पाडल्यास सदर सिकारी सेिा 

संसथेस बत केलेला करार क णतेिी कारण ि देता खंडीत / रद्द करण्यात येईल आनण 

या सिकारी सेिा संसथेचीसुरिा अिामत रक्कम जप्त केली जाईल ि त्या नठकाणी 



आिश्यकतेिुसार नद्वतीय अथिा तृतीय संस्था नियुक्त केली जाईल आनण त्याची संपूणज 

ज खीम आनण खचज कसूरदार संसथेकडूि मिपा प्रणालीिुसार िसूल केला जाईल. 

१९. नियुक्त संसथा पार पाडत असलेल्या कामाच्या संदभाजत संसथेकडूि अथिा संसथेिे 

िेमलेल्या स्वयंसेिकांकडूि जर कािी गैरितजणूक, िुकसाि, मिापानलकेच्या तसेच आम 

जितेच्या मालमते्तचे अपिरण अथिा िािी झाल्यास त्यास मिापानलका प्रशासि क णत्यािी 

प्रकारे जबाबदार रािणार िािी. त्याची संपूणज जबाबदारी अजजदार संस्थेची रािील. 

त्याचप्रमाणे द षी स्वयंसेिकास त्वररत कामािरुि काढूि टाकण्याची ि पुढील कारिाई 

करण्याची जबाबदारी नियुक्त संसथेची असेल. 
 

 मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

२०. करार कालाििीत नियुक्त संसथांतफे दानयत्व निभािणा-या स्वयंसेिकांकडूि िेमूि 

नदलेले काम पार पाडत असतािा मिापानलकेचा त टा, िािी अथिा िुकसाि ि णार 

िािी याची िमी कराराचे दानयत्व निभािणा-या नियुक्त संसथेिर रािील. तथापी 

मिापानलकेस कािी िािी, त टा अथिा िुकसाि झाल्यास मिापानलकेतफे नकटक नियंत्रण 

अनिकारी यांिी पररगणि केलेला िुकसािीचा खचज िा अंनतम प्रमाण मािण्यात येईल ि 

सदर पररगणि केलेला िुकसािीचा खचज िा संबंनित नियुक्त संस्थेकडूि िसूल करण्यात 

येईल.     

२१. स्वयंसेिकांिा पुरनिण्यात आलेल्या नकटकिाशकांचा ि संबंनित साििांचा अपिार, 

गैरिापर नकंिा अपव्यय स्वयंसेिकािे केल्याचे आढळल्यास त्याचे सभासदत्व रद्द करुि 

त्याला कामािरुि काढूि टाकण्याची सिजस्वी जबाबदारी संबंनित संसथेची असेल ि अशा 

स्वयंसेिकास भनिष्यात क णत्यािी निभागात क णतेिी काम सदर संसथेमाफज त देण्यात 

येणार िािी िी खबरदारी संसथा घेईल.   

२२. नियुक्त संसथेच्या सभासदांिा प्रचनलत नकमाि िेति दरािे मानसक अनिदाि ि 

४९.५८% लेव्ही याबाबतची जी देणी आिेत ती त्यांिी कामगार कायदयािुसार निनित 

िेळेत पूणजपणे अदा करणे गरजेचे आिे. त्याकररता संबंनित संसथा पूणजपणे जबाबदार 

राितील. सदर देणी अपूणज अथिा कमी अदा केल्याचे निदशजिास आल्यास नियुक्त 

संसथेस क णतीिी पूिजसूचिा ि देता काळया यादीत टाकण्यात येईल. 

२३. नियुक्त संसथेचे चालक / पदानिकारी िे मिािगरपानलकेच्या क णत्यािी खात्यामधे्य 

कायम नकंिा िंगामी पदाचे कतजव्य पार पाडत असल्याचे आढळल्यास सदर संसथेला 

देऊ केलेले काम रद्द करण्यात येईल. सदर संसथेच्या जागी नद्वतीय क्रमांकाच्या संसथेस 

काम देण्यात येईल. मिािगरपानलका नियमाअंतगजत सदर संसथेचे चालक / पदानिकारी 

यांचेिर य ग्य ती कारिाई करण्यात येईल.   

२४. अळीिाशक फिारणी िी सेिा 243 W  अन्वये 'निव्वळ सेिा' (Pure 

Services) असल्यािे त्यांिा िसू्त ि सेिाकर लागू िािी. तथानप शासिाकडूि 

िेळ िेळी प्राप्त झालेल्या िसू्त ि सेिाकरासंदभाजतील निदेशािुसार अटी ि शतींची पूतजता 

करणे नियुक्त केलेल्या सिकारी संसथेला / बेर जगार सेिा सिकारी संसथेला बंििकारक 

रािील. 

२५. नियुक्त संसथेिे सदर कामांबाबतच्या सूचिेतील िमूद अटी ि शती मान् असल्याचे 

निनित 

िमुन्ातील िमीपत्र रु.५००/- च्या सॅ्टम्प पेपरिर देणे क्रमप्राप्त असेल. 
 

फ) िुंडात्मक कारिाई : 

१. संसथेचा सभासद/स्वयंसेिक सकाळी ७.०० िाजता कामािर िेळेिर िजर झाल्यास 

त्यास काम देण्यात येईल अन्था सिकारी संसथेिे त्याच्या जागेिर बदली स्वयंसेिकांमिूि 

अन् स्वयंसेिक उपलब्ध करुि देणे आिश्यक रािील, अन्था सिकारी संसथेस प्रनतनदिी 

प्रनत स्वयंसेिक रु.१५०/- इतका दंड आकारण्यात येईल. 

२. नियुक्त करण्यात आलेल्या संसथेमाफज त पुरनिण्यात आलेल्या स्वयंसेिकांिा क णत्यािी 

प्रकारे म चाज, आंद लि, संप, दंगलीमधे्य तसेच राजकीय, इत्यादी कारणासाठी सिभागी 

ि ता येणार िािी. सदर संसथेचे स्वयंसेिक अशाप्रकारे सिभागी झाल्याचे आढळल्यास 

त्यांच्या एक नदिसाच अनिदािाच्या सात पट रक्कम दंड म्हणूि िसुल केली जाईल. 

त्याचप्रमाणे संबंनित संसथेस काळया यादीत टाकण्यात येईल ि त्यांिा देऊ केलेले काम 

रद्द करण्यात येईल. तसेच सदर संसथेचे चालक / पदानिकारी यांच्या िािे अथिा 



त्यांच्या जिळच्या िातेिाईकांच्या िािे क णतीिी संसथा असल्यास अथिा ििीि संसथासुरु 

केल्यास 

 
 मलेररया/डेंग्यू लनयुंत्रण कामाचा तपिील खालीलप्रमाणे आहे 

५ अटी ि 

शती 

अशा संसथेला मिािगरपानलकेतफे काम / कंत्राट देण्यात येणार िािी ि नदले असल्यास 

त्वररत रद्द करण्यात येईल. सदर संसथेच्या जागी नद्वतीय क्रमांकाच्या संसथेस काम देण्यात 

येईल. 

३. िेमणुक झालेल्या संसथेिे सिज स्वयंसेिकांिा पररनशष्ट 'ब' अन्वये गॅलव्हिाईज्ड 

बादली, मॉप, सेफ्टी शूज,फेस मास्क, िेले्मट ि गणिेश पुरनिणे बंििकारक असेल 

ि ि पुरनिल्यास खालीलप्रमाणे दंड आकारण्यात येईल. 
 

अिु. 

क्र. 

उपकरणे ि सुरिा साििे दंड (रू.) प्रनत स्वयंसेिक प्रनत 

नदि 

१ मॉप २५/- 

२ फेस मास्क २५/- 

३ गॅलव्हिाईज्ड बादली ५०/- 

४ सेफ्टी शूज ५०/- 

५ िेले्मट ५०/- 

६ गणिेश १००/- 

 

४. स्वयंसेिकाचे अनिदाि नियुक्त सिकारी संसथा / बेर जगार सेिा सिकारी संस्थेिे 

प्रते्यक मनिन्ाच्या १० तारखेपयंत अदा केले िािी तर रु. १०००/- इतका दंड 

संसथेकडूि आकारण्यात येईल ि असे तीि िेळा घडल्यास सदर संस्थेस ३ िषाजकररता 

काळया यादीत टाकणे ि सुरिा अिामत रक्कम जप्त करणे इत्यादी नशिा देण्याची 

नशफारस संबंनित 

िररष्ठांकडे करण्यात येईल ि त्यािुसार पुढील कायाजलयीि कारिाई करण्यात येईल. 

५. िेमणुक झालेल्या संसथांिी सिज स्वयंसेिकांिा मानसक अनिदाि प्रते्यक मनिन्ाच्या 

१० तारखेपयंत कनषजत ििादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे ि केल्यास सदर 

संसथेला रू. २०००/- दंड आकारण्यात येईल. 

६. िेमणुक झालेल्या संसथांिी सिज स्वयंसेिकांिा ओळखपत्र ि नदल्यास प्रते्यक 

स्वयंसेिकामागे रु. ५०/- इतका दंड आकारण्यात येईल. 

 
 

 

 

 

             सिी/-                

नकटक नियंत्रण अनिकारी 

      'बी' निभाग     

 
 



प. नुं.- 

बृहन्ममुंबई महानगरपाललका 
सािाजलनक आरोग्य खाते / लकटकनािक लिभाग, लकटक लनयुंत्रण अलिकारी 'बी' लिभाग. 

 
  

पररलशष्ट - ‘फ’ 
 

 

  लिर्य:-नकटकिाशक निभागाच्या  नकटक नियंत्रण अनिकारी 'बी' निभागात 

बांिकामाच्या    नठकाणी अळीिाशक फिारणीकररता सात (०७) मनिन्ांच्या (१६२ 

नदिस)     कालाििीसाठी सिकारी सेिा संसथाकडूिस्वयंसेिक उपलब्ध 

करण्यासाठी िृत्तपत्र    ि मिपा संकेत सथळािर जानिरातीद्वारे अजज मागिूि सूचिा 

देण्याकररता. 
 

                     सुंिभा : पररपत्रक क्र. सीए/एफ आर जी./०९ नदिांक. ०४.१०.२०२४ 
 

 

अनम
. 

क्र. 

 

लिभा

ग 

आिश्य

क 

स्वयुंसेि

क 

(सात 

मलहने) 

एकूण कुं त्राट रक्कम 

(रु.) 

(७ मलहने) 

(१६७ लििस) 

अजााची रक्कम 

+(९% SGST + 

९% CGST) = 

एकूण 

रक्कम(रु.) 

 

 

पतपत्र रक्कम (रु.) 

१ बी १५  ३०,०२,२६३.१०/- ७७८८/- रु. िहा लाख मात्र 

 
 

 

 

 

 

 

           सिी/-                

नकटक नियंत्रण अनिकारी 

      'बी' लिभाग     

      लकटक लनयुंत्रण अलिकारी, एम.सी.जी.एम. बी लिभाग कायाालय, रूम न. १२, पलहला मजला, बाबमला ट ुंक क्रॉस रोड, 

ममुंबई- ४०० ००९. 


