
बहृÛमुबंई महानगरपाͧलका 
साव[जǓनक आरोÊय खाते 

Đ.एचओ/३५०/असंसग[जÛय रोग क¢/Ǒद ३०.०७.२०२४  
   
 
           ͪवषय :  साव[जǓनक आरोÊय खा×याÍया असंसग[जÛय क¢ ͪवभागाकǐरता   

            कंğाटȣ काय[Đम समÛवयक (Program Coordinator) आͨण कंğाटȣ     
.                 आहारत£ (Dietician) या पदांकǐरता जाǑहरात.   
 

साव[जǓनक आरोÊय ͪवभागाÍया असंसग[जÛय रोग क¢ातंग[त, काय[Đम समÛवयक (Program 
Coordinator) आͨण आहारत£ (Dietician) या पदांकǐरता १७९ ǑदवसांसाठȤ Ǔनåवळ ता×परु×या 
èवǽपात कंğाटȣ त×वावर ǓनयुÈती करÖयाकǐरता अǓत. महानगरपाͧलका आयुÈत (प.उप) यांची 
अनुĐम े Đ. अǓत.आयुÈत/प.उप./५९७३/डी, Ǒद.०२/४/२०२४ आͨण अǓत.आयुÈत/प.उप./ 
५९७५/डी, Ǒद.०२/४/२०२४ अÛवये मंजुरȣ ĤाÜत झालȣ आहे. 

हȣ पदे कंğाटȣ त×वावर भरÖयाकरȣता मुलाखत पÚदतीने Ǒद.३०/०७/२०२४ ते ११/०८/२०२४ 
रोजीÍया जाǑहरातीनुसार ई-मेल आयडी NCDCELL2022@gmail.com वर Ǒद.३०/०७/२०२४ ते  
११/०८/२०२४ सÚंयाकाळी ५.०० वाजेपयɍत अज[ मागͪवÖयात आले आहेत. 

याची सͪवèतर माǑहती व अजा[चा नमुना Ǔतसरा मजला, एफ/ दͯ¢ण, मुंबई महानगरपाͧलका 
ͪवभाग काया[लय, डॉ.बाबासाहेब आंबेडकर माग[, परेल, मुंबई ४०००१२ आͨण वॉड[ Đ.११, कèतुरबा 
ǽÊणालय, असंसग[जÛय रोग क¢ याÍंया काया[लयातील सूचना फलकावर केवळ Ǒद.३०/०७/२०२४ 
ते ११/०८/२०२४ पयɍत Ĥदͧश[त करÖयात येईल. 

 
अनु 
Đ. 

पदनाम कामाची वळे व मानधन  श¢ैͨणक अह[ता  

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

काय[Đम 
समÛवयक  
(Program 
Coordinator) 

सोमवार ते शǓनवार 
सकाळी १० ते सÚंयाकाळी 
६ वाजेपयɍत  

मानधन ǽ.४०,०००/- 
दरमहा 

 उमेदवार एम.बी.बी.एस (M.B.B.S) 
ͩकंवा अÛय वɮैयकȧय (BAMS / BHMS 
/ BDS) शाखेतील महाराçĚ वɮैयकȧय 
पǐरषद ͩकंवा राçĚȣय वɮैयकȧय पǐरषद 
माÛयताĤाÜत पदवीधारक असावा.  

 साव[जǓनक आरोÊय /आरोÊय Ĥशासन 
(Diploma / Masters in Public 
Health / DHA / CHA) ͪवषयातील 
पदåयुƣर उमेदवारास ĤाधाÛय देÖयात 
येईल.  

 उमेदवारास साव[जǓनक / गैर-सरकारȣ 
सèंथा यामÚये राçĚȣय आरोÊय काय[Đमात 



                                        काम करÖयाचा ͩकमान एक वषा[चा 
अनुभव असणाâयानंा ĤाधाÛय देÖयात 
येईल. 

 संगणकͪवषयक £ानः MS-CIT ͩकंवा 
शासनाने ͪवǑहत केलेãया संगणकͪवषयक 
अßयासĐमाचे Ĥमाणपğ आवæयक.  

 उमेदवाराचे Ǒदनांक ३१.०७.२०२४ रोजी 
वय ३५ वषा[पे¢ा अͬधक असू नये. 
सेवाǓनवƣृ कम[चाऱयांना वयाची अट ६२ 
वषा[पय[Ûत असेल. 

 
2  

आहारत£ 
(Dietician) 
 
 

  
सोमवार ते शǓनवार १२ ते       
सÚंयाकाळी ५ वाजेपयɍत 
ǽ. ६००/- ĤǓत भेट (० 
ते ६ ǽÊण)           
×यानंतर ǽ. १००/- ĤǓत 
ǽÊण (०७  ते १२ ǽÊण)  
ǽ.१२००/- Ĥती Ǒदवसप¢ेा 
जाèत नाहȣ. 
माͧसक २५ भेटȣ (अदंाजे 
२५ Ǒदवस) 
ĤǓत आहारत£ = 
ǽ.१२००/- x २५ Ǒदवस  
= ǽ. ३००००/- ĤǓतमाह 
प¢ेा जाèत नाहȣ.   

 

 

उमेदवार माÛयताĤाÜत ͪवɮयापीठातील 
आहारत£ शाखेतील BSC पदवीधारक 
असावा. आͨण UGC माÛयताĤाÜत 

ͪवɮयापीठातील Nutrition and Dietetics 
शाखेतील पदवीåयुƣर  
Diploma /M.Sc./ Masters असावा. 

•शासकȧय संèथेतील कामाचा अनुभव 
असãयास ĤाधाÛय 

• संगणक ͪवषयक £ान MS-CIT ͩकंवा 
शासनाने ͪवǑहत केलेãया संगणक ͪवषयक 
अßयासĐमाच ेĤमाणपğ आवæयक. 

• उमेदवाराचे Ǒदनांक   ३१.०७.२०२४ रोजी वय 
४० वषा[पे¢ा अͬधक असू नये. सेवाǓनवतृ 
कम[चाऱयांना वयाची अट ६२ वषा[ पय[Ûत 
असेल. 

  
उपरोÈत अह[ता धारण करणा-या उमेदवारांनी Ǒद. ३०/०७/ २०२४ ते Ǒद.११ /०८/२०२४ 

पयɍत   सÚंयाकाळी  ५ वाजेपयɍत ईमेल आयडी NCDCELL2022@gmail.com वर अज[ व संबंͬ धत सव[ 
कागदपğ े(खालȣल यादȣनुसार ) èकॅन कǾन, एकǒğतǐर×या एका ZIP  फाईल मÚये जतन कǾन 
PDF फाईल èवǽपात पाठͪवÖयात यावा. Ǒद.  ११/०८/२०२४ रोजी संÚयाकाळी ५.०० नंतरचे अज[ 
ͪवचारात घेतले जाणार नाहȣत याची कृपया नɉद Ëयावी. 

 उमेदवारांनी सादर केलेãया कागदपğाचंी छाननी कǾन पाğ कंğाटȣ उमेदवारांना दरुÚवनीåदारे 
तसेच ई-मेलɮवारे कळͪवÖयात येईल व ×यांना मुलाखतीसाठȤ बोलͪवÖयात येईल. 



 मुलाखतीÍया आधारावर गुणवता यादȣ तयार कǾन संकेत èथळावर तसेच सूचना फलकावर 
Ĥदͧश[त करÖयात येईल.                                    

    
दोÛहȣ पदांकǐरता आवæयक कागदपğांची यादȣ. 
 
 अजा[चा नमूना 
 SSC गुणपğक व Ĥमाणपğ 

 HSC गुणपğक व Ĥमाणपğ 

 पदवी गुणपğक व Ĥमाणपğ 

 पदåयुतर गुणपğक व Ĥमाणपğ  
 अǓतǐरÈत ͫडĒी / ͫडÜलोमा /Ĥमाणपğ  

 MSCIT Ĥमाणपğ / संगणक Ĥमाणपğ 

 अनुभव Ĥमाणपğ 
 
 
 

 
 

                सहȣ  

काय[कारȣ आरोÊय अͬधकारȣ  

   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



बहृÛमुबंई महानगरपाͧलका 
साव[जǓनक आरोÊय खाते 

अजा[चा नमूना  
 

अज[ करणाâया पदाच ेनाव  –  
                      

उमेदवार ×याच ेअͧलकडच े

काढलेले पारपğ आकाराचे 

छायाͬचğ लावनू फोटोवर 

èवा¢रȣ करावी  

2.5 से. मी.- 3 से. मी. 

ĤǓत, 
उप काय[कारȣ आरोÊय अͬधकारȣ  
असंसग[जÛय रोग क¢  
वॉड[ 11, कèतुरबा ǽÊणालय  
ͬचचंपोकळी, मंुबई  
1 (अ ) संपूण[ नाव (आडनाव Ĥथम )  

 (ब )  वͫडलांच े/ पतीचे नाव   

 (क)  उमेदवाराने लÊनापवूȸचे संपणू[ 

नाव (मǑहला उमेदवारांÍया बाबतीत)  

 

2 पƣा (पğåयवहाराचा) 

घरĐमांक /इमारतीच ेनाव रè×याचे 

नाव ͪवभागाच ेनाव आͨण शहर 

ͪपनकोड नं.  

टेͧलफोन नं. / 

मोबाईल नं.  

 

3 ͧलगं (पǽुष / èğी )  



4 (अ )जÛमǑदनांक   

  5  श¢ैͨणक अहता[ :- 
 
परȣ¢ेचे नाव  शालांत पǐर¢ा 

मंडळ / 

ͪवɮयापीठाचे 

नाव  

गुणांचा तपशील  टÈकेवारȣ  उƣीण[च ेवष[  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

6. संगणक ͪवषयक £ान: एम.एस.सी.आय.टȣ. ͩकंवा शासनाने ͪवǑहत केलेले संगणक ͪवषयक 

अßयासĐमाच ेĤमाणपğ: आहे/ नाहȣ  

7. èथाǓनक पोͧलस ठाÖयाचा सपंूण[ पƣा : ___________________________________ 

_____________________________ 

मी याÛवये ĤǓत£ा पवू[क जाहȣर करतो / करते कȧ, वरȣल माǑहती जाणीवपूव[क तसेच ͪवæवासपवू[क 

Ǒदलȣ असून, टȣ खरȣ आहे. जाǑहरातीत Ǒदलेãया सव[ Ǔनकषानुसार व शै¢ͨणक अहतȶनुसार मी पğ 

आहे. ×यापकैȧ कोणतीहȣ माǑहती खोटȣ आढळãयास माझा अज[ फेटाळून लावãयास ͩकंवा ǓनवडीÍया 

कुठãयाहȣ टÜयावर माझी उमेदवारȣ रɮद केãयास ×याबाबत माझी काहȣहȣ तĐार राहणार नाहȣ. 

अजा[ɮवारे Ǒदलेलȣ कोणतीहȣ माǑहती खोटȣ आढळãयास माÐया ͪवǽɮध कायदेशीर कारवाई कǾ 

शकते याची मला जाणीव आहे.  

Ǒदनांक :                                               आपला / आपलȣ ͪवæवासू, 

Ǒठकाण :-                                                 अज[दाराची सहȣ/-         

  ĤाÜत गुण  पकैȧ    

      

      

      

      

      

      



कंğाटȣ त×वावर ǓनयुÈत करावयाÍया पदाकरȣता अटȣ व शतȸः- 

1. कंğाटȣ त×वावर ǓनयुÈत होणा-या पदाकरȣता ͪवहȣत केलेलया अह[ताधारण करणारे असावे. 
2. कğाटȣ त×वावर ǓनयुÈत होणाâया पदाकरȣता संगणकाचे £ान आवæयक आहे. 
3. उमेदवाराने एकदा अज[ केãयानंतर ͪवǑहत वेळ समाÜत झाãया नंतर कोणतेहȣ कागदपğ ेनतंर 
आणनू Ǒदãयास ते कागदपğ ेयाहय धरले जाणार नाहȣ व ×याचा अज[ अपणू[ समजनू अपाğ 
ठरͪवÖयात येईल. 
4. कंğाटȣ त×वावर ǓनयुÈत होणा-या पदाकरȣता मराठȤ वाचता, ͧलǑहता, बोलता येण ेआवæयक आहे. 
5. कंğाटȣ त×वावर ǓनयुÈत होणा-या उमेदवारांना महानगरपाͧलकेÍया Ǔनयͧमत सेवसेाठȤ हÈक 
सांगता येणर नाहȣ. 
6. कंğाटȣ पÚदतीवरȣल वयाची अट 35 वषा[ पय[Ûत राहȣल. सेवाǓनवतृ कम[चाâयांना वयाची अट 62 
वषा[ पय[Ûत असेल. 
7. कराराÍया कालावधीत कंğाटȣ कम[चा-यांना हमीपğ सादर करावे लागेल. 
8. कंğाटȣ कम[चा-यांना जाǑहराती मÚये नमूद केãयाĤमाणे ĤǓत मǑहना Ǔनिæचत मानधन देÖयात 
येईल. ×यांना अÛय कोण×याहȣ Ĥकारच ेभते Ǒदले जाणार नाहȣत. 
9. करारा Íया कालावधीत सहा मǑहÛयांकरȣता फÈत ७१/२ Ǒदवस ͩकरकोळ रजा देय राहȣल. 
10. तसेच सदर पदे ६ मǑहÛयांÍया कालावधीसाठȤच (Tenure Post) असून सदर पद कालावधी सपंãया 
नंतर संपçुटात येईल. 
11. नेमणकुȧÍया ͪवǑहत कालावधीत ͪववͯ¢त काम पणु[ करÖयाची जबाबदारȣ ǓनयÈुत केलेलया 
कम[चाâयांची राहȣल. 
12. कराराÍया कालावधीत संबंͬ धत कम[चा-यांना कोणतेहȣ Ĥशासकȧय अथवा आͬथ[क संबधंात 
अͬधकार Ĥदान करÖयात येणार नाहȣत. 
13. कराराÍया कालावधी मÚये सदर कम[चा-यांना मुंबई महानगरपाͧलका सेवा Ǔनयमावलȣ मधील 
Ǔनयम लागू राहणार नाहȣ. हȣ नेमणूक Ǔनåवळ कंğाटȣ पÚदतीवर असेल. 
14. कंğाट पÚदतीच ेकाम करणा-या कम[चा-यांचे काम कराराÍया कालावधीमÚये जर असमाधान 
कारक असेल तर अशा कम[चाâयाना कंğाट पÚदती वरȣल ǓनयÈुती, कोणतीहȣ पवु[ सूचना न देता 
संपçुटात आणÖयात येईल.  
15. अज[ ͪवǑहत नमÛुयात èवहèता¢रात सव[ Ǻçटȣने पणू[ असावते. ͪवǑहत नमÛुयामÚये नसललेे व 
अपूण[ असलेले अज[ ͪवचारात घेतले जाणार नाहȣत.  
16. अͧलकडÍया काळात काढलेले पारपğ आकारातील उमेदवाराच ेछायाͬचğ ×याÍया èवा¢रȣ सह 
अजा[ वर नमूद केलेãया Ǒठकाणी ͬचकटवावे. 
17. उमेदवारांनी èवतः Ǔनिæचत करावयाचे आहे ͩक ते आवǑेदत पदांÍया सव[ अह[ता व अटȣ पणू[ 
करतात. उमेदवार ͪवǑहत अह[ता व अटȣ पूण[ करȣत नसãयाचे कोण×याहȣ ¢णी Ǔनदश[नास आãयास 
×याची उमेदवारȣ रɮद करÖयात येईल. नेमणकू झालȣ असãयास कंğाटȣ उमेदवारȣ रɮद करÖयात 
येईल. 
 



18. पğ åयवहाराचा पता सèुपçट व पूण[ असावा. 
19. उमेदवारांना Ǔनवडी Íया Ǒठकाणी èवखचा[ ने उपिèथत रहाव ेलागेल. 
20. Ǔनवड झालãेया उमेदवारांची मुंबई महानगरपाͧलकेÍया काय[¢ेğातील 24 आरोÊय ͪवभागातील 
कोण×याहȣ काया[लयाÍया Ǒठकाणी ǓनयुÈती करÖयात येईल. 
21. Ǔनवड झालãेया उमेदवारांनी संबंͬधत पदावर ǓनयÈुती करÖया पवूȸ ĤǓत£ा पğाÍया नमुÛया 
Ĥमाणे 200/- ǽपयाÍया बॉÛड पेपरवर ĤǓत£ाĤğ ɮयावे लागेल. 
22. Ǔनवड ĤĐȧया सुǽ झाãया नंतर ͩकंवा ǓनयुÈती नंतर कोण×याहȣ ¢णी उमेदवाराने चुकȧची 
माǑहती / Ĥमाणपğ े। कागदपğ ेसादर केãया चे ͩकंवा कोणतीहȣ माǑहती दडवनू ठेवãयाचे 
Ǔनदश[नास आãयास ×यांची उमेदवारȣ र ɮदबादल करÖयात यईल. तसेच ǓनयुÈती झालȣ असãयास 
कोणतीहȣ पवू[ सचूना न देता ×यांची कंğाटȣ ǓनयुÈती समाÜत करÖयात येईल. 
23. Ǔनवड झालãेया उमेदवाराला ǓनयुÈती नंतर मुबंई महानगरपाͧलका (सेवा) Ǔनयम 1989 तसेच 
बहृÛमंुबई महानगरपाͧलका सेवा (वत[णकू) Ǔनयम 1999 लागू होणर नाहȣत. 
 
 
 
 
                                                                                                                 काय[कारȣ आरोÊय अͬधकारȣ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Programme Co-Ordinator Job requirements/responsibilities: 

1. Implement Plans and Instructions of PHD NCD Cell 

2. Stock/Logistics/ Materials updation 

3. Reviewing and integrating existing training material into the program and 

refresher Training of Staff, whenever required 

4. New recruitment of staffs to be trained 

5. Visiting HP/Disp./NCD Corners/Peripheral hosp./Maternity home/Pvt. Clinics to 

monitor the NCD activities. 

6. Reviewing program implementation at HP/Disp./NCD Corners levels 

7. Collaborating with NGOS and other sectors for awareness & programme 

implementation 

8. Prepare monthly ward NCD report/Disp. Report & validation and to support Sr. 

medical officer of ward 

9. Preparing and submitting quarterly progress report for NPCDCS to NCD Cell. 

10. Ensure awareness in different section of community. 

11. Wellness activities monitoring such as yoga session, dietician session etc. 

12. Any other job assigned by concerned officers 

13. NCD IT Software Data entry 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Dietitian Job requirements/responsibilities 

1. Implement Visiting Plans in Deputed ward Municiapl Dispensaries and 

Instructions of PHD NCD Cell 

2. Stock of Diet sheet/Logistics of Register and Reports/IEC Materials updation 

3. Conduct Diet Counselling sessions to patients identified by Medical Officers 

Dispensary 

4. Conduct Health Talk as required in area/HP/Ward as per program 

5. Issue Diet chart to patients after counselling 

6. F up Counselled patient after 3 months and record their vitals for further 

analysis 

7. Use IEC Materials for awareness & programme implementation 

8. Prepare monthly Diet Counselling report of each Dispensary and compile of 

complete ward. 

9. Preparing and submitting quarterly progress report after analysis to NCD Cell. 

10. Ensure Monthly Reporting by 4 of each Month to NCD Cell 

11. Bring to Notice of Medical Officer if a patient remains uncontrolled 

12. Any other job assigned by concerned officers 


