
 

 

बृहÛमुबंई महानगरपािलका 

साव[जिनक आरोÊय खात े
                                         ¢यरोग ǽÊणालय समूह, िशवडी  

Đमांक – काआअ/१४०६/¢ǽस (काआ) ǐदनांक –१६.०५.२०२५ 
 

सकेंतèथळावर ĤिसÚद करावयाचा è वारè य अिभå यƠी सूचना. 

 

िवषय :-  ¢यरोग ǽÊणालय समूह, िशवडी येथे आतंरǽÊ णांची ǽÊ णसवेा, दनैǐंदन ǽÊणसहाáय/  

              ǽÊणसवेा व इतर ǽÊणालयीन कामासाठȤ एका वेळी सहा मǐहÛयांकǐरता कंğाटȣ  

            त×वावर ५० बहुउƧेिशय कामगार पुरǐवÖयाकरȣता मुÉ य पय[वे¢क (AHS) एफ दिƗण  

            ǐवभागाÍ या सवेाभावी नɉदणीकृत सèंथेची (NGO) नमेणूक करÖयाबाबत ǐवǐहत    

            कालाविधत अज[ न आãयान ेमदुत ǐद.२१.०५.२०२५ पयɍत वाढǐवÖयाबाबत.  
 

 

साव[जिनक आरोÊय खा×यांतग[त ¢यरोग ǽÊणालय समूह, िशवडी ǽÊणालयाÍया आतंरǽÊ णांची 

ǽÊ णसवेा, दनैǐंदन ǾÊणसहाáय/ ǽÊणसवेा व इतर ǽÊणालयीन या कामासाठȤ कंğाटȣ त×वावर ५० 

बहुउƧेशीय कामगार पुरǐवÖयासाठȤ १७९ ǐदवसाकंǐरता इÍछूक मÉु य पय[वे¢क (AHS) एफ दिƗण  

ǐवभागाÍ या सवेाभावी नɉदणीकृत सèंथेकडून (NGO) मोहरबदं इÍछापğ मागǐवत आहोत.ǐवǐहत कालाविधत 

अज[ न आãयान ेǐद.२१.०५.२०२५  दपूारȣ १.०० वाजपेयɍत मदुत वाढǐवÖयात यते आह.े  

१ बहुउƧेिशय कामगारांची 

सÉंया 

 ५० 

२ कामाच ेèवǾप व तपशील कामाच ेè वǽपः- 

èवयसंवेी सèंथा  यांनी काया[दशे ĤाƯ झाãयानतंर  Ĥ×य¢ कामाÍया  

ǐदनांकापासनू आतंरǽÊ णांची ǽÊ णसवेा, दनैǐंदन ǽÊणसहाáय/ǽÊणसवेा व 

इतर ǽÊणालयीन कामे पार पाडÖयाकǐरता दररोज तीन पाळीत 

(ǽÊ णालयाÍ या आवæ यकतनेसुार) ५० बहुउƧेशीय कामगार)   िनयƠु 

करण ेआवæयक आह.े  

कामाच ेतपशीलः-   

१. आतंरǽÊ णांची ǽÊ णसवेा, दनैǐंदन ǽÊणसहाáय /ǽÊणसवेा व इतर 

ǽÊणालयीन कामे 

२. काया[लयीन आवक/जावक  

३. ǽÊणांÍया चहा,दधू,जवेण व इतर खाƭ पदाथाɍच ेवाटप. 

४. ǽÊणांच ेǐबछान,े लॉकस[ व ǽÊणांची साफसफाई. 

५. वǐरƵांनी सांिगतलेलȣ इतर कामे. 

६. ǽÊ णांना वƭैकȧय चाचणीसाठȤ घऊेन जाण,े शè ğǐकयेकरȣता घऊेन 

जाण ेव परत आणण.े   

७. अवलबंीत ǽÊ णांना Ĥसाधन गृहात घऊेन जाण.े 

८.  महानगरपािलकेÍ या वƭैकȧय सवेेशी सहाáयकारȣ व इतर सबंधीत कामे 

करण,े ǽÊ णालय, Ĥयोगशाळा इतर सबंिधत वाè तुचंी è वÍ छता ठेवण.े 

महानगरपािलकेÍ या  काय[िनयमावलȣनसुार कामे करण.े 

९. Ĥȑेक पाळीमȯे खालील कामे करावी लागतील Ŝƫालयातील  कस 
वरांडा, बाथŜम, िजने ˢǅतागृह ,   िभतीवरची  जाळी साफ करणे पंखे 
पुसणे इȑादी कामे करणे. 
१०. Ŝƫांनी अंथŜणावर संडास, लघवी केली  असʞास  बेडिशट चेज करणे 



धुलाई करणे तसेच Ŝƫांना आंघोळ  घालणे. 
११. Ŝƫाची चाटी धुणे. 
१२. औषध  िवभागातुन औषधे आणणे, वˑु भांडार मधुन ːेशनरी 
कपडे आणणे ,िललन िवभागातुन  कपडे आणणे. 

१३.बहुउƧेिशय कमŊचा-याकडे जर कुशल कारागीर चे Ůमाणपũ 
असʞास उदा. सुतार,तारतंũी, उदवाहनचालक.नािभक इȑादी तर ती 
काम करणे. 
 

३ कामाÍया अटȣ/शतȸ १.िनवड झालेãया èवयसंवेी सèंथेस  Ĥितǐदन Ĥती बहुउƧेशीय कामगारांच े

वेतन ǽ. ७७३.४६/- या दरान े+ लेåहȣ ४९.५८% (वेतनाबाबत Ĥमखु 

कामगार अिधकारȣ याÍंयामाफ[ त वेळोवेळी Ĥसाǐरत होणा-या 

पǐरपğकानसुार अदा करÖयात येईल.) च ेअिधदान करÖयात यईेल. 

Ĥचिलत िनयमानसुार आयकर व इतर खच[/ दडं मािसक वजावट 

करÖयात यईेल. 

२.सदर सèंथेन े×यांÍयाकडील काय[रत बहुउƧेिशय कामगारांना मािसक 

अनदुानाच ेअिधदान ×यांÍया बकँ खा×यामÚये ECS/NEFT/RTGS 

Ĥणालȣतून करण ेबधंनकारक आह.े 

३.सदर सèंथा बहुउƧेशीय कामगारांना Ĥितǐदन दÖेयात येणारȣ रÈकम 

ǐकमान वेतन कायƭानसुार आह ेयाबाबत द¢ता  घईेल. 

४.Ĥèताǐवत कामाÍया ǐठकाणी बाल कामगार काय[रत असणार नाहȣ 

याबाबत सबंिंधत सèंथा योÊय ती द¢ता घईेल. 

५.सèं थेन ेपुरǐवÖ यात यणेा-या बहुउƧेिशय कामगारांना ओळखपğ व 

गणवेश दणे ेबधंनकारक राǐहल. 

६.रǐववार व साव[जिनक सÒुटȣÍया ǐदवशी काम चालू ठेवण े सèंथेस 

बधंनकारक असले. 

७.बहुउƧेशीय कामगारांची उपिèथती नɉदǐवÖ याकǐरता उपिèथतीपğक 

ठेवण ेबधंनकारक असले. 

८.बहुउƧेशीय  कामगार १०० गणुांचा मराठȤ ǐवषय घऊेन माÚ यिमक 

शालांत पǐर¢ा उ× तीण[ असावा.  

९.वयोमया[दा:- बहुउƧेशीय  कामगाराच ेवय वषȶ १८ ते ३८ पयɍत असावे.  

१०.बहुउƧेशीय कामगारांन े कामाÍ या ǐठकाणी कत[å य कालावधीमÚ ये 

ओळखपğ लावण ेआवæ यक राहȣल. 

११.िनवड झालãे या सèं थेन े काम सǽु करÖ यापुवȸ २ ǐदवस अगोदर 

बहुउƧेिशय कामगारांची यादȣ सोबत बहुउƧेिशय कामगारांच े१०० गुणांचा 

मराठȤ ǐवषय घऊेन माÚ यिमक शालांत पǐर¢ा उ× तीण[ असã याच े

गुणपğक /Ĥमाणपğ, पनॅ काड[, आधार काड[, तसचे वयोमया[दा इ. 

कागदपğांची सèं थेन े पडताळणी कǽन या काया[लयास बहुउƧेिशय 

कामगारांची यादȣ  सादर करावी, सदर माǐहती खोटȣ ǐकंवा चकुȧची 

आढळनू आã यास सèं थेला दÖे यास आलेले कंğाट × वǐरत रƧ करÖ यात 

येईल. 

 

४ सèंथेकडून बहुउƧिेशय 

कामगारासंाठȤ पुरǐवÖयात 

येणार ेआवæयक साहȣ×य. 

 

गणवेश, हातमोज,े फेसमाèक, साबण, तसचे भौगोिलक 

पǐरिèथतीनसुार आवæयक असलेले इतर साǐह×य पुरǐवणे आवæयक 

राहȣल. ओळखपğ - कामाÍया ǐठकाणी कत[åय कालावधीमÚये ओळखपğ 

लावण ेआवæयक राहȣल. 

 

५ या कामासाठȤ कोणती सèंथा १) मुÉ य पय[वे¢क (AHS) एफ दिƗण ǐवभागाÍ या नɉद असलेलȣ 



अज[ कǾ शकते. सवेाभावी नɉदणीकृत सèंथा (NGO). 

२) सन २०२३-२०२४ असãयास ǐकंवा लगतÍया वषा[चा ताळेबदं सादर 

करण ेबधंनकारक राहȣल. 

३) सèंथेकडे कंğाटȣ कामगार (िनयम व िनम[ुलन) १९७० अÛवये 

परवानाधारक. 

४) कामगार भǐवçयिनवा[ह िनधी अिधिनयम १९४२ अतगं[त नɉदणी 

परवानाधारक. 

५) कामगार राÏय ǐवमा योजना  १९४८ अतगं[त नɉदणी परवानाधारक. 

६) महाराƶ शासन व कɅ ġ शासनांच े सव[ कामगार कायद े पाळण े

बधंनकारक आह.े 

७) महानगरपािलका ǾÊणालयामÚये ǽÊणालयीन कामाचा अनभुव असण े

बधंनकारक आह.े 

८) GST नɉदणी Đमांक असण ेबधंनकारक आह.े 

९) सèंथेÍया नावान ेपनॅ काड[ असण ेबधंनकारक आह.े 

१०) Ïया सèंथां काळया यादȣत आह े ǐकंवा Ïया सèंथेच ेकाम बृहÛमुबंई 

महागरपािलकेला समाधानकारक वाटले नाहȣ àहणून काढून टाकले आह.े 

×या सèंथानी या कामासाठȤ अज[ कǾ नये. कारण अशा सèंथाना 

आपोआप अपाğ ठरǐवÖयात येईल . 

 

६ अज[ ǐवĐȧ कालावधी ǐद.१९.०५.२०२५ पासून ǐद.२०.०५.२०२५ सकाळी ११ वा. 

ते  दपुारȣ २.०० वा. पयɍत  
 

७ अज[ (इÍछापğ) 

िèवकारÖयाचा ǐदनांक व वेळ 

ǐद.२१.०५.२०२५  दपूारȣ १.०० वाजपेयɍत ǐवǐहत तारखेनतंर व 

वेळेनतंर आलेले अज[ (इÍछापğ) ǐवचारात घतेले जाणार नाहȣत व 

×याबाबत कुठलाहȣ पğåयåहार िèवकारला जाणार नाहȣ. 

(अज[ (इÍछापğ) मोहरबदं िलफाफामÚये असण ेआवæयक आह ेअÛयथा 

अज[ (इÍछापğ) िèवकारले जाणार नाहȣत.) 

 

८ अज[ (इÍछापğ) कारÖयाच े

ǐठकाण. 

                                                                                                                                  

पƣा: वƭैकȧय अिध¢क, ¢यरोग ǽÊणालय समूह ,जेरबाई वाडीया रोड, 

िशवडी ,मुबंई ४०० ०१५. 
  

९ अजा[च े छाणनी शãुक/टɅडर 

शãु क 

ǽ. ३,३०० + १८% जीएसटȣ= ३,८९४/- 

(सदर रÈकमेच े चलन ǽÊणालयाÍया काया[लयामधून काया[लयीन वेळेत 

चलन ĤाƯ कǽन बृहÛमुबंई महागरपािलकेÍया जवळÍया नागरȣ सǐुवधा 

कɅ ġात भरणा करावा. सदर रÈकमेची भरणा पावती सादर केãयानतंर 

आपणास अज[ घÖेयात येईल.) 

 

१० अजा[ (इÍछापğा) सोबत 

जोडावयाची आवæयक 

कागदपğे 

१. सवेाभावी सèंथा मुÉ य पय[वे¢क (AHS) एफ दिƗण ǐवभागात नɉद 

असलेले कागदपğे. 

२. सèंथेची घटना व उपǐवधी. 

३. सन २०२३-२०२४ असãयास ǐकंवा लगतÍया वषा[चा ताळेबदं. 

४. सèंथेकडे कंğाटȣ कामगार (िनयम व िनम[ुलन ) १९७० अÛवये 

परवाना. 

५. कामगार भǐवçयिनवा[ह िनधी अिधिनयम १९४२ अतगं[त नɉदणी 

परवाना. 



६. कामगार राÏय ǐवमा योजना  १९४८ अतगं[त नɉदणी परवाना. 

७. महानगरपािलका ǾÊणालयामÚये ǽÊणसहाáय/ǽÊणसवेा  अनभुवाची 

कागदपğे 

८. सèंथेÍया सव[ पदािधकाऱयांच े सपूंण[ नाव, पद मोबाईल नबंर यांची 

सचुी. 

९. सèंथेच ेपनॅ काड[. 

१०. GST नɉदणी Đमाकं. 

११. वाèतåयाचा पुरावा लेटरहडेवर. 

१२.सèंथेन े Ǿ.५००/- Íया èटॅप पपेरवर हमी पğ सोबत ǐदलेãया 

पǐरिशƴ-क नमÛुयात सादर करावा.   

१३. कागद पğांसोबत सèंथेÍया ǐकमान तीन पदािधकाऱयांच े Ïयात 

अÚय¢ , सिचव व अÛय एक पदािधकारȣ यांच ेèवतःÍया èवा¢रȣ सहȣत 

फोटो दणे ेआवæयक आह.े 

वरȣल सव[ कागदपğांÍया छायांǐकत Ĥती अजा[सोबत जोडण.े व सèंथेन े

अÚय¢ व सिचव अथवा Ïयांना सèंथेशी सबंिंधत कागदपğावर èवा¢रȣ 

करÖयासाठȤ Ĥािधकृत केल े असले ×यानंी अजा[Íया व  हमी पğाÍया 

Ĥ×येक पानावर सèंथेची मोहर व èवा¢रȣ करण ेआवæयक आह.े 

 

११ िनवड ĤǐĐया  पाğतेÍया अटȣ व शतȸनसुार अजा[ची छाननी केलȣ जाईल.  एक सèंथा 

एकच अज[ सादर कǾ शकते. अज[ करणाऱया सèंथेच ेपदािधकारȣ अÛय 

सèंथेÍया काय[कारणी पदावर आढळãयास एकच सèंथा पाğ ठरले. सव[ 

पाğ सèंथामंधून सोडत पÚदतीन ेसèंथाची नमेणूक करÖयात यईेल. 

अ.Đ.२ कामाच े èवǾप व तपशील यामÚये नमूद केलेãया कामासाठȤ 

कंğाटȣ त×वावर ५० बहुउƧेिशय कामगार पुरǐवÖयाबाबत सव[ पाğ 

सèंथांची काया[लयाÍया सचुना फलकावर  सचुी जाǐहर केलȣ जाईल. 

जर एखाƭा सèंथेन े ×यांना ǐदलेले काम करÖयास नकार ǐदãयास/ 

असमथ[ ठरलȣ तर उव[ǐरत पाğ सचुीतील सèंथामंधून सोडत काढÖयात 

येईल. अज[दार नमेनु ǐदलेãया कामाची आपापसात अदलाबदल कǾ 

शकत नाहȣ. 

 

१२ सèं थांनी करावयाची 

काय[वाहȣ  

सèंथेन े काम पणु[ झाã यानतंर दयेक आवæ यक कागदपğांसह ०७ 

ǐदवसांÍ या आत काया[लयात सादर करण ेआवæ यक आह.े 

 

१३ िनǐवदबेाबतच ेअिधकार िनवेदतेील कोणतीहȣ अट िशिथल करÖयाच ेअथवा ×यात बदल करÖयाच े

अथवा कोणतेहȣ कारण न दतेा इÍछापğासाठȤ केलेलȣ मागणी रƧ 

करÖयाच ेतसचे िनवड ĤǐĐया कोण×याहȣ टÜÜयावर थांबǐवÖयाच ेअिधकार 

महानगरपािलका आयƠुांना असतील. 

 

१४ कामाच ेपुनवा[टप सèंथेला िमळालेले काम दसुऱया सèंथेला कामाच े पुनवा[टप  कǾन दतेा 

येणार नाहȣ. 

ǐदलेले काम ×याच सèंथेन ेकरण ेबधंनकारक राहȣल. 

जर एखादȣ सèंथा ǐदलेले काम करÖयास असमथ[ ठरलȣ तर दसूऱया 

सèंथेची नमेणूक पाğ सचुीतील सèंथामधून काय[कारȣ आरोÊय अिधकारȣ 

यांÍया मजंरुȣन ेकरÖयात यईेल. 

१५ अनामत रÈकम व शपथपğ िनवड करÖयात आलेãया सèंथेस करार रÈकमेÍया २ टÈके इतकȧ 

अनामत रÈकम  महानगरपािलकेकडे जमा करण ेआवæयक आह.े 



(महानगरपािलकेत सÚया काय[रत असलेãया कामासाठȤ अनामत रÈकम 

भरलȣ असले तर ती अनामत रÈकम ƻा कामासाठȤ Ēाƻ धरलȣ जाणार 

नाहȣ.) 

सदर सèंथेन ेमहानगरपािलकेकडून दÖेयात यणेार ेसहाáय अनदुान तसचे 

योजनÍेया अटȣ/शतȸ माÛय असãयाच ेशपथपğ  ǽ.५००/- ǐकंमतीÍया 

èटँप पपेरवर दणे ेआवæयक आह.े 

१६ ǐवधी व लेखनसाǐह×य आकार 

रÈकम 

महानगरपािलकेÍया िनयमानसुार िनवड झालेãया सèंथेस जमा करावी 

लागेल. 

१७ दडं पǐरिशƴ 'ब'Ĥमाण े

१८ Ĥितè पधȸबाबत तĐार  एखाƭा सèं थेला आपã या Ĥितè पधȸ सèं थेबाबत अिधकृत 

कागदपğे/माǐहती ǐकंवा Ĥितè पधȸ सèं थेन ेसादर केलेã या कागदपğाबाबत 

तĐार असã यास × यांÍ या पउताळणीकǐरता Ǿ.२५,००००/- परतावा 

रÈ कम भरावी लागेल. जर Ĥितè पधȸ सèं थेन ेकेलेã या तĐारȣनसुार तĐार 

अस× य व अयोÊ य असã यास सदर तĐारदार सèं थेची सदरची जमा रÈ È म 

जÜ त केलȣ जाईल आिण जर ती स× य व योÊ य असले तर Ï या सèं थेबाबत 

तĐार असले × या सèं थेची अनामत रÈ कम जÜ त कǾन बृहÛ मुबंई 

महानगरपािलकेतफȶ  कायदशेीरǐर× या ५ वषा[कǐरता काळया यादȣत टाकले 

जाईल व तĐारदर सèं थेची रÈ कम परते केलȣ जाईल. 

                                       

 

 सहȣ/- 

  वƭैकȧय अिध¢क                                                                                                                                

¢यरोग ǽÊणालय समूह  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

बृहÛमुबंई महानगरपािलका 

ǐद....../......./२०२५ 

Ĥित, 

वैƭकȧय अिध¢क                                                                                                                                

¢यरोग ǽÊणालय समूह , 

जेरबाई वाडीया रोड, िशवडी , 

मुबंई ४०० ०१५.  

इÍछापğ 

(अजा[चा नमूना) 

ǐवषय:- आतंरǽÊ णांची ǾÊ णसवेा, दनैǐंदन ǾÊणसहाáय/ǽÊणसवेा व इतर ǽÊणालयीन कामासाठȤ कंğाटȣ त×वावर 

५० बहुउƧेिशय कामगार पुरǐवणबेाबत. 

सदंभ[:- जाǐहरात Đ. ....................... ǐद. .... ./......./२०२५ 

 

अजा[चा तपशील:- 

१ सèंथेच ेनाव मेसस[........................................................ 

२ सèंथा महानगरपािलका नɉदणी Đमांक ............................................................. 

३ बीएमसी वɅडर Đमाकं ............................................................. 

४ पğåयवहारासाठȤ सèंथेचा सपूंण[ पƣा  काया[लय:-.................................................. 

............................................................ 

ǐपनकोड Đ................................................. 

दरुÚवनी :-.................................................. 

ħमरÚवनी:-................................................. 

फॅÈस:-...................................................... 

ईमेल आयडी:-.............................................. 

५ सèंथेचा पनॅ Đमांक ............................................................. 

६ सèंथेचा जीएसटȣ Đमांक ............................................................. 

७ कंğाटȣ कामगार (िनयम व िनम[ुलन ) 

१९७० अÛवये परवाना Đमाकं 

 

............................................................. 

८ कामगार भǐवçयिनवा[ह िनधी अिधिनयम 

१९४२ अतगं[त नɉदणी परवाना Đमांक. 

 

............................................................. 

९ कामगार राÏय ǐवमा योजना १९४८ अतगं[त 

नɉदणी परवाना Đमांक. 

 

............................................................. 

१० ǽÊणालयीन कामाचा अनभुव असãयास, होय /नाहȣ. 

ǽÊणालयाच ेनाव ............................................ 

..............................................................

.............................................................. 

११ सèंथेस महानगरपािलकेन े काäया यादȣत होय /नाहȣ. 



टाकले आह ेका? 

 

 मी खालȣल कागदपğांÍया èथळĤती सा¢ांकȧत कǽन अजा[सोबत सोबत जोडत आहते. 

अ.Đ. कागदपğांचा तपशील जोडले आह/ेनाहȣ 

१ सèंथा महानगरपािलकेकडे नɉद असलेले कागदपğे. आह/ेनाहȣ 

२ सèंथेची घटना व उपǐवधी. आह/ेनाहȣ 

३ सन २०२३-२०२४ असãयास ǐकंवा लगतÍया वषा[चा ताळेबदं. आह/ेनाहȣ 

४ सèंथेकडे कंğाटȣ कामगार (िनयम व िनमु[लन ) १९७० अÛवये परवाना. आह/ेनाहȣ 

५ सèंथेकडे कंğाटȣ कामगार (िनयम व िनमु[लन ) १९७० अÛवये परवाना. आह/ेनाहȣ 

६ कामगार भǐवçयिनवा[ह िनधी अिधिनयम १९४२ अतगं[त नɉदणी परवाना. आह/ेनाहȣ 

७ कामगार राÏय ǐवमा योजना  १९४८ अतगं[त नɉदणी परवाना. आह/ेनाहȣ 

८ महानगरपािलका ǾÊणालयामÚये ǽÊणसहाáय / ǽÊणसवेा  अनभुवाची 

कागदपğे 

आह/ेनाहȣ 

९ सèंथेÍया सव[ पदािधकाऱयांच ेसपूंण[ नाव, पद मोबाईल नबंर यांची सचुी. आह/ेनाहȣ 

१० सèंथेच ेपनॅ काड[. आह/ेनाहȣ 

११ GST नɉदणी Đमांक . आह/ेनाहȣ 

१२ वाèतåयाचा पुरावा लेटरहडेवर आह/ेनाहȣ 

१३ Ǿ. ५०० Íया èटॅप  पपेरवर हमी पğ सोबत ǐदलेãया पǐरिशƴ-क नमÛुयात. आह/ेनाहȣ 

१४ कागद पğांसोबत सèंथेÍया ǐकमान तीन पदािधकाऱयांच ेÏयात अÚय¢, सिचव 

व अÛय एक पदािधकारȣ याचं े èवतःÍया èवा¢रȣ सहȣत फोटो दणे ेआवæयक 

आह.े 

आह/ेनाहȣ 

 

 मी अस ेघोǐषत करतो / करते कȧ जाǐहरातीतील अटȣ/शतȸ वाचãया असनू अजा[मÚये नमूद केलेलȣ माǐहती 

व सोबत जोडलेलȣ कागदपğे खरȣ असनू, सदर माǐहती व कागदपğे खोटȣ आढळनू आãयास माझी सèंथा सदर 

कामासाठȤ अपाğ ठरले. 

 

 

                                                                          

                                                                                   अज[दार 

                                                                            सèंथा अÚय¢ /सिचव 

                                                                             सहȣ /रबरȣ िशÈका 
  



पǐरिशƴ 'ब' 
     दडं आकारणी (¢यरोग ǽÊणालय समूह, िशवडी ǽÊणालयाÍ या आंतरǽÊ णांची ǽÊ णसवेा, दनैǐंदन 

ǽÊणसहाáय/ǽÊणसवेा व इतर ǽÊणालयीन कामाकǐरता कंğाटȣ त×वावर ५० बहुउƧेशीय कामगार) 

सèंथाÍया कामकाजाबाबत चूक िनदश[नास आãयास अथवा अटȣ व शतȸ भगं केãयास आकारÖयात येणाऱया 

दडंा×मक वसलूȣचा तपशील खालȣलĤमाणःे- 

अ.Đ. दोष व ğुटȣ दडं (ǾपयामÚये) 

१. अनपुिèथती  

 èवयसंवेक कमी पुरवãयास ǐकंवा कामाÍया ǐठकाणी हजर नसãयास Ĥ×येकȧ ५००/- Ĥितǐदन 

२. १) ǽÊ ण क¢ात ǽÊ णांना योÊ य सवेा न ǐदã यास, सकाळ, दपुार, 

सÚं याकाळ चहा, नाç ठा, दधु न ǐदã यास. 
कोण×याहȣ भगंासाठȤ एकावेळी 

ǽ.५०० /- Ĥितǐदन 

 २)  ǽÊ णांचा ǐबछाणा तयार न केã यास. चादर व उशांची    कå हर 

बदललȣ नसã यास ǽÊ णांना वƭैकȧय चाचणीसाठȤ घऊेन जाÖ यास 

व आणÖ यास नकार ǐदã यास व अवं लबंीत ǽÊ णांना Ĥसाधन गृहात 

घऊेन जाÖ यास नकार ǐदã यास. 

३)  महानगरपािलकेÍ या वƭैकȧय सवेेशी सहाáयकारȣ व इतर सबंधीत  

कामे न केã यास, ǽÊ णालयÍया इतर सबंिधत वाè तुचंी è वÍ छता न 

ठेवã यास तसचे महानगरपािलकेÍ या  काय[िनयमावलȣनसुार कामे 

करÖ यास नकार ǐदã यास. 

३. अ)ǐवǐहत कालावधीत वेतनाच ेअिधदान न केãयास Ĥथम ǽ.५००/-  तƩंतर Ĥ×येक 

वेळी ǽ.१०००/- एवढे.  ब)वेतनाच ेअिधदान NEFT/ RTGS Ʈार ेन केãयास सèंथेच ेकाम रƧ 

कǾन काळया यादȣत नाव टाकले जाईल. 

४. अ) साधनसामĒुीची कमतरता जी साधनसामĒुी वापरलȣ नसेल 

×याच ेǐकमतीच े(महापािलका 

दरान)े दÜुपट रÈकम वसलू कǾन 

सबंिंधत वèत ुमहापािलकेकडून 

पुरǐवÖयात येईल. 

५. सरु¢ततेची साधन ेन वापरãयास. 

अिधकतम मािसक दडंाची रÈकम हȣ मिसक अिधदानाÍया २० % एवढȣ राहȣल. व ×यापे¢ा अिधक दडं न 

आकारता ''कारण ेदाखवा नोटȣस'' बजावून पुढȣल उिचत कारवाई करÖयात येईल. 

 
 

 

 

  वƭैकȧय अिध¢क                                                                                                                                

¢यरोग ǽÊणालय समूह  

 
   
 

 

 

 

 

 



 

हमीपğाचा  

पǐरिशƴ 'क' 

Ĥित, 

काय[कारȣ आरोÊ य अिधकारȣ 

साव[जिनक आरोÊ य खाते 

बृहÛ मुबंई महानगरपािलका   

 

 मी Įी/ Įीम-........................................................या सèंथेÍया पदािधकारȣ 

àहणून ….................................... या पदावर ǐदनांक …................. पासून काय[रत असनू 

सèंथेÍया िनयमानसुार/ ठरावानसुार मला सèंथेÍया वतीन ेसदर हमीपğ दÖेयाचा अिधकार असून ×यानसुार 

मी खालȣलĤमाण ेहमीपğ दते आह.े 

१. मुबंई महागरपािलकेÍया साव[जिनक आरोÊय खा×यांतग[त ¢यरोग ǽÊणालय समूह, िशवडीयेथे 

आतंरǽÊ णांची ǽगणसवेा, दनैǐंदन ǽÊणसहाáय/ǽÊणसवेा व इतर ǽÊणालयीन कामाकǐरता कंğाटȣ त×वावर 

५० बहुउƧेिशय कामगाराचंा पुरवठा करÖयाच ेकाम आमÍया सèंथेला िमळÖयासाठȤ मी अज[ केला असनू 

अजा[त नमदु केलेला सव[ तपशील माÐया माहȣतीनसुार योÊय व खरा आह.े 

२. मी शपथपुव[ जाहȣर करतो/करते कȧ, आमÍया सèंथेचा उƧेश हा सèंथेÍया सभासदांना रोजगार िमळवून 

दणे े हा असून माझी सèंथा ंकाया[दशे िमळाãयास योजनÍेया िनयमानसुार काम करले याची हमी या Ʈार े

दतेो/दतेे. 

३. आàहाला िमळालेãया काया[दशे सपंुण[ अथवा ǐवभागून अÛय सèंथा ǐकंवा कंğाटदारास दणेार नाहȣ. 

४. सदर कामात राÏय/ कɅ ġशासनान ेपारȣत केलेãया सव[ सभासद कायƭांच ेआàहȣ सपंुण[ पालन कǽ. 

५. अजा[त नमुद केलेãया सव[बाबी मी वाचãया आहते व ×या मला समजãया आहते. पǐरिशƴातील 

अटȣ/शतȸ मला माÛय आह.े मी अस े जाहȣर करतो / करते कȧ अजा[त ǐदलेलȣ माहȣती माÐया 

ǐवƳासानसुार स×य व योÊय असनू ती अस×य ǐदसनू आãयास मी कारवाहȣला पाğ असनू सèंथेला ǐदलेले 

काम / काया[दशे रƧ होवू शकतो ह ेमाÛय आह.े 

 

èवा¢रȣः- 

नावः-     

सèंथेच ेनाव व िशÈका 

 
 
 


