
 
 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION 
PUBLIC HEALTH DEPARTMENT/INSECTICIDE OFFICE 

               Pest Control OfficeH/ East Ward, Kherwadi Signal , Ram Mandir Road, Kherwadi Bandra (East) Mumbai -   

400051 Tel. No. (Office) : 022-26471240  Email Id:- 4492922@mcgm.gov.in 
 

No. : PCO/1209 / Date : 07.11.2023 

 
 
 

NOTICE 

 
 

 Applicationsare invited from registered Sahakari / Berojgar SevaSahakari 

Sansthas, for providing Volunteers to render Insecticidal treatment at Building 

Construction sites in H/E ward for the period of 4 (111 days) months.  
 

Interested Sansthas should download applications on M.C.G.M. portal 

http://portal.mcgm.gov.in or contact at the office of the The Pest Control Office H/ 

East Ward, Kherwadi Signal, Ram Mandir Road, KherwadiBandra (East) 

Mumbai – 400051 Tel No.(Office) 26471240. 
 

The last date for submission of applications at the office of Pest Control Officer 

is  20/11/2023 before 4.00 p.m. on working days. 

 

 

           

     

  Assistant Commissioner 

                   H/E Ward 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



बृहन्मुंबई महानगरपालिका 

खेरवाडीसिग्नल,श्री. राममंसिररोड,खेरवाडी,वांदे्रपुवव,मंुबई – ४०००५१. 

िुरध्वनी क्रमांक(कार्ावलर्)–०२२-२६४७१२४०  ई-मेल – 4492922@mcgm.gov.in  

क्रमाुंक : लकलनअ/एच/पूर्व/१२०९/िेखा लिनाुंक : ०७.११.२०२३  

 

सूचनापत्र 

        सकटक सनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभाग रे्थे बांिकामाच्या सिकाणी अळीनाशक 

फवारणीकररता ४ (१११सिवि) मसिन्याच्या कालाविीिािी आवश्र्क स्वरं्िेवक उपलब्ध करुन 

घेण्यािािी नोिंणीकृत ििकारी/बेरोजगारिेवाििकारी िंस्थार्ांचेकडून अजव मागसवण्याबाबत 

िंकेतस्थळावर िूचनापत्रिेण्यातरे्तआिे.   

 इचु्छक िंस्थांनी र्ाबाबतचा तपशील अजव व इच्छापत्राच्या नमुन्यािािी 

http://portal.mcgm.gov.inर्ा िंकेत स्थळावर अथवा सकटक सनरं्त्रण एच/पूवव सवभागकार्ावलर् सकटक 

सनरं्त्रण असिकारी राममंसिर रोड खेरवाडी सिग्नल,खेरवाडी,बांद्रापुवव मंुबई.४०००५१ रे्थे िंपकव  िािावा. 

Tel No.(Office) 26471240 
 

 िंस्थेने कार्ावलर्ीन कामकाजाच्या सिवशी सकटकसनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभाग कार्ावलर्ात 

अजव करण्याची अंसतम तारीख सिनांक २०.११.२०२३ रोजी िुपारी ४.०० वाजेपरं्त. 

 

                                                      सहाय्यक आयमक्त 

                          एच/पूर्व लर्भाग 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

पररलिष्ट ‘अ’ 
लकटक लनयुंत्रण अलिकारी एच/पूर्व लर्भागात इमारत बाुंिकाम इत्यािी लिकाणी  

अळीनाशक फर्ारणीकररता मलहन्ाुंकररता कुं त्राट रक्कम 

पररपत्रक क्र. .प्रकाअ/११/लि.२०.०३.२०२३/अन्वये रु. ७३१.७३/- प्रलत लिन प्रलत स्वयुंसेर्क लकमान रे्तन 

िर 

अ.  

क्र. 

िंस् था कािार्िी आर्श्यक 

स्वयुंसेर्

क 

एकूण कुं त्राट रक्कम 

(प्रलतलिन प्रलत स्वयुंसेर्क 

िर रु.७३१.७३x स्वयुंसेर्क 

सुंख्या x१११ लिर्स) (रु.) 

एकूण कुं त्राट 

रक्कमेच्या 

४९.५८  लेव्ही  

(रु.) 

एकूण कुं त्राट रक्कम 

४९.५८  लेव्हीसहीत  

(रु.) 

(५+६) 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 

१ 
िंस् था 

क्रमांक
०९.११.२०२३ ते १८ १४,६१,९९७/- ७,२४,८५८/- २१,८६,८५५ 

mailto:4492922@mcgm.gov.in


- १ २८.०३.२०२४ 

(१११ सिवि ) 

२ 

िंस् था 

क्रमांक

- २ 

०९.११.२०२३ ते 

२८.०३.२०२४ 

(१११ सिवि ) 

१७ १३,८०,७७५/- ६,८४,५८८ २०,६५,३६३/- 

 एकूण - ३५ २८,४२,७७२/- १४,०९,४४६/- ४२,५२,२१८ 

                                         
 

                                                                      लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                                                                      

                                                                               एच/पूर्व  लर्भाग 

 

पररलिष्ट ‘ब’ 

कामाचे सालहत् य 

व् याप् ती /पररके्षत्र ममुंबई महानगरपालिका के्षत्रातीि एच/पूर्व  लर्भाग 

अजविार िंस् थेने मनुष् र्बळािोबत 

पुरवावर्ाची आवश् र्क उपकरणे 

❖ गॅलव् िनाइज् ड बािली (१० सलटर क्षमतेचे) 

❖ मॉप (बोथा) 

 

अजविार िंस् थेने मनुष् र्बळािोबत 

पुरवावर्ाची आवश् र्क िुरक्षा िािने 

❖ िेफ्टी शूज 

❖ फेि मास् क 

❖ िेलमेट 

❖ गणवेश 

 

                                                                                               
 

 लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                         

                                                                                एच/पूर्व  लर्भाग  



सूचनेच्या अर्ावचा नममना 
 

पररलिष्ट ‘क’  
(अर्विार सुंस् थेने आपि् या ममखपत्रार्र (िेटर हेड)मूळ प्रतीत सािर करार्ा.) 

 
 

प्रसत, 

सकटक सनरं्त्रण असिकारी  

एच/पूर्व सवभाग 

राम मंसिर रोड खेरवाडी सिग्नल,                                 

खेरवाडी, बांद्रा पुवव 

मंुबई – ४०००५१ 

      सवषर् : सकटक सनरं्त्रण असिकारी एच/पूववसवभागात मनुष् र्बळ (स् वरं्िेवक) पुरसवणेबाबत  

                         िाववजसनक वृत्तपत्रात व मनपा िंकेतस्थळावर सिलेल्र्ा िूचनेअंतगवतचा अजव.   

मिोिर्, 
 

 आमची िंस् थािंकेतस्थळावर सिलेल्र्ा िूचनेअंतगवत सकटकनाशक खात्याच्या सकटक सनरं्त्रण असिकारी 

एच/पूवव सवभागाकररता मनुष् र्बळ पुरवू इच्छच्छते. तरी आम् िाला कृपर्ा िंिी समळावी. िंस् थेने आतापरं्त केलेल् र्ा 

कामाची मासिती पुढीलप्रमाणे-  
 

अ) प्रिासकीय मालहती :- 
 

१) िंस् थेचे नांव :- _______________________________________________________ 

२) नोिंणी क्र. :- ________________________________________________________ 

३) कार्ावलर्ीन पत् ता :- ____________________________________________________ 

४) पत्रव्यविाराकररता पत्ता :-_________________________________________________ 

५) िंस् थेचे बँक खाते अिलेल् र्ा बँकेचे नांव :- ________________खाते क्र. _______________ 

६) िंस् थेचे पॅन काडव नं.:- __________________________________________________ 

७) वेन् डर रसज. नं.:- _____________________________________________________ 

८) िंस् थेचे िंपकव  िुरध् वनी क्र. सनवाि __________________कार्ावलर् __________________ 

भ्रमणध् वनी ______________फॅक् ि _____________ई-मेल आर्डी ________________ 

९) िंस् था पिासिकारी मासिती  

सुंस् था 

पिालिकारी 

सुंपूणव नाुंर् सुंस् थेच्या 

लिक्‍क यासलहत 

छायालचते्र 

लनर्ासी पत् ता िूरध् र्नी/ 

भ्रमणध् र्नी 

क्रमाुंक 

स् र्ाक्षरी 

अध् र्क्ष      

िसचव      

खसजनिार      

(र्ास् तव् याचा पमरार्ा/कागिपते्र र्से की, रेिन काडव, आिार काडव, मतिान ओळखपत्र, पॅन काडव, सरकारी,   
लनमसरकारी युंत्रणेने लििेिी ओळखपते्र)                                                         

ब) िेखा पररक्षण अहर्ाि :- िंस् थेचे असलकडील िोन वषावचा लेखा पररक्षण अिवाल 

वषव २०२१-२०२२, २०२२-२०२३ 

 

 

क) लकटकनािक  कामाचा  पमर्ीचा अनमभर् :- 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____   

 

ड) अन् य मालहती :-िंस् था िध् र्ा म.न.पा.च् र्ा इतर उपक्रमात ििभागी आिे कार्? 

त् र्ाचा तपशील, कार्ाविेश, कामाचे स् थळ, कामाचा अविी व त् र्ािंबंिीची मासिती.  

(खोटी मासिती सिल् र्ाि सकंवा मासिती लपसवल् र्ाि िंस् था कारवाईि पात्र रासिल)  
 

उपक्रमाचा तपिीि कायाविेि कामाचे स् थळ कामाचा अर्िी 



    

    

    

    
 

इ) महापालिकेच् या कोणत् याही कामामध् ये झािेि् या िुंडात् मक कारर्ाईची मालहती :- 

(िंस् थेचे पिासिकारी व िंस् था र्ांवर पुवी कारवाई झाली अिल् र्ाि त् र्ाचा तपशील इ.) 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____ 

(असि् यास सर्व साक्षुंलकत कागिपते्र सोबत सािर करार्ीत.) 
 

फ)िंस् था सकंवा िंस् थेच् र्ा पिासिका-र्ांवर कािी फौजिारी कार्ववािी झालेली अिल् र्ाि अथवा िुरु अिल् र्ाि 

त् र्ाची मासिती  पुढीलप्रमाणे, 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 आम् िी िंस् थेचे पिासिकारी म् िणून वर नमूि केलेली मासिती ित् र् अिुन त् र्ामध् रे् कोणतीिी तफावत 

आढळल् र्ाि सकंवा चुकीची मासिती सिल् र्ाि आमची िंस् था मिापासलकेच्या कार्िेशीर कारवाईि पात्र अिेल, 

तिेच मनुष् र्बळ पुरसवण् र्ाअंतगवत म.न.पा. च् र्ा सनर्म व अटी प्रमाणे तिेच सवसित केलेल् र्ा राज् र् शािनाच् र्ा 

िोरणानुिार प्रमुख कामगार असिकारी र्ांनी वेळोवेळी सनगवसमत केलेल् र्ा सकमान वेतन िराप्रमाणे काम करण् र्ाि 

आम् िी बांसिल अिुन, त् र्ामध् रे् आमची िंस् था भसवष् र्ात कोणतीिी तक्रार सकंवा िबबी िांगुन सकटकनाशक 

फवारणीच् र्ा कामात िुलव क्ष अथवा सनष् काळजीपणा करणार नािी, र्ाची आम् िी िंस् थेमाफव त िमी िेत आिोत.  

 कृपर्ा िािर. 

 

 
 

 

  अध्यक्ष  सलचर्  खलर्निार 

 

 

 

 

 

 

 

पररलिष्ट ‘ड’ 
 

हमीपत्र 
 

(५००/- रुपये स् टॅम् प पेपरर्र सािर करारे्.) 
 

मी, श्री./श्रीमती -----------------------------------, ------------------------- र्ा िंस्थेचा 

पिासिकारी म्हणून ------------------------------ र्ा पिावर सि. -------------- पािून कार्वरत अिून िंस्थेच्या 

सनर्मांप्रमाणे माझी ििर पिावर ररतिर सनरु्क्ती झाली आिे. िंस्थेचा नोिंणी क्रमांक ------------------------

सि.-------------- अिा आिे. िंस्थेच्या सनर्मानुिार / िरावानुिार मला िंस्थेच्या वतीने ििर िमीपत्र िेण्याचा 

असिकार अिून त्यानुिार मी खालीलप्रमाणे िमीपत्र िेत आिे.  
 

⚫ मंुबईमिानगरपासलकेच्या सकटकनाशक खात्याच्या सकटकसनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभाग रे्थे 

बांिकामाच्या सिकाणी अळीनाशक व इतर सकटकनाशके फवारणी कररता (१११सिवि) ४ मसिन्यांच्या 

कालाविीिािी सवभागात आवश्र्क स्वरं्िेवक उपलब्ध करुन िेण्याचे काम आमच्या िंस्थेला समळण्यािािी 

िंकेतस्थळावर सिलेल्र्ा िूचने अंतगवत अजव केला अिून अजावत नमूि िवव तपशील माझ्या मासितीनुिार र्ोग्य 

व खरे आिेत.  
 

⚫ मी शपथपूवव जािीर करतो की आमच्या िंस् थेचा उदे्दश िा िंस्थेचा िभाििांना रोजगार समळवून िेणे िा अिून 

माझ्या िंस्थेि कार्ाविेश समळाल्याि आम्ही सनर्मानुिार काम करण्याची िमी र्ाव्िारे िेतो.  



 

⚫ आम्हाला समळालेला कार्ाविेश िंपूणव अथवा सवभागून अन्य िंस्था सकंवा कंत्राटिाराि िेणार नािी. 
 

⚫ अजावत नमूि केलेल्या िवव बाबी मी वाचल्या आिेत व त्या मला िमजल्या आिेत. पररसशष्टातील अटी व शती 

मला मान्य आिेत. मी अिे जािीर करतो / करते की अजावत सिलेली मासिती माझ्या सवश्वािानुिार ित्य व र्ोग्य 

अिून ती अित्य अिल्याचे सििून आल्याि मी कार्िेशीर कारवाईला पात्र अिेन, तिेच िंस्थेला समळालेले 

काम / कार्ाविेश त्यामुळे रद्द िोऊ शकतो िे मला मान्य आिे. 

 

 

      स्वाक्षरी :-------------------------------- 

नाव : -------------------------------- 

पिनाम:--------------------------------- 

पत्ता   : -------------------------------- 

सिनांक : -------------------------------- 

 

 

 

 

 

बृहन् ममुंबई महानगरपालिका 
खेरर्ाडी लसग्नि,श्री. राम मुंलिर रोड,खेरर्ाडी,र्ाुंदे्र पमर्व,ममुंबई – ४०० ०५१ 

 

क्रमांक : सकसनअ/एच/पूवव/       / लेखा सिनांक :   
 

पररलिष्ट – ‘इ’ 
 

 

          सवषर् :सकटकनाशक सवभागाच्या सकटक सनरं्त्रण असिकारीएच/पूवव सवभागात               

बांिकामाच्या  सिकाणी अळीनाशक फवारणीकररता ०४ मसिन्यांच्या (१११ सिवि)             

कालाविीिािी  असतररक्त स्वरं्िेवक उपलब्ध करण्यािािी  वृत्तपत्र व मनपा      िंकेत 

स्थळावर जासिरातीद्वारे  अजव मागवून सनवड करण्याबाबत. 

 

 बृिनंु्बई मिानगरपासलका के्षत्रात िाववजसनक आरोग्य खात्याच्या सकटकनाशक सवभागाच्या 

सक.सन.अ.एच/पूवव सवभागात ०४ मसिन्यांच्या (१११ सिवि) बांिकामाच्या सिकाणी अळीनाशक फवारणीिािी 

िाववजसनक जासिरातीद्वारे आसण िंकेतस्थळावर सिलेल्र्ा िूचने अतंगवत प्राप्त झालेल्र्ा पात्र अजांमिून 

सवभागाकरीता िोडत काढून एका िंस्थेची नेमणूक करण्यात रे्णार आिे. 

  
 

 मिेररया/डेंग् यू लनयुंत्रण कामाचा तपशीलखालीलप्रमाणे आहे 

१ कामाचा 

तपशील 

सकटकनाशक सवभागाच्या सकटक सनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभागरे्थेबांिकामाच्या 

सिकाणी तिेच इतर सिकाणी िािलेल्र्ा पाण्यात अळीनाशक फवारणी कररता ०४ 

मसिन्यांच्या (१११ सिवि) कालाविीिािी सवभागात आवश्र्क स्वरं्िेवक उपलब्ध करुन िेणे 

२ पररमाण िोबत पररसशष् ट 'अ'जोडल् र्ाप्रमाणे. 

३ कराराचा 

कालाविी 

मंजूरीिापेक्ष ०४ मसिन्यांच्या ( १११ सिवि) बांिकामाच्या सिकाणी अळीनाशक फवारणी 

४ िर / 

सकंमत 

१) शािन िोरणानुिार प्रमुख कामगार असिकारी र्ांनी वेळोवेळी सनगवसमत केलेल्या 

पररपत्रकातील सकमान वेतन िर(प्रसतसिन प्रती स्वरं्िेवक) असिक ४९.५८ %लेव्हीचे 

असििान पररपत्रक क्र.प्रकाअ/०९ सि. ०२.०९.२०२०मिील अटीचं्या पूतवतेनंतर करणे 

२) िद्यःच्छस्थतीत प्रमुख कामगार असिकारी र्ांच्या पररपत्रक क्र. प्रकाअ/११/ सि. २०. 

०३.२०२३ अन्वरे् रु. ७३१.७३/- प्रसतसिन प्रसत स्वरं्िेवक सकमान वेतन िर  अिा आिे.  

५ अटी व 

शती 

अ) अर्व सािरीकरण: 

१. अजविार िंस् थेने पररसशष्ट 'फ'मधे्य नमूि केलेल्र्ा अजावची रक्कम, सकटक सनरं्त्रण 

असिकारी एच/पूवव कार्ावलर्ाद्वारे चलन प्राप्त करुन नागरी िुसविा कें द्रावर भरणा 



केल्र्ानंतर िंस्थेच्या मुखपत्रावर (Letter Head)पररसशष्ट 'क'प्रमाणे मूळ प्रतीत सकटक 

सनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभाग र्ांच्या िूचनापत्रामिील सिलेल्र्ा कार्ावलर्ीन पत्त्यावर 

अजव िािर करावा. ििर भरणा केलेल्र्ा पावतीची छार्ांसकत प्रत जोडणे आवश्र्क अिेल. 

२. अजविार ििकारी िंस्था / बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्था िी ि मिाराष्टर  को-ऑप. 

िोिार्टी अॅक्ट १९६० र्ा कार्िर्ाने स्थापन झालेली नोिंणीकृत िंस्था (ज्या िंस्थांचा उदे्दश 

रोजगार समळवणे आिे ) अिल्याबाबतची उप सनबंिक / ििार्क सनबंिक कार्ावलर्ाकडून 

प्राप्त झालेल्या प्रमाणपत्राची िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत जोडणे आवश्यक अिेल. औद्योसगक 

उत्पािक िंस्था ग्राह्य िरण्यात रे्णार नािीत. 

३. अजविार ििकारी िंस्था/ बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे मिानगरपासलकेच्या 

कोणत्यािी सवभागात नेमून सिलेल्या कामाकररता स्वरं्िेवक पुरसवण्याचा मागील िात वषावत 

(मािे जानेवारी २०१७ नंतर)कमीत कमी िोन वषांचा अनुभव अिलेल्या सवसवि खाते 

प्रमुखांच्या सवसवि कालाविीचं्या िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रमाणपत्रांच्या प्रती िोबत जोडणे 

आवश्यक अिेल. त्यािोबत अनुभव िशवसवणा-र्ा कार्विेशांच्या िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रती 

िोबत जोडणे आवश्यक अिेल.      

४. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे भसवष्य सनवावि सनिी आसण 

िंसकणव तरतूिी असिसनर्म १९५२ कार्िर्ाअंतगवत नोिंणी प्रमाणपत्राची िाक्षांसकत छार्ांसकत 

प्रत जोडणे आवश्यक अिेल. तिेच पुरसवण्यात रे्णा-र्ा स्वरं्िेवकांच्या बाबतीत र्ा 

असिसनर्माखाली आवश्यक तो सनिी िंबंसित शािकीर् कार्ावलर्ात वेळोवेळी जमा 

करणेबाबतची िंपूणव जबाबिारी अजविार िंस् थेची रािील व त्याच्या प्रसतपूतीिापेक्ष त्याचे 

असििान बृिनंु्बई मिानगरपासलकेमाफव त करण्यात रे्ईल. 

५. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे राज्य कामगार सवमा र्ोजना 

(ई.एि.आर्.िी. अॅक्ट १९४८) कार्द्याअंतगवत नोिंणी प्रमाणपत्राची िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत 

जोडणे आवश्यक अिेल. तिेच पुरसवण्यात रे्णा-र्ा स् वरं्िेवकांच् र्ाबाबतीत र्ा 

असिसनर्माखाली आवश्यक तो सनिी िंबंसित शािकीर् कार्ावलर्ातप्रते्यक मसिन्यात जमा 

करणेबाबतची िंपूणव जबाबिारी अजविार िंस् थेची रािील व त्याच्या प्रसतपूतीिापेक्ष त्याचे 

असििान बृिनंु्बई मिानगरपासलकेमाफव त करण्यात रे्ईल.  

६. अजविार ििकारी िंस्था / बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे बृिनंु्बई 

मिानगरपासलकेच्या कार्वकके्षत सकटकनाशक िाताळणी करणे र्ािािी कें द्र व राज् र् 

शािनाच् र्ा सकटकनाशक कार्िा १९६८ असिसनर्म ४६ िोबत सकटकनाशक सनर्म १९७१ 

चा सनर्म १० अन् वरे् आवश् र्क अिणा-र्ा वैि परवान्याची िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत िोबत 

जोडणे बंिनकारक अिेल.  

७. अजविार ििकारी िंस्था / बेरोजगार िेवा ििकारी  िंस्था र्ांची िन २०१९-२०२० व िन   

२०२०-२०२१ र्ा िोन वषांची िरािरी वासषवक उलाढाल िी पररसशष्ट ‘फ’ प्रमाणे िेण्यात 

आलेल्र्ा एकूण कंत्राट रकमेच्या (सकमान वेतन िर असिक  ४९.५८% लेव्ही) ३०% 

रकमेइतकी अिणे आवश्यक आिे. िन २०२२-२०२३, २०२३-२०२४ र्ा िोन आसथवक वषांचे 

ताळेबंि अिवाल व वासषवक उलाढालीबाबत िनिी लेखापालांच्या प्रमाणपत्राची िाक्षांसकत 

छार्ांसकत प्रत जोडणे आवश्र्क अिेल. 

८. अजविार ििकारी िंस्था / बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्था पररसशष्ट ‘फ’ प्रमाणे िेण्यात 

आलेल्र्ा एकूण कंत्राट रकमेनुिार असिकृत बँकेच्या आवश्र्क पतपत्राची मूळ प्रत जोडणे 

आवश्र्क अिेल. अजव िाखल केल्र्ाच्या सिनांकापािून अगोिरच्या ििा मसिन्यांच्या 

कालाविीतील पतपत्र (Letter of Solvency) वैि िरण्यात रे्ईल. 

९. अजविाराने शािनाच् र्ा असिकृत प्रासिकरणाने र्ोग् र् त् र्ा नमुन् र्ात सिलेल्र्ा वसू्त व िेवाकर 

नोिंणी प्रमाणपत्राची (GST Registration) िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत िेणे आवश्र्क आिे. 

िंस्थेच्या एकूण उलाढालीनुिार िंस्थेि वसू्त व िेवाकर नोिंणी करणे  

आवश्र्क निल्र्ाि तिे प्रमाणपत्र िंस्थेच्या मुखपृष्ठावर िंस्थाचालकाने िेणे बंिनकारक 

अिेल.  

१०. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे अजव िािर करताना 

िंस्थेच्या नावाचे पॅन काडव िोबत जोडणे आवश्र्क अिेल. 

११. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस् थेचे आसथवक व् र्विार अिलेले 

बँकेचे नांव व खाते क्र.अिलेल् र्ा बँकेच् र्ा खातेपुच्छस्तकेची िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत िेणे 

िोबत जोडणे आवश्र्क अिेल. 

१२. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडे अजव िािर करताना 

पररसशष्ट 'ड'प्रमाणे िवव अटी व शती मान्य अिल्र्ाचे रु.५००/- सकंमतीच्या मुद्रांकीत 



कागिपत्रावर(सॅ्टम्प पेपर)िमी पत्र िेणे आवश्र्क अिेल. 

१३. अजविार ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस् थेची उपसविी / घटना र्ाची 

िाक्षांसकत छार्ांसकत प्रत िेणे आवश्र्क आिे. 

 

ब) अर्व पडताळणी: 

 

१. अजविार िंस्थांनी िूचनापत्र िाववजसनक वृत्तपत्र व मनपा िंकेत स्थळावर प्रकासशत 

केल्यापािून ०४ (चार) सिविांच्या आत लेखी पत्राद्वारे िूचना कराव्यात. अजविार िंस्थांनी 

केलेल्र्ा केवळ लेखी िूचनांची िखल घेण्यात रे्ईल.  

२. ज्या अजविार ििकारी िंस्था / बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थांना सकटकनाशक सवभागाने 

र्ापूवी काळर्ा र्ािीत टाकले अिेल सकंवा ज् र्ा िंस् थेचे काम िमािानकारक नािी म्हणून 

त्यांना काढून टाकले अिेल अशा िंस्थांचे अजव सवचारात घेतले जाणार नािीत. 

३. एखाद्या िंस्थेि आपल्र्ा प्रसतस्पिी िंस्थेबाबत त्याने कागिपते्र/मासिती/सकंवा िािर 

केलेल्र्ा इतर कागिपत्रांबाबत तक्रार अिल्र्ाि त्यांच्या पडताळणीकररता रु.२५,०००/- 

(रु.पंचवीि िजार फक्त) इतकी रक्कम मिानगरपासलकेच्या सतजोरीत अगोिर भरणा करणे 

आवश्र्क आिे. जर ििर िंस्थेने केलेली तक्रार अित्य व अर्ोग्य आढळल्र्ाि ििर 

तक्रारिार िंस्थेची रु.२५,०००/- परतावा रक् कम जप्त केली जाईल. तिेच जर तक्रार ित्य व 

र्ोग्य अिेल तर ज्या िंस्थेबाबत तक्रार अिेल त्या िंस्थेचा अजव अपात्र िरसवण्यात रे्ईल व 

रु.२५,०००/- िंड व ५ वषांकररता काळर्ा र्ािीत टाकले जाईल. 

४. अजविार िंस्थांनी िािर केलेली कागिपते्र, पडताळणी असिकारी / कमवचारी  

आवश्र्कता वाटल्र्ाि त्याची शिासनशा करु शकतील. ििर कागिपते्र चुकीची सकंवा खोटी  

आढळल्र्ाि ििर िंस्थेचा अजव अपात्र िरसवण्यात रे्ईल व रु.१०,०००/- इतका िंड व ५ 

वषांकररता काळर्ा र्ािीत टाकले जाईल. 

५. पडताळणी िरम्यान न जोडलेल्र्ा आवश्र्क कागिपत्रांची ई-मेलद्वारे िोन सिविात 

पूतवता करण्याि अजविार िंस्थेि कळसवले जाईल. पूतवता न केल्र्ाि ििर िंस्थेचा अजव 

अपात्र िरसवण्यात रे्ईल. कोणत्यािी पररच्छस्थतीत सवसित मुितीनंतर िंस्थांची कागिपते्र 

च्छस्वकारली जाणार नािीत. अजविार िंस्थेने िािर केलेली कागिपते्र परत करण्यात रे्णार 

नािीत.  

६. पडताळणी िरम्यान िंस्थाचालक सकंवा त्यांचे प्रसतसनिी र्ांनी पडताळणी कमवचारी सकंवा 

असिकारी र्ांच्याशी किल्र्ािी प्रकारे िंपकव  िािू नरे्. तिेच किल्र्ािी प्रकारचे िबाव तंत्र 

वापरल्र्ाि ििर िंस्थेचा अजव अपात्र िरसवण्यात रे्ईल. 

७. अजविार िंस्थांच्या केवळ लेखी िूचनांची िखल घेण्यात रे्ईल. 

८. पडताळणी प्रसक्रर्ा पूणव झाल्र्ानंतर पात्र िरलेल्र्ा िंस्थांना ई-मेलद्वारे िोडतीचा 

सिनांक, वेळ व सिकाण कळसवण्यात रे्ईल. अपात्र िंस्थांची र्ािी सकटक सनरं्त्रण असिकारी 

र्ांच्या कार्ावलर्ाच्या िूचना फलकावर लावण्यात रे्ईल.  

क)सुंस्था लनर्डीकरीता  अर्ाांची सोडत: 

१. िोडती िरम्यान, िंस्थाचालक सकंवा त्यांचे असिकृत प्रसतसनिी र्ांनाच प्रवेश सिला जाईल. 

असिकृत प्रसतसनिीकंररता िंस्थाचालकांचे असिकार पत्र िािर करणे आवश्यक आिे. 

२. अजव प्राप्त झाल्यानंतर िवव अटी व शती पूणव करणा-र्ा पात्र  अजविार िंस्थांमिून िोडत 

काढण्यात रे्ईल.  

३. जर अजव प्राप्त झाले नितील तर पुनश्चः िात सिविांचा कालाविी िेऊन िूचनापत्राद्वारे 

अजव मागसवण्यात रे्तील. तरीिेखील प्रसतिाि न समळाल्र्ाि सकटक सनरं्त्रण असिकारी 

एच/पूवव  सवभाग िे ििार्क आरु्क्त एच/पूवव  सवभाग व िि-आरु्क्त पररमंडळ -३ र्ांच्या 

मंजुरी अन्वरे् त्या सवभागातील परररक्षण अथवा घनकचरा व्यवस्थापन खात्यातील कार्वरत  

स्वरं्िेवक पुरसवणा-र्ा िंस्थांकडून िंमती पत्र घेऊन नेमणूक करतील. 

ड) लनर्ड पश्चात: 

१. िोडतीमधे्य प्रथम क्रमांकावरील अिलेल्र्ा िंस्थेची नेमणूक करण्यात रे्ईल. च्छव्ितीर् व 

तृतीर् क्रमांकावरील िंस्थांना प्रसतक्षा र्ािीवर िेवण्यात रे्ईल.  

२. सनवड झालेल्र्ा िंस्थेने काम करण्याचे  नाकारल्र्ाि िोडतीमिील प्रसतक्षा र्ािीवरील 

सद्वतीर् क्रमांकाच्या िंस्थेि िंमती पत्र घेऊन नेमणूक करण्यात रे्ईल.  

३.च्छव्ितीर् क्रमांकाच्या िंस्थेने िुध्िा काम करण्याचे  नाकारल्र्ाि िोडतीमिील प्रसतक्षा 

र्ािीवरील तृतीर् क्रमांकाच्या िंस्थेि िंमती पत्र घेऊन नेमणूक करण्यात रे्ईल. 

४. एका िंस्थेला नेमून सिलेले िरासवक काम ती िंस्था िुि-र्ा िंस्थेला पुनवावटप करुन िेऊ 

शकणार नािी. तिे केल्र्ाि अशा िंस्थेला मिापासलकेतफे सिलेले कंत्राट त्वररत रद्द 



करण्यात रे्ईल व त् र्ा िंस् थेि काळर्ा र्ािीत टाकण् र्ात रे्ईल. तिेच प्रसतक्षा र्ािीवरील 

सद्वतीर् क्रमांकावर अिलेल्र्ा िंस् थेची नेमणूक करण् र्ात रे्ईल. 

५. सनवड झालेल्र्ा िंस्थेि आवश्र्क ते सविी शुल्क, िािन िासित्य आकार आसण 

िस्तऐवजावर सॅ्टम्प डरु्टी, िुरक्षा अनामत रक्कम बँक िमीपत्राच्या स्वरुपात भरल्र्ाि 

त्यावर  सॅ्टम्प डरु्टी रक्कम व प्रिंगानुरुप जे-जे अनुजे्ञर् अिेल ते त्या-त्या वेळी अिा करणे 

बंिनकारक अिेल. 

६. सनरु्क्त केलेल्र्ा िंस्थेने सनरु्क्ती सिनांकापािून ३० सिविात करार रकमेच्या २% रक्कम 

िुरक्षा अनामत रक्कम म्हणून मिानगरपासलकेच्या सतजोरीत भरणे आवश्र्क आिे. 

७. सनवड झालेल्र्ा ििकारी िंस्थेने / बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेने कार्ाविेश प्राप् त 

झाल् र्ावर आवश् र्क स्वरं्िेवक पुरसवताना ते स्वरं्िेवक त्या िंस्थेचे िभािि अिल्याबाबतचे 

प्रमाणपत्र िंस्थेच्या मुखपत्रावर (Letter Head) िेणे बंिनकारक रािील. ििर िभाििांची 

िंपूणव नावे, कार्मचा पत्ता, छार्ासचत्र व बँक पािबुकची छार्ांसकत प्रत सकटक सनरं्त्रण 

असिकारी र्ांना िािर करणे आवश्यक अिेल. 

८. सनरु्क्त अजविार ििकारी िंस्थेने/बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेने मिापासलकेबरोबर 

मिापासलका असिसनर्म १८८८ कलम ७०(१)(ब) नुिार सलच्छखत करार करणे बंिनकारक 

अिेल.कराराबाबत भसवष्यात कािी वाि उिभवल्याि त्याबाबतचा अंसतम सनणवर् िा मान. 

मिानगरपासलका आरु्क्तांचा अिेल. 

९. िंस्थेची सनवड झाल्यानंतर कंत्राट करार िोण्यापूवी जर अिे सनिशवनाि आले की,  

 

 
 

  िंस्थेनी अजाविोबत सिलेली मासिती व कागिपते्र िी खोटी सकंवा चुकीची आिेत, तर ििर 

िंस्थेि ५ वषांकररता काळर्ा र्ािीत टाकले जाईल व ते काम िोडतीमिील पुढील िुि-र्ा 

क्रमांकाच्या िंस्थेि िेण्यात रे्ईल. कंत्राट करार सनष्पासित झाला  अिल् र्ाि िेखील ििर 

कंत्राट रद्द करण्यात रे्ईल व वरील प्रमाणे कारवाई करण्यात रे्ईल. 

ई) सर्वसािारण: 

१. सनवड झालेल्र्ा ििकारी िंस्थेकडून /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेकडून सकटकनाशक 

फवारणीकररता नेमण्यात आलेल्र्ा प्रते्यक स् वरं्िेवकाि शािन सनिेशानुिार प्रमुख कामगार 

असिकारी र्ांचेकडून वेळोवेळी सनगवसमत िोणा-र्ा पररपत्रक क्र.प्रकाअ/०९सि.०२.०९.२०२० 

नुिार अनुजे्ञर् सकमान वेतन असिक  ४९.५८ %लेव्हीचे असििान पररपत्रकात नमूि केलेल्र्ा 

अटी व शतींच् र्ा पूतवतेिापेक्ष करावर्ाचे आिे.  

२. ४९.५८ % लेव्हीमधे्य भसवष्य सनवावि सनिी १३%, कामगार सवमा ३.२५ %, िानुग्रि 

अनुिान ८.३३%, रजेचे रोखीकरण ६% व िणांच्या रजा व सकरकोळ रजेचे रोखीकरण 

१%, उपिान ४%, घरभाडे ०५% व प्रशािकीर् खचव ५% तिेच िुरसक्षतता िािने ४% 

र्ा बाबीचंा िमावेश आिे. 

३. सनवड झालेल्र्ा  ििकारी िंस्थेने /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थाचालकाने पररपूणव मासिक 

िेर्के प्रते्यक मसिन्याच्या ५ तारखेपरं्त सकटक सनरं्त्रण असिकारी एच/पूवव सवभागात िािर 

करावीत. तिेच ििर िंस्थाचालकाने मिानगरपासलकेि िािर केलेल्र्ा िेर्कांचे असििान 

मंुबई मिानगरपासलकेकडून िोण्यावर अवलंबून न रािता, प्रते्यक मसिन्याच्या १० तारखेपरं्त 

कसषवत िनािेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे स्वरं्िेवकांना पूणव असििान अिा करणे 

बंिनकारक आिे.   

४. िंस्थेच्या स्वरं्िेवकांि िेण्यात आलेल्र्ा असििानाचा िंबंसित बँक खात्यातील तक्ता, बँक 

पाि बुकातील वेतनाच्या नोिंी सकंवा प्रती मसिन्याच्या २२ तारखेपर्वत सनरु्क्त िंस् थेने सकटक 

सनरं्त्रण असिका-र्ांना िािर करणे बंिनकारक रािील. तिेच त्याची र्ोग्य ती शिासनशा 

सकटक सनरं्त्रण असिकारी र्ांनी पुढील मसिन्याच्या िेर्काच्या असििानापूवी करावी. 

स्वरं्िेवकाि केलेल्र्ा असििानामधे्य तु्रटी आढळल्र्ाि त्या िंबिी सकटक सनरं्त्रण असिकारी 

तु्रटी िुिारण्याकरीता िंस्थाचालकाशी  त्वरीत पत्रव्यविार करतील. 

५. सनरु्क्त करण्यात आलेली ििकारी िंस्था/बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्था, स्वरं्िेवकांची 

उपच्छस्थती िररोज िेवतील आसण मसिना पूणव िोताच प्रभाव्य अिवालािोबत िेर्क सकटक 

सनरं्त्रण असिका-र्ांना िािर करतील. ििर िेर्क व प्रभाव्य अिवाल सकटक सनरं्त्रण 

असिकारी पडताळून असििानाकररता लेखा असिकारी र्ांना िािर  करतील. 

६. सनवड झालेल्र्ा ििकारी िंस्थेला/बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेला त्यांच्या ििस्याि 

म्हणजेच स्वरं्िेवकाि, कार्िर्ाप्रमाणे आजारपण/अपघात इत्यािीिािी सवमा िंरक्षण 

सनर्मानुिार प्राप्त करुन िेणे बंिनकारक अिेल व िी िंबंसित िंस्थेची िववस्वी जबाबिारी 



अिेल.  

७. िंबंसित िवव कामगार कार्द्यांचे पालन करणे सनरु्क्त केलेल्र्ा अजविार ििकारी िंस्था 

/बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थांना बंिनकारक रािील.  

८. सनरु्क्त ििकारी िंस्थेच्या /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेच्या ििस्याि ओळखपत्र िेण्याची 

जबाबिारी ििर िंस् थेची रािील र्ाबाबत आवश्र्क ती खातरजमा सकटक सनरं्त्रण असिकारी 

करतील.  

९. सनरु्क्त ििकारी िंस्थेच्या /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेच्या ििस्याची वर्ोमर्ाविा  १८ वषाव 

खालील निावी.  

 

  १०. प्रते्यक मसिन्याच्या अखेरीि एक सिविाचा तांसत्रक खंड िेण्यात रे्ईल. तिेच एका कॅलें डर 

मसिन्यातील रसववार व िाववजसनक िुट्टी िे िुट्टीचे सिवि वगळून कामाचे सिवि २६ सिविांपेक्षा 

असिक िोणार नािीत र्ाची िक्षता घेण्यात रे्ईल. िूचनापत्रातील नमूि कालाविी िरम्यान 

स्वरं्िेवक पुरसवलेल्या सिविांकररताच असििान करण्यात रे्ईल. कार्ाविेशात अथवा पररसशष्ट 

'अ'मधे्य नमूि केलेल्र्ा एकूण सिविांच्या कालाविीपेक्षा कमी सिवि भरल्र्ाि िंस्थांना उववररत 

सिविांची भरपाई िेण्यात रे्णार नािी सकंवा कामाच्या कालाविी िुध्िा वाढवुन िेण्यात रे्णार नािी. 

११. बांिकामाच्या सिकाणी अळीनाशक फवारणी करण्यािािी फवारणी िािने व िुरक्षा िािने 

पुरसवण्याची जबाबिारी िंबंसित िंस्थेची रािील.  

१२. गणवेश पररिान केलेला, सनरु्क्त ििकारी िंस्थेचा /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस् थेचा स् वरं्िेवक 

िकाळी ७.०० ते २.०० र्ा कालाविीमध् रे् ओळखपत्राििीत, उपकरणे व िािनांिि उपच्छस्थत 

अिणे आवश् र्क आिे. त्याच्या जागी इतर कोणाचीिी उपच्छस्थती ग्रािर् िरली जाणार नािी.  

१३. रसववार व िाववजसनक िुटटीच् र्ा सिवशी आवश् र्कता अिल् र्ाि काम करणे बंिनकारक आिे. 

सकटक सनरं्त्रण असिकारी र्ांनी सिलेल् र्ा आिेशानुिार, जािा कामाकरीता मिानगरपासलकेतफे 

कोणतेिी असतररक् त अनुिान / असििान मंजूर करण् र्ात रे्णार नािी. 

१४. सनर्समत काम करणा-र्ा मिानगरपासलकेच्या कमवचा-र्ाप्रमाणे मिापासलकेचे फार्िे िंस् थेच्या 

स् वरं्िेवकाि समळणार नािीत तिेच मिापासलकेत कोणत्यािी पररच्छस्थतीत िामावून घेतले जाणार 

नािी.  

१५. कोणतीिी िूचना न िेता िंस्थेचे काम थांबसवण्याचे असिकार प्रशािनाि अितील. 

१६. सनरु्क्त िंस्थेि काम बंि करावर्ाचे अिेल तर त्यािंबंसित लेखी िूचना सकटक सनरं्त्रण 

असिकारी र्ांना एक मसिना अगोिर द्यावी लागेल. एखािर्ा िंस्थेने सनर्मानुिार काम िोडले तर 

त्या सिकाणी प्रसतक्षा र्ािीवरील पुढील िंस्थेची नेमणूक ििार्क आरु्क्त/पररमंडळीर् उपारु्क्त 

र्ांच्या मंजूरीनुिार करण्यात रे्ईल. 

१७. सनरु्क्त करण्यात आलेल्र्ा िंस्थेवर, बृिनंु्बई मिानगरपासलकेने नेमून सिलेले काम 

प्रशािनाि िमािानकारक िोईल अशा प्रकारे पार पाडणे बंिनकारक रािील.   

१८. सनरु्क्त केलेल्र्ा िंस्थांच्या स्वरं्िेवकांनी िमािानकारक काम न केल्र्ाि अथवा सनरु्क्त 

केलेल्र्ा िंस्थेने कराराप्रमाणे िासर्त्व पार न पाडल्र्ाि ििर ििकारी िेवा िंस्थेिोबत केलेला 

करार कोणतेिी कारण न िेता खंडीत / रद्द करण्यात रे्ईल आसण र्ा ििकारी िेवा िंस्थेची 

िुरक्षाअनामत रक्कमजप्त केली जाईल व त् र्ा सिकाणी आवश् र्कतेनुिार सद्वतीर् अथवा तृतीर् 

िंस् था सनरु्क् त केली जाईल आसण त्याची िंपूणव जोखीम आसण खचव किूरिार िंस्थेकडून मनपा 

प्रणालीनुिार विूल केला जाईल.  

१९. सनरु्क्त िंस्था पार पाडत अिलेल्या कामाच्या िंिभावत िंस्थेकडून अथवा िंस्थेने नेमलेल्या 

स्वरं्िेवकांकडून जर कािी गैरवतवणूक, नुकिान, मिापासलकेच्या तिेच आम जनतेच्या मालमते्तचे 

अपिरण अथवा िानी झाल्याि त्याि मिापासलका प्रशािन कोणत्यािी प्रकारे जबाबिार रािणार 

नािी.त् र्ाची िंपूणव जबाबिारी अजविार िंस् थेची रािील. त्याचप्रमाणे िोषी स्वरं्िेवकाि त्वररत 

कामावरुन काढून टाकण्याची व पुढील कारवाई करण्याची जबाबिारी सनरु्क्त िंस्थेची अिेल.  

२०. करार कालाविीत सनरु्क्त िंस्थांतफे िासर्त्व सनभावणा-र्ा स्वरं्िेवकांकडून नेमून सिलेले काम 

पार पाडत अिताना मिापासलकेचा तोटा, िानी अथवा नुकिान िोणार नािी र्ाची िमीकराराचे 

िासर्त्व सनभावणा-र्ा सनरु्क्त िंस्थेवर रािील. तथापी मिापासलकेि कािी िानी, तोटा अथवा 

नुकिान झाल्र्ाि मिापासलकेतफे सकटक सनरं्त्रण असिकारी र्ांनी पररगणन केलेला नुकिानीचा 

खचव िा अंसतम प्रमाण मानण्यात रे्ईल व ििर पररगणन केलेला नुकिानीचा खचव िा िंबंसित 

सनरु्क्त िंस् थेकडून विूल करण् र्ात रे्ईल.   

२१. स्वरं्िेवकांना पुरसवण्यात आलेल्या सकटकनाशकांचा व िंबंसित िािनांचा अपिार, गैरवापर 

सकंवा अपव्यर् स्वरं्िेवकाने केल्याचे आढळल्याि त्याचे िभािित्व रद्द करुन त्याला कामावरुन 

काढून टाकण्याची िववस्वी जबाबिारी िंबंसित िंस्थेची अिेल व अशा स्वरं्िेवकाि भसवष्यात 

कोणत्यािी सवभागात कोणतेिी काम ििर िंस्थेमाफव त िेण्यात रे्णार नािी िी खबरिारी िंस्था 

घेईल.   

२२. सनरु्क्त िंस्थेच्या िभाििांना प्रचसलत सकमान वेतन िराने मासिक असििान व ४९.५८% लेव्ही 



र्ाबाबतची जी िेणी आिेत ती त्यांनी कामगार कार्िर्ानुिार सवसित वेळेत पूणवपणे अिा करणे 

गरजेचे आिे. त्याकररता िंबंसित िंस्था पूणवपणे जबाबिार राितील. ििर िेणी अपूणव अथवा कमी 

अिा केल्याचे सनिशवनाि आल्याि सनरु्क्त िंस्थेि कोणतीिी पूवविूचना न िेता काळर्ा र्ािीत 

टाकण्यात रे्ईल.   

२३. सनरु्क्त िंस्थेचे चालक / पिासिकारी िे मिानगरपासलकेच्या कोणत्यािी खात्यामधे्य कार्म 

सकंवा िंगामी पिाचे कतवव्य पार पाडत अिल्र्ाचे आढळल्र्ाि ििर िंस्थेला िेऊ केलेले काम रद्द 

करण्यात रे्ईल. ििर िंस्थेच्या जागी सद्वतीर् क्रमांकाच्या िंस्थेि काम िेण्यात रे्ईल. 

मिानगरपासलका सनर्माअंतगवत ििर िंस्थेचे चालक / पिासिकारी र्ांचेवर र्ोग्य ती कारवाई 

करण्यात रे्ईल.   

२४. अळीनाशक फवारणी िी िेवा 243W अन्वरे् 'सनव्वळ िेवा' (Pure Services) अिल्याने त्यांना 

वसू्त व िेवाकर लागू नािी. तथासप शािनाकडून वेळोवेळी प्राप्त झालेल्या वसू्त व 

िेवाकरािंिभावतील सनिेशानुिार अटी व शतींची पूतवता करणे सनरु्क्त केलेल्या ििकारी िंस्थेला 

/बेरोजगार िेवा ििकारी िंस्थेला बंिनकारक रािील. 

२५. औद्योसगक न्यार्ालर्ातील प्रकरण क्र. आर्टी/२०/२०१७ अन्वरे् श्री. जे. एल. गांिी, मा. ििस्य,  

औद्योसगक न्यार्ालर् र्ांनी सिलेल्र्ा आिेशानुिार सनिेसशत केलेल्र्ा र्ािीतील स्वरं्िेवकापैकी 

सकमान ६०% स्वरं्िेवकांना सनरु्क्त केलेल्र्ा िंस्थेने िामावून घेणे बंिनकारक रािील.  

२६. सनरु्क्त िंस्थेने ििर कामांबाबतच्या िूचनेतील नमूि अटी व शती मान्य अिल्याचे सवसित 

नमुन्यातील िमीपत्र रु.५००/- च्या सॅ्टम्प पेपरवर िेणे क्रमप्राप्त अिेल.  

फ)िुंडात्मक कारर्ाई : 

१. िंस्थेचा िभािि/स्वरं्िेवक िकाळी ७.०० वाजता कामावर वेळेवर िजर झाल्याि त्याि 

काम िेण्यात रे्ईल अन्यथा ििकारी िंस्थेने त्याच्या जागेवर बिली स्वरं्िेवकांमिून अन्य 

स्वरं्िेवक उपलब्ध करुन िेणे आवश्र्क रािील, अन्यथा ििकारी िंस्थेि प्रसतसिनी प्रसत 

स्वरं्िेवक रु.१५०/- इतका िंड आकारण्यात रे्ईल. 

२. सनरु्क्त करण्यात आलेल्या िंस्थेमाफव त पुरसवण्यात आलेल्या स्वरं्िेवकांना कोणत्यािी प्रकारे 

मोचाव, आंिोलन, िंप, िंगलीमधे्य तिेच राजकीर्, इत् र्ािी कारणािािी ििभागी िोता रे्णार 

नािी. ििर िंस्थेचे स्वरं्िेवक अशाप्रकारे ििभागी झाल्याचे आढळल्याि त्यांच्या एक 

सिविाच असििानाच्या िात पट रक्कम िंड म्हणून विुल केली जाईल. त्याचप्रमाणे िंबंसित 

िंस्थेि काळर्ा र्ािीत टाकण्यात रे्ईल व त्यांना िेऊ केलेले काम रद्द करण्यात रे्ईल. तिेच 

ििर िंस्थेचे चालक / पिासिकारी र्ांच्या नावे अथवा त्यांच्या जवळच्या नातेवाईकांच्या नावे 

कोणतीिी िंस्था अिल्याि अथवा नवीन िंस्था िुरु केल्याि अशा िंस्थेला 

मिानगरपासलकेतफे काम / कंत्राट िेण्यात रे्णार नािी व सिले अिल्याि त्वररत रद्द करण्यात 

रे्ईल. ििर िंस्थेच्या जागी सद्वतीर् क्रमांकाच्या िंस्थेि काम िेण्यात रे्ईल.  

 



  ३. नेमणुक झालेल्या िंस्थेने िवव स्वरं्िेवकांना पररसशष्ट 'ब -१'अन्वरे्  बादली, िेफ्टी शूज,फेि 

मास् क, िेले्मट व गणवेश पुरसवणे बंिनकारक अिेल व न पुरसवल्याि खालीलप्रमाणे िंड 

आकारण्यात रे्ईल. 

 

अनम. क्र. उपकरणे र् समरक्षा सािने िुंड (रू.) प्रलत स्वयुंसेर्क प्रलत लिन 

१ गॅलव्‍हनाइज्‍ड बादली 

(१० ललटर क्षमतेचे) 

मॉप (बोथा) 

५०/- 

२ फेस मास्क २५/- 

३ सेफ्टी शूज ५०/- 

४ हेले्मट ५०/- 

५ गणवेश १००/- 

४. स्वरं्िेवकाचे असििान सनरु्क्त ििकारी िंस्था /बेरोजगार िेवा ििकारी िंस् थेने प्रते्यक 

मसिन्याच्या १० तारखेपरं्त अिा केले नािी तर रु. १०००/- इतका िंड िंस्थेकडून आकारण्यात 

रे्ईलव अिे तीन वेळा घडल्र्ािििर िंस् थेि ३ वषावकररता काळर्ा र्ािीत टाकणे व िुरक्षा 

अनामत रक्कम जप्त करणे इत्यािी सशक्षा िेण् र्ाची सशफारि िंबंसित वररष् िांकडे करण् र्ात 

रे्ईल व त् र्ानुिार पुढील कार्ावलर्ीन कारवाई करण् र्ात रे्ईल.  

५. नेमणुक झालेल्र्ा िंस्थांनी िवव स्वरं्िेवकांना मासिक असििान प्रते्यक मसिन्याच्या १० 

तारखेपरं्त कसषवत िनािेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे न केल्र्ाि ििर िंस्थेला रू.२०००/- 

िंड आकारण्यात रे्ईल. 

६. नेमणुक झालेल्र्ा िंस्थांनी िवव स्वरं्िेवकांना ओळखपत्र न सिल्र्ाि प्रते्यक 

स्वरं्िेवकामागे रु.५०/- इतका िंड आकारण्यात रे्ईल. 

 

 

                                                                      -ििी - 

  

                                                                       लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                                               

                                                                          एच/पूर्व  लर्भाग 

  

  
 

 

 

 

 

 

  



   

बृहन्मुंबईमहानगरपाललका 
खेरर्ाडी लसग्नि,श्री. राम मुंलिर रोड,खेरर्ाडी,र्ाुंदे्र पमर्व,ममुंबई – ४०० ०५१  

 

पररलशष्ट- ‘फ’ 
 
 

  लर्षय : सकटकनाशक सवभागाच्या सकटक सनरं्त्रण असिकारीएच/पूवव सवभागात   

           बांिकामाच्या  सिकाणी अळीनाशक फवारणीकररता ०४ मसिन्यांच्या  कालाविी-  

  िािी  असतररक्त स्वरं्िेवक उपलब्ध करण्यािािी  वृत्तपत्र व मनपा िंकेत   

  स्थळावर जासिरातीद्वारे अजव मागवून सनवड  करण्याबाबत. 

 

              सुंिभव: पररपत्रक क्र. िीए/एफआरजी/२० सिनांक  १७.०१.२०२२ 
 

 

अनु. 

क्र. 

सुंस् था आवश्यकस्वरं्िेवक  एकूणकंत्राटरक्कम  

०४मसिने ( १११ 

सिवि)  

अजावचीरक्कम+(९% SGST+ 

९% CGST) = एकूण रक्कम(रु.) 

पतपत्ररक्कम(रु.) 

१ 

िंस् था 

क्रमांक- 

१ 

१८ २१,८६,८५५/-  २५००+(२१७+२१७)=२९३४ ५००००० 

२ 

िंस् था 

क्रमांक- 

२ 

१७ २०,६५,३६३/- २३००+(२०५+२०५)=२७१० ५००००० 

 

 

 

  

 

 

 लकटक लनयुंत्रण अलिकारी                                                                       

 एच/पूर्व  लर्भाग 

 

 

 

 


